LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAQ: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 2,00 211,85
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 103,42
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 7,50 15,88
Total Vencimentos Total Descontos
211,85 119,30
Total Liquido > 92,55
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 108,43 8,67 211,85 FHkkx
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 2,00 211,85
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 103,42
113 INSS SOBRE 130. SALARIO 7,50 15,88
Total Vencimentos Total Descontos
211,85 119,30
Total Liquido --> 92,55
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 108,43 8,67 211,85 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 4,00 544,99
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 262,22
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 7,50 40,87

Total Vencimentos

Total Descontos

544,99 303,09
Total Liquido --> 241,90
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 282,77 22,62 544,99 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 4,00 544,99
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 262,22
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 7,50 40,87

Total Vencimentos

Total Descontos

544,99 303,09
Total Liquido --> 241,90
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 282,77 22,62 544,99 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021

Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.318,08
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 697,29
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 102,12
Total Vencimentos Total Descontos
1.318,08 799,41
Total Liquido --> 518,67
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.318,08 620,79 49,66 1.318,08 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.318,08
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 697,29
113 INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 102,12
Total Vencimentos Total Descontos
1.318,08 799,41
Total Liquido --> 518,67
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.318,08 620,79 49,66 1.318,08 it
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.216,35
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.063,72
111  IRRF SOBRE 130. SALARIO 7,50 9,68
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 12,00 183,35

Total Vencimentos Total Descontos

2.216,35 1.256,75
Total Liquido > 959,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.216,35 1.152,63 92,21 2.216,35 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.216,35
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.063,72
111 IRRF SOBRE 130. SALARIO 7,50 9,68
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 12,00 183,35
Total Vencimentos Total Descontos
2.216,35 1.256,75
Total Liquido --> 959,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.216,35 1.152,63 92,21 2.216,35 7,50
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225
53.214.052/0001-27

Cédigo  Nome

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

36 DANIELA CRISTINA PEREIRA

CUIDADOR DE IDOSOS

Codigo Descrigao

93  130. SALARIO 2A. PARCELA

97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO
113  INSS SOBRE 130. SALARIO

130.SAL.2a.P
Dezembro/2021
Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
516210 0 0 1
ADMISSAQ: 01/10/2020
Referéncia Vencimentos Descontos
12,00 2.009,45
969,26
9,00 164,35

Total Vencimentos

Total Descontos

2.009,45 1.133,61
Total Liquido --> 875,84
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.040,19 83,22 2.009,45 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.009,45
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 969,26
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 164,35

Total Vencimentos

Total Descontos

2.009,45 1.133,61
Total Liquido —-> 875,84
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.040,19 83,22 2.009,45 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225
53.214.052/0001-27

NUPORANGA - SP

RECIBO

DE PAGAMENTO
130.SAL.2a.P

Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.180,08

97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.102,70

113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 179,70

FELIZ ANIVERSARIO!!

Total Vencimentos

Total Descontos

2.180,08 1.282,40
Total Liquido > 897,68
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.180,08 1.077,38 86,19 2.180,08 FHkkx
/ /
Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.180,08
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.102,70
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 179,70
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
2.180,08 1.282,40
Total Liquido --> 897,68
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.180,08 1.077,38 86,19 2.180,08 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021

Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.408,03
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 701,40
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 110,22

Total Vencimentos

Total Descontos

1.408,03 811,62
Total Liquido --> 596,41
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 706,63 56,53 1.408,03 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.408,03
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 701,40
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 110,22

Total Vencimentos

Total Descontos

1.408,03 811,62
Total Liquido --> 596,41
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 706,63 56,53 1.408,03 it
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225
53.214.052/0001-27

NUPORANGA - SP

RECIBO D

E PAGAMENTO

130.SAL.2a.P

Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1

TECNICA ENFERMAGEM

ADMISSAO: 01/02/2001

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.236,21
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.100,15
111  IRRF SOBRE 130. SALARIO 7,50 10,99
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 12,00 185,73
Total Vencimentos Total Descontos
2.236,21 1.296,87
Total Liquido --> 939,34
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 1.136,06 90,88 2.236,21 7,50
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.236,21
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.100,15
111 IRRF SOBRE 130. SALARIO 7,50 10,99
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 12,00 185,73
Total Vencimentos Total Descontos
2.236,21 1.296,87
Total Liquido —-> 939,34
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 1.136,06 90,88 2.236,21 7,50
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.230,58
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.173,98
111  IRRF SOBRE 130. SALARIO 7,50 10,61
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 12,00 185,06

Total Vencimentos

Total Descontos

2.230,58 1.369,65
Total Liquido > 860,93
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.230,58 1.056,60 84,53 2.230,58 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 2.230,58
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.173,98
111 IRRF SOBRE 130. SALARIO 7,50 10,61
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 12,00 185,06
Total Vencimentos Total Descontos
2.230,58 1.369,65
Total Liquido > 860,93
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.230,58 1.056,60 84,53 2.230,58 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225
53.214.052/0001-27

Cédigo  Nome

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

39 MICHELLE CRISTINA GUIM

AUXILIAR DE COZINHA

Codigo Descrigao

93  130. SALARIO 2A. PARCELA

97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO
113  INSS SOBRE 130. SALARIO

130.SAL.2a.P
Dezembro/2021
Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
513205 0 0 1
ADMISSAQ: 01/07/2021
Referéncia Vencimentos Descontos
6,00 674,10
341,18
7,50 50,55

Total Vencimentos

Total Descontos

674,10 391,73
Total Liquido --> 282,37
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 332,92 26,63 674,10 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 6,00 674,10
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 341,18
113 INSS SOBRE 130. SALARIO 7,50 50,55
Total Vencimentos Total Descontos
674,10 391,73
Total Liquido --> 282,37
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 332,92 26,63 674,10 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 3.337,26
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.721,03
111  IRRF SOBRE 130. SALARIO 15,00 69,58
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 14,00 318,49

Total Vencimentos Total Descontos

3.337,26 2.109,10
Total Liquido --> 1.228,16
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.337,26 1.616,23 129,30 3.337,26 15,00
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 3.337,26
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.721,03
111 IRRF SOBRE 130. SALARIO 15,00 69,58
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 14,00 318,49

Total Vencimentos Total Descontos

3.337,26 2.109,10
Total Liquido —-> 1.228,16
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.337,26 1.616,23 129,30 3.337,26 15,00

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.993,21
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.125,34
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 162,88

Total Vencimentos Total Descontos

1.993,21 1.288,22
Total Liquido > 704,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.993,21 867,87 69,43 1.993,21 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.993,21
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 1.125,34
113 INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 162,88
Total Vencimentos Total Descontos
1.993,21 1.288,22
Total Liquido --> 704,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.993,21 867,87 69,43 1.993,21 it
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.298,86
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 654,18
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 100,39

Total Vencimentos

Total Descontos

1.298,86 754,57
Total Liquido --> 544,29
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 644,68 51,57 1.298,86 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP 130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.298,86
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 654,18
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 100,39

Total Vencimentos

Total Descontos

1.298,86 754,57
Total Liquido --> 544,29
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 644,68 51,57 1.298,86 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.733,90
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 963,05
113  INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 139,55
Total Vencimentos Total Descontos
1.733,90 1.102,60
Total Liquido > 631,30
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 770,85 61,67 1.733,90 FHkkx
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

130.SAL.2a.P
53.214.052/0001-27 Dezembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAQ: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
93  130. SALARIO 2A. PARCELA 12,00 1.733,90
97 DESC. 1A. PARCELA 130. SALARIO 963,05
113 INSS SOBRE 130. SALARIO 9,00 139,55
Total Vencimentos Total Descontos
1.733,90 1.102,60
Total Liquido --> 631,30
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 770,85 61,67 1.733,90 it
/ /
Assinatura

Data




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 1
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/05/2021 a 31/05/2021

Balancete de Verificacdo
Conta Contabil Descri¢cdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 339.078,22D 55.620,58 51.550,66 343.148,14D
1.1 CIRCULANTE 3.688,76D 55.620,58 51.550,66 7.758,68 D
1.1.1 DISPONIVEL 3.688,76D 55.620,58 51.550,66 7.758,68 D
1.1.1.001 NUMERARIO 2.950,04D 55.620,58 51.550,66 7.019,96 D
1.1.1.001.00001 CAIXA 0,00D 0,00 543,96 543,96 C
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/00349-2 LAR 22,28D 20.054,47 20.028,41 4834D
1.1.1.001.00022 BANCO DO BRASIL SA C/C20.011-5LAR 1.204,95D 1,44 0,29 1.206,10D
1.1.1.001.00023 BANCO DO BRASIL SA C/C00183-XLAR 8.152,00D 2.733,33 4.830,51 6.054,82D
1.1.1.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 416,15D 26.597,11 20.593,93 6.419,33D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 64,71D 0,10 0,02 64,79D
1.1.1.001.00026 BANCO CREDICOONAI C/C LAR 6.993,38C 6.234,00 5.553,51 6.312,89C
1.1.1.001.00027 BANCO CREDICOONAI C/POUP LAR 83,33D 0,13 0,03 83,43D
1.1.1.003 OUTRAS DISPONIBILIDADES 738,72D 0,00 0,00 738,72D
1.1.1.003.00001 AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL COM 738,72D 0,00 0,00 738,72 D
1.3 PERMANENTE 335.389,46D 0,00 0,00 335.389,46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001 AGOES 0,18D 0,00 0,00 0,18D
132 MOBILIARIO 185.905,60D 0,00 0,00 185.905,60 D
1.3.2.001 PRODUCAO 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
1.3.2.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.053,86D 0,00 0,00 141.053,86 D
1.3.2.001.00004 MOVEIS E UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74D
1.3.2.002 ADMINISTRAGAO 3.829,00D 0,00 0,00 3.829,00 D
1.3.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 3.829,00D 0,00 0,00 3.829,00 D
1.3.4 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001.00001 INSTALACOES 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2:1 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10 C
2.1.1 EFETIVAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002 OBRIGACOES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002.00001 SALARIOS APAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.1.1.002.00005 FGTS ARECOLHER 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30C
22 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1 EMPRESTIMOS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001 NACIONALIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
22.1.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
24 PATRIMONIO LIQUIDO 295.398,21C 0,00 0,00 295.398,21 C
242 RESERVAS 295.398,21C 0,00 0,00 295.398,21 C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0,00 391.448,94 C

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 2
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/05/2021 a 31/05/2021

Balancete de Verificagido
Conta Contabil Descri¢do da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2.003.00003 Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 122.952,74 D
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.4.2.004.00010 VARIAGCAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C.
29 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
291 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 260.274,22D 51.498,66 0,00 311.772,88 D
3.1 OPERACIONAIS 260.259,19D 51.466,46 0,00 311.725,65D
3.1.1 GERAIS 260.259,19D 51.466,46 0,00 311.725,65D
3.1.1.001 DESPESA 260.259,19D 51.466,46 0,00 311.725,65D
3.1.1.001.00001 SALARIOS 92.900,26D 23.904,37 0,00 116.804,63 D
3.1.1.001.00010 ALIMENTACAO 8.361,63D 2.436,01 0,00 10.797,64 D
3.1.1.001.00015 FERIAS 14.779,81D 2.315,20 0,00 17.095,01 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 3.428,38D 3.433,84 0,00 6.862,22D
3.1.1.001.00018 FGTS 26.832,68D 2.234,29 0,00 29.066,97 D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 15.015,53D 2.611,04 0,00 17.626,57D
3.1.1.001.00020  SERVICOS TERCEIROS 27.289,84D 7.298.43 0,00 34.588,27D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 7.730,38D 1.881,04 0,00 9.611,42D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 23,94D 278,79 0,00 302,73D
3.1.1.001.00048 IMP RENDA FOLHA 1.345,34D 316,18 0,00 1.661,52 D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DE USO E CONSUMO 29.548.81D 771,95 0,00 30.320,76 D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 1.779,30D 3.444,75 0,00 5.224,05D
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS. 457,70D 0,00 0,00 457,70 D
3.1.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.415,60D 0,00 0,00 1.415,60 D
3.1.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 1,69D 2,60 0,00 429D
3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 25.419,68D 0,00 0,00 25.419,68 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 190,00D 0,00 0,00 190,00 D
3.1.1.001.00072  JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 135,17D 284,52 0,00 419,69 D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 1.836,45D 253,45 0,00 2.089,90 D
3.1.1.001.00702 HIGIENE PESSOAL 1.767,00D 0,00 0,00 1.767,00 D
3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 15,03D 32,20 0,00 47,23D
3.2.1 MULTAS 15,03D 32,20 0,00 4723 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 15,03D 32,20 0,00 4723D
3.2.1.002.00001 IOF 15,03D 32,20 0,00 4723D
4 RECEITAS 238.772,13C 543,96 56.112,54 294.340,71 C
4.2 NAO OPERACIONAL 238.772,13C 543,96 56.112,54 294.340,71 C
421 RECEITAS 238.772,13C 543,96 56.112,54 294.340,71 C
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 238.772,13C 543,96 56.112,54 294.340,71 C
4.2.1.002.00001 SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 80.000,00C 0,00 20.000,00 100.000,00 C
4.2.1.002.00002 SUBVENCAO DO ESTADO 10.910,54C 0,00 2.727,65 13.638,19C
4.2.1.002.00003 SUBVENCAO FEDERAL 1.204,95C 0,00 0,00 1.204,95C
4.2.1.002.00006 AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL 46.436,00C 0,00 0,00 46.436,00 C
4.2.1.002.00012 DOACAO PESSOA FISICA 23.061,00C 543,96 14.901,96 37.419,00 C
4.2.1.002.00013 DOACAO DOS INTERNADOS 76.808,79C 0,00 18.469,00 95.277,79 C
AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




{Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 3

CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/05/2021 a 31/05/2021
Balancete de Verificagao

Conta Contabil Descricdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4.2.1.002.00020 CAMPANHAS 332,31C 0,00 0,00 332,31C
18,54C 0,00 13,93 3247C

4.2.1.002.00040  JUROS S/ APLICACOES FINANCEIRAS

Nuporanga, 31 de maio de 2021.

ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO
CPF: 020.027.788-09

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Balancete Mensal Folha: 1
LAR SAO VICENTE DE PAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/01/2021 a 31/01/2021

Conta Contabil Descrigao da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

1 ATIVO 360.580,31D 40.082.43 63.195,79 337.466,95D
1.01 ATIVO CIRCULANTE 27.190,85D 39.082,43 63.195,79 3.07749D
1.01.01 DISPONIBILIDADES 27.190,85D 39.082.,43 63.195,79 3.077.49D
1.01.01.02 DEPOSITOS BANCARIOS - NO PAIS 27.190,85D 39.082,43 63.195,79 3.07749D
1.01.01.02.01 Bancos Conta Movimento 27.190,85D 39.082,43 63.195,79 3.077.49D
1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 333.389,46D 1.000,00 0,00 334.389,46 D
1.02.02 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.02.01 PARTICIPACOES PERMANENTES EM 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.02.01.01 Participagdes Permanentes em Sociedades - no Pais - 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.03 IMOBILIZADO 333.389,28D 1.000,00 0,00 334.389,28 D
1.02.03.01 IMOBILIZADO - AQUISICAO 333.389,28D 1.000,00 0,00 334.389,28 D
1.02.03.01.02 Edificios e Construgdes 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
1.02.03.01.06 Magquinas, Equipamentos e Instalagdes Industriais 1.829,00D 1.000.00 0,00 2.829,00D
1.02.03.01.07 Moveis, Utensilios e Instalagdes Comerciais 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.01 PASSIVO CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.01.01 OBRIGAC()ES DO CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10 C
2.01.01.01 SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS - CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.01.01.01.01 Salarios e Remuneragdes a Pagar 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.01.01.01.03 FGTS a Recolher 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30C
2.02 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01 OBRIGAC()ES A LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - LONGO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01.06 Empréstimos ou Financiamentos - no Pais - Longo 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.05 PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL 295.578,21C 0,00 0,00 29557821 C
2.05.02 RESERVAS 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01C
2.05.02.01 RESERVAS DO PATRIMONIO SOCIAL 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.02.01.09 Qutras Reservas 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01C
2.05.05 SUPERAVITS QU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01.01 Superavits (Déficits) Acumulados 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
4 SUPERA VIT/DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00 40.195,79 17.082.43 23.113,36 D
4.01 RECEITAS 0,00 0,00 17.082,43 17.082,43 C
4.01.01 RECEITA DAS ATIVIDADES 0,00 0,00 17.079,50 17.079,50 C
4.01.01.01 RECEITA DE SUBVENCOES 0,00 0,00 17.079,50 17.079,50 C
4.01.01.01.05 Subvengdes Nao Governamentais de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 17.079,50 17.079,50 C
4.01.05 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00C 0,00 293 293C
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - 8P - 14670-000 - Fone: (16138471243




Balancete Mensal Folha: 1
LAR SAO VICENTE DE PAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/01/2021 a 31/01/2021

Conta Contabil Descrigao da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

1 ATIVO 360.580,31D 40.082.43 63.195,79 337.466,95D
1.01 ATIVO CIRCULANTE 27.190,85D 39.082,43 63.195,79 3.07749D
1.01.01 DISPONIBILIDADES 27.190,85D 39.082.,43 63.195,79 3.077.49D
1.01.01.02 DEPOSITOS BANCARIOS - NO PAIS 27.190,85D 39.082,43 63.195,79 3.07749D
1.01.01.02.01 Bancos Conta Movimento 27.190,85D 39.082,43 63.195,79 3.077.49D
1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 333.389,46D 1.000,00 0,00 334.389,46 D
1.02.02 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.02.01 PARTICIPACOES PERMANENTES EM 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.02.01.01 Participagdes Permanentes em Sociedades - no Pais - 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.03 IMOBILIZADO 333.389,28D 1.000,00 0,00 334.389,28 D
1.02.03.01 IMOBILIZADO - AQUISICAO 333.389,28D 1.000,00 0,00 334.389,28 D
1.02.03.01.02 Edificios e Construgdes 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
1.02.03.01.06 Magquinas, Equipamentos e Instalagdes Industriais 1.829,00D 1.000.00 0,00 2.829,00D
1.02.03.01.07 Moveis, Utensilios e Instalagdes Comerciais 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.01 PASSIVO CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.01.01 OBRIGAC()ES DO CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10 C
2.01.01.01 SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS - CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.01.01.01.01 Salarios e Remuneragdes a Pagar 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.01.01.01.03 FGTS a Recolher 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30C
2.02 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01 OBRIGAC()ES A LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - LONGO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01.06 Empréstimos ou Financiamentos - no Pais - Longo 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.05 PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL 295.578,21C 0,00 0,00 29557821 C
2.05.02 RESERVAS 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01C
2.05.02.01 RESERVAS DO PATRIMONIO SOCIAL 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.02.01.09 Qutras Reservas 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01C
2.05.05 SUPERAVITS QU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01.01 Superavits (Déficits) Acumulados 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
4 SUPERA VIT/DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00 40.195,79 17.082.43 23.113,36 D
4.01 RECEITAS 0,00 0,00 17.082,43 17.082,43 C
4.01.01 RECEITA DAS ATIVIDADES 0,00 0,00 17.079,50 17.079,50 C
4.01.01.01 RECEITA DE SUBVENCOES 0,00 0,00 17.079,50 17.079,50 C
4.01.01.01.05 Subvengdes Nao Governamentais de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 17.079,50 17.079,50 C
4.01.05 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00C 0,00 293 293C
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - 8P - 14670-000 - Fone: (16138471243




Balancete Mensal

Folha: 1

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/02/2021 a 28/02/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descri¢ao da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 337.466,95D 65.007,00 66.291,89 336.182,06 D
1.1 CIRCULANTE 3.077,49D 64.007,00 66.291,89 792,60 D
1.1.1 DISPONIVEL 3.077.49D 64.007,00 66.291,89 792,60 D
1.1.1.001 NUMERARIO 3.077.49D 64.007,00 66.291,89 792,60 D
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/00349-2 LAR 0,00D 40.052,77 39.979,65 73,12D
1.1.1.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 705,50D 23.952,90 24.582,95 75,45D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 1.063,63D 1,23 0,27 1.064,59D
1.1.1.001.00026 BANCO CREDICOONAI C/IC LAR 1.225,27D 0,00 1.729,00 503,73 C
1.1.1.001.00027 BANCO CREDICOONALI C/POUP LAR 83,09D 0,10 0,02 83,17D
1.3 PERMANENTE 334.389,46D 1.000,00 0,00 335.389,46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
(.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001  AGOES 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3:2 MOBILIARIO 184.905,60D 1.000,00 0,00 185.905,60 D
1.3.2.001 PRODUCAO 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
13.2.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.053,86D 0,00 0,00 141.053,86 D
1.3.2.001.00004 MOVEISE UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74D
1.3.2.002 ADMINISTRACAO 2.829,00D 1.000,00 0,00 3.829,00D
1.3.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 2.829,00D 1.000,00 0,00 3.829,00D
134 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483,68D 0,00 0,00 149.483 .68 D
1.3.4.001.00001 INSTALACOES 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.1 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
& 2.1.1 EFETIVAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002 OBRIGACC)ES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
7.1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.1.1.002.00005 FGTS A RECOLHER 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30C
202 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00C
2.2.1 EMPRESTIMOS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00C
>21.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.4 PATRIMONIO LIQUIDO 295.398,21C 0,00 0,00 295.39821 C
2.4.2 RESERVAS 295.398,21C 0,00 0,00 29539821 C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
7 4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0,00 391.448,94 C
2.4.2.003.00003 Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 122.952,74D

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA -

SpP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Balancete Mensal

Folha: 2

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/02/2021 a 28/02/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descri¢ao da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
b 4.2.004.00010 VARIACAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.9 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
-12.9.1 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 40.195,79D 65.999.69 0,00 106.195.48 D
3.1 OPERACIONAIS 40.195,56D 65.998,87 0,00 106.194,43D
3.1.1 GERAIS 40.195,56D 65.998,87 0,00 106.194,43D
3.1.1.001 DESPESA 40.195,56D 65.998,87 0,00 106.194,43 P—
3.1.1.001.00001 SALARIOS 23.579,28D 21.368,24 0,00 44.947,52 .
3.1.1.001.00010 ALIMENTACAO 122,59D 0,00 0,00 122,59 D
3.1.1.001.00015 FERIAS 2.458,25D 7.544,89 0,00 10.003,14 D
3.1.1.001.00018 FGTS 3.026,30D 14.332,89 0,00 17.359.19D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 538,00D 0,00 0,00 538,00D
3.1.1.001.00020 SERVICOS TERCEIROS 7.180,03D 6.222.82 0,00 13.40285D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 2.030,82D 1.595,53 0,00 3.626,35D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 12,56D 0,00 0,00 12,56 D
3.1.1.001.00048 IMP RENDA FOLHA 314,99D 48891 0,00 803,90 D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DEUSOE CONSUMO 268,46D 1.129,81 0,00 1.39827D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 0,00D 889,58 0,00 889,58 D
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS. 457,70D 0,00 0,00 457,70 D
31.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 0,59D 0,31 0,00 090D
] 3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 22,69D 11.223,94 0,00 11.246,63 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 0,00D 190,00 0,00 190,00 D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 183,30D 1.011,95 0,00 1.19525D
3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 0,23D 0,82 0,00 105D
3.2.1 MULTAS 0,23D 0,82 0,00 1,05.
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 0,23D 0,82 0,00 1,05D
3.2.1.002.00001 IOF 0,23D 0,82 0,00 1,05D
4 RECEITAS 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2 NAO OPERACIONAL 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2.1 RECEITAS 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2.1.002.00001 SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 0,00C 0,00 40.000,00 40.000,00 C
4.2.1.002.00012 DOAGAO PESSOA FISICA 1.200,00C 0,00 500,00 1.700,00 C
4.2.1.002.00013 DOACAO DOS INTERNADOS 15.879,50C 0,00 2421229 40.091,79 C
4.2.1.002.00040 JUROS S/ APLICACOES FINANCEIRAS 2,93C 0,00 251 544 C

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Balancete Mensal

Folha: 3

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/02/2021 a 28/02/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Nuporanga, 28 de fevereiro de 2021.

& Qubhusotot

ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO
CPF: 020.027.788-09

Conta Contabil Descricdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
ATIVO 337.466,95D 65.007,00 66.291,89 336.182,06 D
PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
DESPESA 40.195,79 D 65.999.,69 0,00 106.19548 D
RECEITA 17.08243C 0,00 64.714,80 81.79723C
CUSTO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
RESULTADO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
Prejuizo 24.398,25

CONTADORA
CLAUDIA VANNI GONCALVES
CT CRC: 1SP180383/0-5

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - 8P - 14670-00

- Fone. {(18)38471243

STON'S CONTABILIDADE




Balancete Mensal

Folha: 1

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/02/2021 a 28/02/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descri¢ao da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 337.466,95D 65.007,00 66.291,89 336.182,06 D
1.1 CIRCULANTE 3.077,49D 64.007,00 66.291,89 792,60 D
1.1.1 DISPONIVEL 3.077.49D 64.007,00 66.291,89 792,60 D
1.1.1.001 NUMERARIO 3.077.49D 64.007,00 66.291,89 792,60 D
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/00349-2 LAR 0,00D 40.052,77 39.979,65 73,12D
1.1.1.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 705,50D 23.952,90 24.582,95 75,45D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 1.063,63D 1,23 0,27 1.064,59D
1.1.1.001.00026 BANCO CREDICOONAI C/IC LAR 1.225,27D 0,00 1.729,00 503,73 C
1.1.1.001.00027 BANCO CREDICOONALI C/POUP LAR 83,09D 0,10 0,02 83,17D
1.3 PERMANENTE 334.389,46D 1.000,00 0,00 335.389,46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
(.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001  AGOES 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3:2 MOBILIARIO 184.905,60D 1.000,00 0,00 185.905,60 D
1.3.2.001 PRODUCAO 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
13.2.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.053,86D 0,00 0,00 141.053,86 D
1.3.2.001.00004 MOVEISE UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74D
1.3.2.002 ADMINISTRACAO 2.829,00D 1.000,00 0,00 3.829,00D
1.3.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 2.829,00D 1.000,00 0,00 3.829,00D
134 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483,68D 0,00 0,00 149.483 .68 D
1.3.4.001.00001 INSTALACOES 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.1 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
& 2.1.1 EFETIVAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002 OBRIGACC)ES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
7.1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.1.1.002.00005 FGTS A RECOLHER 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30C
202 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00C
2.2.1 EMPRESTIMOS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00C
>21.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.4 PATRIMONIO LIQUIDO 295.398,21C 0,00 0,00 295.39821 C
2.4.2 RESERVAS 295.398,21C 0,00 0,00 29539821 C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
7 4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0,00 391.448,94 C
2.4.2.003.00003 Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 122.952,74D

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA -

SpP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Balancete Mensal

Folha: 2

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/02/2021 a 28/02/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descri¢ao da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
b 4.2.004.00010 VARIACAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.9 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
-12.9.1 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 40.195,79D 65.999.69 0,00 106.195.48 D
3.1 OPERACIONAIS 40.195,56D 65.998,87 0,00 106.194,43D
3.1.1 GERAIS 40.195,56D 65.998,87 0,00 106.194,43D
3.1.1.001 DESPESA 40.195,56D 65.998,87 0,00 106.194,43 P—
3.1.1.001.00001 SALARIOS 23.579,28D 21.368,24 0,00 44.947,52 .
3.1.1.001.00010 ALIMENTACAO 122,59D 0,00 0,00 122,59 D
3.1.1.001.00015 FERIAS 2.458,25D 7.544,89 0,00 10.003,14 D
3.1.1.001.00018 FGTS 3.026,30D 14.332,89 0,00 17.359.19D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 538,00D 0,00 0,00 538,00D
3.1.1.001.00020 SERVICOS TERCEIROS 7.180,03D 6.222.82 0,00 13.40285D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 2.030,82D 1.595,53 0,00 3.626,35D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 12,56D 0,00 0,00 12,56 D
3.1.1.001.00048 IMP RENDA FOLHA 314,99D 48891 0,00 803,90 D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DEUSOE CONSUMO 268,46D 1.129,81 0,00 1.39827D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 0,00D 889,58 0,00 889,58 D
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS. 457,70D 0,00 0,00 457,70 D
31.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 0,59D 0,31 0,00 090D
] 3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 22,69D 11.223,94 0,00 11.246,63 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 0,00D 190,00 0,00 190,00 D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 183,30D 1.011,95 0,00 1.19525D
3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 0,23D 0,82 0,00 105D
3.2.1 MULTAS 0,23D 0,82 0,00 1,05.
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 0,23D 0,82 0,00 1,05D
3.2.1.002.00001 IOF 0,23D 0,82 0,00 1,05D
4 RECEITAS 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2 NAO OPERACIONAL 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2.1 RECEITAS 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 17.082,43C 0,00 64.714,80 81.797,23 C
4.2.1.002.00001 SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 0,00C 0,00 40.000,00 40.000,00 C
4.2.1.002.00012 DOAGAO PESSOA FISICA 1.200,00C 0,00 500,00 1.700,00 C
4.2.1.002.00013 DOACAO DOS INTERNADOS 15.879,50C 0,00 2421229 40.091,79 C
4.2.1.002.00040 JUROS S/ APLICACOES FINANCEIRAS 2,93C 0,00 251 544 C

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Balancete Mensal

Folha: 3

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/02/2021 a 28/02/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Nuporanga, 28 de fevereiro de 2021.

& Qubhusotot

ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO
CPF: 020.027.788-09

Conta Contabil Descricdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
ATIVO 337.466,95D 65.007,00 66.291,89 336.182,06 D
PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
DESPESA 40.195,79 D 65.999.,69 0,00 106.19548 D
RECEITA 17.08243C 0,00 64.714,80 81.79723C
CUSTO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
RESULTADO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
Prejuizo 24.398,25

CONTADORA
CLAUDIA VANNI GONCALVES
CT CRC: 1SP180383/0-5

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - 8P - 14670-00

- Fone. {(18)38471243

STON'S CONTABILIDADE




Balancete Mensal

LARSAOVICENTEDE PAULO
Periodo : 01/03/2021 a 31/03/2021

Folha: 1
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descricio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 336.182,06D 50.795,57 4193421 345.043,42D
1.01 ATIVO CIRCULANTE 792.60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.01.01 DISPONIBILIDADES 792,60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.01.01.02 DEPOSITOS BANCARIOS - NO PAIS 792,60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.01.01.02.01 Bancos Conta Movimento 792.60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 335.389,46D 0,00 0,00 33538946 D
1.02.02 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.02.01 PARTICIPACOES PERMANENTES EM 0,18D 0,00 0,00 0,18D
.11.02.02.01.01 Participa¢des Permanentes em Sociedades - no Pais - 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.03 IMOBILIZADO 335.389,28D 0,00 0,00 335.389,28 D
1.02.03.01 IMOBILIZADO - AQUISICAO 335.389,28D 0,00 0,00 335.389,28 D
1.02.03.01.02 Edificios e Construgdes 149.483.68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.02.03.01.06 Magquinas, Equipamentos e Instalagdes Industriais 3.829,00D 0.00 0,00 3.829,00 D
1.02.03.01.07 Moveis, Utensilios e Instalagdes Comerciais 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.01 PASSIVO CIRCULANTE 29.893.10C 0.00 0.00 29.893.10 C
2.01.01 OBRIGACOES DO CIRCULANTE 29.893.10C 0,00 0,00 29.893.10 C
2.01.01.01 SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS - CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10 C
2.01.01.01.01 Salarios e Remuneragdes a Pagar 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.01.01.01.03 FGTS a Recolher 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30 C
2.02 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01 OBRIGACOES A LONGO PRAZO 35.109.00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - LONGO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01.06 Empréstimos ou Financiamentos - no Pais - Longo 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.05 PATRIMONIO LiQUIDO SOCIAL 295.578,21C 0,00 0,00 295.578,21 C
2.05.02 RESERVAS 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.02.01 RESERVAS DO PATRIMONIO SOCIAL 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.02.01.09 Outras Reservas 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.05 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01.01 Superavits (Déficits) Acumulados 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
4 SUPERA VIT/DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO 24.398,25D 40.934.21 49.795,57 15.536,89 D
4.01 RECEITAS 81.797,23C 0,00 49.795,57 131.592.80 C
4.01.01 RECEITA DAS ATIVIDADES 81.791,79C 0,00 49.791,89 131.583,68 C
4.01.01.01 RECEITA DE SUBVENCOES 81.791,79C 0,00 49.791.,89 131.583,68 C
4.01.01.01.02 Subvengdes Governamentais - Estados 0,00C 0,00 8.182.89 8.182.89 C
4.01.01.01.03 Subvengdes Governamentais - Municipios 40.000,00C 0,00 20.000,00 60.000,00 C
4.01.01.01.05 Subvengdes Nido Governamentais de Pessoas Fisicas 41.791,79C 0,00 21.609,00 63.400,79 C

RUA PRUDENTE DE MORAES 218§ - NUPORANGA - §P - 14670-000 - F




Balancete Mensal

Folha: 2

Nuporanga, 31 de margo de 2021.

7 /) il
&m éﬁ/&m @mé

ADMINIST‘RADbR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO

CPF: 020.027.788-09

AUDIA VANNI GONCALVES
CT CRC: 1SP180383/0-5

LARSAOVICENTEDEPAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/03/2021 a31/03/2021

Conta Contabil Descri¢ao da Conta Salde Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4.01.05 RECEITAS FINANCEIRAS 5.44C 0,00 3,68 9.12.C
4.01.05.01 RECEITAS FINANCEIRAS 5,44C 0,00 3,68 9,12.¢C
4.01.05.01.01 Receitas de Aplicagdes Financeiras 5.44C 0,00 3.68 912 C
4.02 DESPESAS 106.195.48D 40.934 21 0,00 147.129,69 D
4.02.01 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS 83.556.48D 29.158,14 0,00 112.714,62 D
4.02.01.02 DESPESAS COM EMPREGADOS 83.556,48D 29.158.14 0,00 112.714,62 D
4.02.01.02.01 Ordenados, Salérios, Gratificagdes e Outras 66.197.29D 26.794,54 0,00 9299183 D
4.02.01.02.03 Encargos Sociais com Empregados 17.359,19D 2.363,60 0,00 19.722,79 D .
4.02.02 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 202.56D 335 0,00 20591 D
4.02.02.01 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 202,56D 335 0,00 20591 D
4.02.02.01.06 Despesas de Consumo (Materiais de Expediente) 190,00D 0,00 0,00 190,00 D
4.02.02.01.10 Muitas 256D 3.35 0,00 1591 D
4.02.03 DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTARIAS 2.001,10D 627,01 0,00 262811 D
4.02.03.01 DESPESAS FINANCEIRAS 1.197.20D 372,77 0,00 1.569,97 D
14.02.03.01.01 Despesas de Juros ¢ Multas 0,00D 4,38 0,00 438D
4.02.03.01.09 Outras Despesas Financeiras 1.197.20D 368,39 0,00 1.565,59 D
4.02.03.02 DESPESAS TRIBUTARIAS 803,90D 25424 0,00 1.058,14 D
4.02.03.02.01 Despesas com Tributos Federais 803,90D 25424 0,00 1.058,14 D
4.02.09 OUTRAS DESPESAS 20.43534D 11.14571 0,00 31.581,05D
14.02.09.01 OUTRAS DESPESAS 20.435.34D 11.14571 0,00 31.581,05D
4.02.09.01.09 Outras Despesas Gerais 20.435,34D 11.14571 0,00 31.581,05 D

L0
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RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 146870-000 - Fone: (16338471243




Balancete Mensal

LARSAOVICENTEDE PAULO
Periodo : 01/03/2021 a 31/03/2021

Folha: 1
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descricio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 336.182,06D 50.795,57 4193421 345.043,42D
1.01 ATIVO CIRCULANTE 792.60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.01.01 DISPONIBILIDADES 792,60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.01.01.02 DEPOSITOS BANCARIOS - NO PAIS 792,60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.01.01.02.01 Bancos Conta Movimento 792.60D 50.795,57 4193421 9.653,96 D
1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 335.389,46D 0,00 0,00 33538946 D
1.02.02 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.02.01 PARTICIPACOES PERMANENTES EM 0,18D 0,00 0,00 0,18D
.11.02.02.01.01 Participa¢des Permanentes em Sociedades - no Pais - 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.03 IMOBILIZADO 335.389,28D 0,00 0,00 335.389,28 D
1.02.03.01 IMOBILIZADO - AQUISICAO 335.389,28D 0,00 0,00 335.389,28 D
1.02.03.01.02 Edificios e Construgdes 149.483.68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.02.03.01.06 Magquinas, Equipamentos e Instalagdes Industriais 3.829,00D 0.00 0,00 3.829,00 D
1.02.03.01.07 Moveis, Utensilios e Instalagdes Comerciais 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.01 PASSIVO CIRCULANTE 29.893.10C 0.00 0.00 29.893.10 C
2.01.01 OBRIGACOES DO CIRCULANTE 29.893.10C 0,00 0,00 29.893.10 C
2.01.01.01 SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS - CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10 C
2.01.01.01.01 Salarios e Remuneragdes a Pagar 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.01.01.01.03 FGTS a Recolher 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30 C
2.02 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01 OBRIGACOES A LONGO PRAZO 35.109.00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - LONGO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01.06 Empréstimos ou Financiamentos - no Pais - Longo 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.05 PATRIMONIO LiQUIDO SOCIAL 295.578,21C 0,00 0,00 295.578,21 C
2.05.02 RESERVAS 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.02.01 RESERVAS DO PATRIMONIO SOCIAL 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.02.01.09 Outras Reservas 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.05 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01.01 Superavits (Déficits) Acumulados 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
4 SUPERA VIT/DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO 24.398,25D 40.934.21 49.795,57 15.536,89 D
4.01 RECEITAS 81.797,23C 0,00 49.795,57 131.592.80 C
4.01.01 RECEITA DAS ATIVIDADES 81.791,79C 0,00 49.791,89 131.583,68 C
4.01.01.01 RECEITA DE SUBVENCOES 81.791,79C 0,00 49.791.,89 131.583,68 C
4.01.01.01.02 Subvengdes Governamentais - Estados 0,00C 0,00 8.182.89 8.182.89 C
4.01.01.01.03 Subvengdes Governamentais - Municipios 40.000,00C 0,00 20.000,00 60.000,00 C
4.01.01.01.05 Subvengdes Nido Governamentais de Pessoas Fisicas 41.791,79C 0,00 21.609,00 63.400,79 C
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Balancete Mensal

Folha: 2

Nuporanga, 31 de margo de 2021.
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ADMINIST‘RADbR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO

CPF: 020.027.788-09

AUDIA VANNI GONCALVES
CT CRC: 1SP180383/0-5

LARSAOVICENTEDEPAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/03/2021 a31/03/2021

Conta Contabil Descri¢ao da Conta Salde Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4.01.05 RECEITAS FINANCEIRAS 5.44C 0,00 3,68 9.12.C
4.01.05.01 RECEITAS FINANCEIRAS 5,44C 0,00 3,68 9,12.¢C
4.01.05.01.01 Receitas de Aplicagdes Financeiras 5.44C 0,00 3.68 912 C
4.02 DESPESAS 106.195.48D 40.934 21 0,00 147.129,69 D
4.02.01 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS 83.556.48D 29.158,14 0,00 112.714,62 D
4.02.01.02 DESPESAS COM EMPREGADOS 83.556,48D 29.158.14 0,00 112.714,62 D
4.02.01.02.01 Ordenados, Salérios, Gratificagdes e Outras 66.197.29D 26.794,54 0,00 9299183 D
4.02.01.02.03 Encargos Sociais com Empregados 17.359,19D 2.363,60 0,00 19.722,79 D .
4.02.02 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 202.56D 335 0,00 20591 D
4.02.02.01 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 202,56D 335 0,00 20591 D
4.02.02.01.06 Despesas de Consumo (Materiais de Expediente) 190,00D 0,00 0,00 190,00 D
4.02.02.01.10 Muitas 256D 3.35 0,00 1591 D
4.02.03 DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTARIAS 2.001,10D 627,01 0,00 262811 D
4.02.03.01 DESPESAS FINANCEIRAS 1.197.20D 372,77 0,00 1.569,97 D
14.02.03.01.01 Despesas de Juros ¢ Multas 0,00D 4,38 0,00 438D
4.02.03.01.09 Outras Despesas Financeiras 1.197.20D 368,39 0,00 1.565,59 D
4.02.03.02 DESPESAS TRIBUTARIAS 803,90D 25424 0,00 1.058,14 D
4.02.03.02.01 Despesas com Tributos Federais 803,90D 25424 0,00 1.058,14 D
4.02.09 OUTRAS DESPESAS 20.43534D 11.14571 0,00 31.581,05D
14.02.09.01 OUTRAS DESPESAS 20.435.34D 11.14571 0,00 31.581,05D
4.02.09.01.09 Outras Despesas Gerais 20.435,34D 11.14571 0,00 31.581,05 D
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Balancete de Verificagao

Folha: 1

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/04/2021 a 30/04/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descri¢io da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 345.782,14D 60.515,02 67.218.94 339.078,22D
1.1 CIRCULANTE 10.392,68D 60.515,02 67.218,94 3.688,76 D
1.1.1 DISPONIVEL 10.392,68D 60.515,02 67.218,94 3.688,76 D
1.1.1.001 NUMERARIO 9.653,96D 60.515,02 67.218.94 2.950,04D
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/ 00349-2 LAR 93,69D 20.106,71 20.178,12 2228D
11.1.001.00022 BANCO DO BRASIL SA C/C 20.011-5 LAR 0,00D 1.204,95 0,00 1.204,95D
1.1.1.001.00023 BANCO DO BRASIL SA C/C 00183-X LAR 8.028,36D 273221 2.608,57 8.152,00D
111.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 3.317,44D 34.470,98 37.372,27 416,15D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 64,65D 0,07 0,01 64,71 D
111.001.00026 BANCO CREDICOONAI C/CLAR 1.933,43C 2.000.00 7.059,95 6.993,38C
. 1 1.001.00027 BANCO CREDICOONAI C/POUP LAR 83,25D 0,10 0,02 83.33D
1.1.1.003 OUTRAS DISPONIBILIDADES 738,72D 0,00 0,00 738,72D
11.1.003.00001 AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL COM 738,72D 0,00 0,00 738,72D
13 PERMANENTE 335.389,46D 0,00 0,00 335.389,46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001  AGOES 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.2 MOBILIARIO 185.905,60D 0,00 0,00 185.905,60 D
1.3.2.001 PRODUGAO 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
132.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.053.86D 0,00 0,00 141.053,86D
132.001.00004 MOVEIS E UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74D
1.3.2.002 ADMINISTRAGAO 3.829,00D 0,00 0,00 3.829.00D
13.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 3.829,00D 0,00 0,00 3.829,00D
—. 34 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
13.4.001.00001 INSTALACOES 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
D PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
.1 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
b 1.1 EFETIVAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
0.1.1.002 OBRIGACOES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
b 1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
b 1.1.002.00005 FGTS A RECOLHER 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30 C
b 2 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
D21 EMPRESTIMOS 35.109.00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
b 2 1.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
b 4 PATRIMONIO LiQUIDO 295.398,21C 0,00 0,00 295.398,21 C
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Balancete de Verificacao

Folha: 2

LAR SAO VICENTE DE PAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/04/2021 a 30/04/2021

Conta Contabil Descri¢do da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2 RESERVAS 295.398,21C 0,00 0,00 295.398,21C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
b 4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0,00 391.44894C
h 4.2.003.00003 Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 122.952,74D
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
b 42.004.00010 VARIACAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.9 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
29.1 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00C _
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 € ‘
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 193.159,28D 67.114,94 0,00 260.274,22D
3.1 OPERACIONAIS 193.155,68D 67.103,51 0,00 260.259,19D
3.1.1 GERAIS 193.155,68D 67.103,51 0,00 260.259,19D
3.1.1.001 DESPESA 193.155,68D 67.103,51 0,00 260.259,19D
3.1.1.001.00001 SALARIOS 68.742,06D 24.158,20 0,00 92.900,26 D
3.1.1.001.00010 ALIMENTACAO 6.182,37D 2.179,26 0,00 8.361,63D
3.1.1.001.00015 FERIAS 13.003,14D 1.776,67 0,00 14.779,81 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 0,00D 3.428,38 0,00 3.428,38D
3.1.1.001.00018 FGTS 19.722,79D 7.109,89 0,00 26.832,68 D
31.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 13.057,82D 1.957,71 0,00 15.015,53D
31.1.001.00020 SERVICOS TERCEIROS 18.932,35D 8.357,49 0,00 27.289,84D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 5.608,65D 2.121,73 0,00 7.730,38D
3 1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 1591D 8,03 0,00 23,94D
3.1.1.001.00048 IMP RENDA FOLHA 1.058,14D 287,20 0,00 1.345,34D
31.1.001.00051 MATERIAL DEUSOE CONSUMO 28.862,11D 686,70 0,00 29.548 81D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 1.327,04D 452,26 0,00 1.779,30 D
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS. 457,70D 0,00 0,00 457,70 D
31.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.415,60D 0,00 0,00 1.415,60D
3.1.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 1,09D 0,60 0,00 1,69D
3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 11.246,63D 14.173,05 0,00 25.419,68 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 190,00D 0,00 0,00 190,00 D
3.1.1.001.00072 JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 4,38D 130,79 0,00 135,17D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 1.560,90D 275,55 0,00 1.836,45D
3.1.1.001.00702 HIGIENE PESSOAL 1.767,00D 0,00 0,00 1.767,00D
3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 3,60D 11,43 0,00 1503 D
3.2.1 MULTAS 3,60D 11,43 0,00 15,03 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 3,60D 11,43 0,00 15,03 D
3.2.1.002.00001 IOF 3,60D 11,43 0,00 15,03 D
4 RECEITAS 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
4.2 NAO OPERACIONAL 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
4.2.1 RECEITAS 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C

£
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Balancete de Verificagao

Folha: 3

Nuporanga, 30 de abril de 2021.

CPF: 020.027.788-09
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ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO

LAR SAO VICENTE DE PAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/04/2021 a 30/04/2021
Conta Contabil Descricdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
4 2 1.002.00001 SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 60.000,00C 0,00 20.000,00 80.000,00 C
4 2.1.002.00002 SUBVENCAO DO ESTADO 8.182,89C 0,00 2.727,65 10.910,54 C
4 2.1.002.00003 SUBVENCAO FEDERAL 0,00C 0,00 1.204,95 1.20495C
4 2.1.002.00006 AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL 46.436,00C 0,00 0,00 46.436,00 C
4 2.1.002.00012 DOAGAO PESSOA FISICA 2.750,00C 0,00 20.311,00 23.061,00 C
4 21.002.00013 DOAGCAODOS INTERNADOS 60.650,79C 0,00 16.158,00 76.808,79 C
421.002.00020 CAMPANHAS 332.31C 0,00 0,00 332,31C
4.2.1.002.00040 JUROS S/ APLICACOES FINANCEIRAS 9,12C 0,00 9,42 18,54 C
ATIVO 345.782,14D 60.515,02 67.218,94 339.078,22D
PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31C
DESPESA 193.159,28D 67.114,94 0,00 260.274,22D
RECEITA 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
CUSTO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
RESULTADO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
Prejuizo 21.502,09

CONTADORA
CLAUDIA VANNI GONCALVES
CT CRC: 1SP180383/0-5
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Balancete de Verificagao

Folha: 1

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Periodo : 01/04/2021 a 30/04/2021

CNPJ: 53.214.052/0001-27

Conta Contabil Descri¢io da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 345.782,14D 60.515,02 67.218.94 339.078,22D
1.1 CIRCULANTE 10.392,68D 60.515,02 67.218,94 3.688,76 D
1.1.1 DISPONIVEL 10.392,68D 60.515,02 67.218,94 3.688,76 D
1.1.1.001 NUMERARIO 9.653,96D 60.515,02 67.218.94 2.950,04D
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/ 00349-2 LAR 93,69D 20.106,71 20.178,12 2228D
11.1.001.00022 BANCO DO BRASIL SA C/C 20.011-5 LAR 0,00D 1.204,95 0,00 1.204,95D
1.1.1.001.00023 BANCO DO BRASIL SA C/C 00183-X LAR 8.028,36D 273221 2.608,57 8.152,00D
111.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 3.317,44D 34.470,98 37.372,27 416,15D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 64,65D 0,07 0,01 64,71 D
111.001.00026 BANCO CREDICOONAI C/CLAR 1.933,43C 2.000.00 7.059,95 6.993,38C
. 1 1.001.00027 BANCO CREDICOONAI C/POUP LAR 83,25D 0,10 0,02 83.33D
1.1.1.003 OUTRAS DISPONIBILIDADES 738,72D 0,00 0,00 738,72D
11.1.003.00001 AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL COM 738,72D 0,00 0,00 738,72D
13 PERMANENTE 335.389,46D 0,00 0,00 335.389,46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001  AGOES 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.2 MOBILIARIO 185.905,60D 0,00 0,00 185.905,60 D
1.3.2.001 PRODUGAO 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
132.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.053.86D 0,00 0,00 141.053,86D
132.001.00004 MOVEIS E UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74D
1.3.2.002 ADMINISTRAGAO 3.829,00D 0,00 0,00 3.829.00D
13.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 3.829,00D 0,00 0,00 3.829,00D
—. 34 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
13.4.001.00001 INSTALACOES 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
D PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
.1 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
b 1.1 EFETIVAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
0.1.1.002 OBRIGACOES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
b 1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
b 1.1.002.00005 FGTS A RECOLHER 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30 C
b 2 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
D21 EMPRESTIMOS 35.109.00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
b 2 1.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
b 4 PATRIMONIO LiQUIDO 295.398,21C 0,00 0,00 295.398,21 C
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Balancete de Verificacao

Folha: 2

LAR SAO VICENTE DE PAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/04/2021 a 30/04/2021

Conta Contabil Descri¢do da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2 RESERVAS 295.398,21C 0,00 0,00 295.398,21C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
b 4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0,00 391.44894C
h 4.2.003.00003 Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 122.952,74D
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
b 42.004.00010 VARIACAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.9 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
29.1 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00C _
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 € ‘
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 193.159,28D 67.114,94 0,00 260.274,22D
3.1 OPERACIONAIS 193.155,68D 67.103,51 0,00 260.259,19D
3.1.1 GERAIS 193.155,68D 67.103,51 0,00 260.259,19D
3.1.1.001 DESPESA 193.155,68D 67.103,51 0,00 260.259,19D
3.1.1.001.00001 SALARIOS 68.742,06D 24.158,20 0,00 92.900,26 D
3.1.1.001.00010 ALIMENTACAO 6.182,37D 2.179,26 0,00 8.361,63D
3.1.1.001.00015 FERIAS 13.003,14D 1.776,67 0,00 14.779,81 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 0,00D 3.428,38 0,00 3.428,38D
3.1.1.001.00018 FGTS 19.722,79D 7.109,89 0,00 26.832,68 D
31.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 13.057,82D 1.957,71 0,00 15.015,53D
31.1.001.00020 SERVICOS TERCEIROS 18.932,35D 8.357,49 0,00 27.289,84D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 5.608,65D 2.121,73 0,00 7.730,38D
3 1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 1591D 8,03 0,00 23,94D
3.1.1.001.00048 IMP RENDA FOLHA 1.058,14D 287,20 0,00 1.345,34D
31.1.001.00051 MATERIAL DEUSOE CONSUMO 28.862,11D 686,70 0,00 29.548 81D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 1.327,04D 452,26 0,00 1.779,30 D
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS. 457,70D 0,00 0,00 457,70 D
31.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.415,60D 0,00 0,00 1.415,60D
3.1.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 1,09D 0,60 0,00 1,69D
3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 11.246,63D 14.173,05 0,00 25.419,68 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 190,00D 0,00 0,00 190,00 D
3.1.1.001.00072 JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 4,38D 130,79 0,00 135,17D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 1.560,90D 275,55 0,00 1.836,45D
3.1.1.001.00702 HIGIENE PESSOAL 1.767,00D 0,00 0,00 1.767,00D
3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 3,60D 11,43 0,00 1503 D
3.2.1 MULTAS 3,60D 11,43 0,00 15,03 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 3,60D 11,43 0,00 15,03 D
3.2.1.002.00001 IOF 3,60D 11,43 0,00 15,03 D
4 RECEITAS 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
4.2 NAO OPERACIONAL 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
4.2.1 RECEITAS 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C

£
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Balancete de Verificagao

Folha: 3

Nuporanga, 30 de abril de 2021.

CPF: 020.027.788-09
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ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO

LAR SAO VICENTE DE PAULO CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo : 01/04/2021 a 30/04/2021
Conta Contabil Descricdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
4 2 1.002.00001 SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 60.000,00C 0,00 20.000,00 80.000,00 C
4 2.1.002.00002 SUBVENCAO DO ESTADO 8.182,89C 0,00 2.727,65 10.910,54 C
4 2.1.002.00003 SUBVENCAO FEDERAL 0,00C 0,00 1.204,95 1.20495C
4 2.1.002.00006 AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL 46.436,00C 0,00 0,00 46.436,00 C
4 2.1.002.00012 DOAGAO PESSOA FISICA 2.750,00C 0,00 20.311,00 23.061,00 C
4 21.002.00013 DOAGCAODOS INTERNADOS 60.650,79C 0,00 16.158,00 76.808,79 C
421.002.00020 CAMPANHAS 332.31C 0,00 0,00 332,31C
4.2.1.002.00040 JUROS S/ APLICACOES FINANCEIRAS 9,12C 0,00 9,42 18,54 C
ATIVO 345.782,14D 60.515,02 67.218,94 339.078,22D
PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31C
DESPESA 193.159,28D 67.114,94 0,00 260.274,22D
RECEITA 178.361,11C 0,00 60.411,02 238.772,13C
CUSTO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
RESULTADO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
Prejuizo 21.502,09

CONTADORA
CLAUDIA VANNI GONCALVES
CT CRC: 1SP180383/0-5

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - 8P - 14670-000 - Fone. {1 §)3847124

(48]




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 1
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Periodo: 01/07/2021 a 31/07/2021

Balancete Mensal

Conta Contabil Descricdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

1 ATIVO 345.411,26D 49.146,85 49.930,28 344.627,83 D
1.1 CIRCULANTE 8.981,80D 49.146,85 49.930,28 8.198,37D
1.1.1 DISPONIVEL 8.981,80D 49.146,85 49.930,28 8.198.37D
1.1.1.001 NUMERARIO 8.243,08D 49.146,85 49.191,48 8.198,45D
1.1.1.001.00001 CAIXA 543,96C 65,27 65,27 543,96 C
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/00349-2 LAR 100,56D 20.000,11 20.019.83 80,84 D
1.1.1.001.00022 BANCO DO BRASIL SA C/C20.011-5 LAR 2.991,67D 597,89 2.134,86 1.454,70 D
1.1.1.001.00023 BANCO DO BRASIL SA C/C 00183-X LAR 4.858,99D 2.737,55 2.236,51 5.360,03 D
1.1.1.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 16,73D 25.731,03 23.962,59 1.785,17D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 6.075,35D 14,83 3,32 6.086,86 D
1.1.1.001.00026  SICOOB CREDICITRUS C/C 332.160-6 LAR 5.339,82C 0,00 769,06 6.108,88C
1.1.1.001.00027 SICOOB CREDICITRUS C/POUP 61.171.918 LAR 83,56D 0,17 0,04 83,69D
[1.1.1.003 OUTRAS DISPONIBILIDADES 738.72D 0,00 738,80 0,08C

1.1.003.00001  AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL COM 738,72D 0,00 738,80 0,08C

1.3 PERMANENTE 336.429,46D 0,00 0,00 336.429,46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0.18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001  AGOES 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.2 MOBILIARIO 186.945,60D 0,00 0,00 186.945,60 D
1.3.2.001 PRODUCAO 182.076,60D 0,00 0,00 182.076,60 D
1.3.2.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.053,86D 0,00 0,00 141.053,86 D
1.3.2.001.00004 MOVEIS E UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74 D
1.3.2.002 ADMINISTRACAO 4.869,00D 0,00 0,00 4.869,00 D
1.3.2.002.00001 MOVEIS E UTENSILIOS 1.040,00D 0,00 0,00 1.040,00 D
1.3.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 3.829,00D 0,00 0,00 3.829,00 D
1.3.4 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
73.4.001 IMOVEIS 149.483.68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001.00001 INSTALACOES 149.483 68D 0,00 0,00 149.483,68 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.1 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1 EFETIVAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10 C
2.1.1.002 OBRIGACOES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10 C
2.1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.1.1.002.00005 FGTS A RECOLHER 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30C
23 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1 EMPRESTIMOS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.4 PATRIMONIO LIQUIDO 295.398.21C 0,00 0,00 295.398,21 C
242 RESERVAS 295.398.21C 0,00 0,00 295.398,21 C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16) 3847.1243




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 2
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/07/2021 a 31/07/2021

Balancete Mensal
Conta Contabil Descric¢éio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0,00 391.448.94 C
2.4.2.003.00003  Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 12295274 D
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.4.2.004.00010 VARIACAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
29 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
291 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIACRO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 380.854,82D 49.444 28 0.00 430.299.10 D
3.1 OPERACIONAIS 380.769,53D 49.430,39 0,00 430.199.92 D
3.1.1 GERAIS 380.769,53D 49.430,39 0,00 430.199,92 I
3.1.1.001 DESPESA 380.769,53D 49.430,39 0,00 430.199,92
3.1.1.001.00001 SALARIOS 142.514,20D 23.568,01 0,00 166.082,21 D
3.1.1.001.00009 VALE TRANSPORTE 0,00D 701,53 0.00 701,53 D
3.1.1.001.00010 ALIMENTACAO 13.371,08D 3.126,99 0,00 16.498.07 D
3.1.1.001.00015 FERIAS 17.095,01D 0,00 0,00 17.095,01 D
3.1.1.001.00016  130. SALARIO 11.919,16D 0,00 0,00 11.919,16 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 9.060,37D 1.878,10 0,00 10.93847 D
3.1.1.001.00018  FGTS 31.230,42D 287626 0,00 34.106,68 D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 21.357,88D 4.509,96 0,00 25.867.84 D
3.1.1.001.00020  SERVICOS TERCEIROS 46.897,26D 7.600,72 0,00 54.497,98 D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 11.479,01D 1.979,53 0,00 13.45854 D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 311,43D 26,22 0.00 337,65 D
3.1.1.001.00048 IMP RENDA FOLHA 1.907,58D 168,27 0,00 2.07585D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DE USO E CONSUMO 33.223.31D 1.307,50 0,00 34.530,81 D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 5.698,32D 29,17 0,00 5.72749D
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAQ DE IMOVEIS. 457,70D 0,00 0,00 457,70 D
3.1.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.415,60D 0,00 0,00 1.415,60 D
3.1.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 5,69D 4,90 0,00 10,590
3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 25.419,68D 0,00 0,00 25.419.6.
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 190,00D 170,19 0,00 360,19D
3.1.1.001.00072  JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 419,69D 760,22 0,00 1.17991 D
3.1.1.001.00076 SERVICOS DE CONDOMINIO 135.54D 135,52 0,00 271,06 D
3.1.1.001.00700 MEDICAMENTOS 2.249.87D 0,00 0,00 224987D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 2.503.21D 587.30 0,00 3.09051 D
3.1.1.001.00702 HIGIENE PESSOAL 1.907,52D 0,00 0,00 1.907.52D
32 DESPESAS OPERACIONAIS 85,29D 13,89 0.00 99,18 D
3.2.1 MULTAS 85,29D 13,89 0,00 99,18 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 85,29D 13,89 0,00 99,18 D
3.2.1.002.00001 IOF 85,29D 13,89 0,00 99,18D
4 RECEITAS 365.685,77C 486,00 49.146,85 414.346,62 C
4.2 NAO OPERACIONAL 365.685,77C 486,00 49.146,85 41434662 C
421 RECEITAS 365.685,77C 486,00 49.146,85 414.346,62 C
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 365.685,77C 486,00 49.146.85 414.346,62 C
4.2.1.002.00001 SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 120.000,00C 0,00 20.000.00 140.000,00 C

AQUARION'S CONTABILIDADE

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16) 3847.1243




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/07/2021 a 31/07/2021

Balancete Mensal

Folha: 3

Nuporanga, 31 de julho de 2021.

\ Az

Conta Contabil Descricfio da Conta Saldo Anterior Débito ~Crédito - - Saldo Atual
4.2.1.002.00002 SUBVENCAO DO ESTADO 16.365,84C 0,00 2.727,65 19.093,49C
4.2.1.002.00003 SUBVENCAO FEDERAL 2.987,76C 0,00 595,15 3.58291C
4.2.1.002.00006 AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL 46.436,00C 0,00 0,00 46.436,00 C
4.2.1.002.00012 DOACAO PESSOA FISICA 62.855,11C 0,00 116,00 62971,11 C
4.2.1.002.00013 DOACAO DOS INTERNADOS 116.651,24C 486,00 25.606,00 141.771,24 C
4.2.1.002.00020 CAMPANHAS 332,31C 0,00 65,27 397,58 C
4.2.1.002.00040 JUROS 8§/ APLICACOES FINANCEIRAS 57,51C 0,00 36,78 9429 C
ATIVO 34541126 D 49,146,85 49.930,28 344.627,83 D
PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31C
DESPESA 380.854,82 D 49.444,28 0,00 430.299,10 D
RECEITA 365.685,77C 486,00 49.146,85 414.346,62C
CUSTO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
RESULTADO 0,00D 0,00 0,00 0,00D
Prejuizo 15.952,48

ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO
CPF: 020.027.788-09 sl

Y A )

CONTADORA
CLAUDIA VANNI GONCALVES

CT CRC: 1SP180383/0-5

AQUARION'S CONTABILIDADE
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Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO

Folha: 2]

CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/08/2021 a 31/08/2021

Balancete de Mensal
Conta Contabil Descri¢iio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2.003.00002  Lucro Acumulado 391.448.94C 0,00 0,00 391.448,94 C
2.4.2.003.00003  Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 122,952, 74 D
2.4.2.004 Variagdes 26.902.01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.4.2.004.00010 VARIACAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.9 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00C
291 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180.00C
3 DESPESAS 430.299,10D 54.280.94 0,00 484.580,04 D
3.1 OPERACIONAIS 430.199,92D 54.260,87 0,00 484.460,79 D
3.1.1 GERAIS 430.199.92D 54.260.87 0,00 484.460.79 D
3.1.1.001 DESPESA 430.199.92D 54.260,87 0,00 484.460,7¢ I
3.1.1.001.00001  SALARIOS 166.082.21D 25.827.60 0,00 191.909.81 D
3.1.1.001.00009 VALE TRANSPORTE 701,53D 0,00 0,00 701,53 D
3.1.1.001.00010  ALIMENTACAO 16.498,07D 2.550,47 0.00 19.048,54 D
3.1.1.001.00011  ASSISTENCIA MEDICA 0,00D 280,00 0,00 280,00 D
3.1.1.001.00015 FERIAS 17.095.01D 2.736,83 0,00 19.831.84 D
3.1.1.001.00016  130. SALARIO 11.919.16D 0,00 0,00 11.919.16 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 10.938.47D 0,00 0,00 10.938.47D
3.1.1.001.00018 FGTS 34.106,68D 2.113.42 0,00 36.220,10 D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 25.867.84D 3.824.35 0.00 29.692,19 D
3.1.1.001.00020  SERVICOS TERCEIROS 54.497,98D 8.710,81 0,00 63.208,79 D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 13.458.54D 2.054,80 0,00 1551334 D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 337.65D 2583 0,00 36348D
3.1.1.001.00048 IMP RENDA FOLHA 2.075,85D 0,00 0,00 2.075.85D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DE USO E CONSUMO 34.530,81D 984,00 0,00 3551481 D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 5.727,49D 350,60 0,00 6.078.09 D
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS. 457,70D 1.847,00 0,00 2.304.70D
3.1.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.415,60D 0,00 0,00 1.415,60D
3.1.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 10,59D 7,52 0,00 18,11
3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 25.419.68D 0,00 0,00 2541968 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 360,19D 0,00 0,00 360,19D
3.1.1.001.00072  JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 1.179.91D 457,73 0,00 1.637.64 D
3.1.1.001.00076  SERVICOS DE CONDOMINIO 271,06D 0,00 0,00 271,06 D
3.1.1.001.00700 MEDICAMENTOS 2.249.87D 0,00 0,00 2.24987D
3.1.1.001.00701  TARIFAS BANCARIAS 3.090,51D 321,41 0,00 341192D
3.1.1.001.00702  HIGIENE PESSOAL 1.907.52D 2.168,50 0,00 4.076,02D
3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 99,18D 20,07 0,00 119.25D
3.2:1 MULTAS 99.18D 20,07 0,00 11925 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 99.18D 20,07 0,00 11925 D
3.2.1.002.00001 10F 99,18D 20,07 0,00 119,25 D
4 RECEITAS 414.346,62C 880,00 76.091,23 489.557,85 C
4.2 NAO OPERACIONAL 414.346,62C 880,00 76.091,23 489.557.85 C
421 RECEITAS 414.346,62C 880,00 76.091,23 489.557.85 C
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 414.346,62C 880.00 76.091,23 489.557.85 C
AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




[Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 1
CNPJ: 53.214.052/0001-27

periodo: 01/09/2021 a 30/09/2021

Balancete Mensal

Conta Contabil Descricio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

| ATIVO 365.558,12D 55.368.85 60.479,77 360.447,20 D
1.1 CIRCULANTE 28.529,66D 55.368,85 60.479,77 23.418,74 D
il | DISPONIVEL 28.529.66D 55.368.85 60.479,77 23.418,74 D
1.1.1.001 NUMF.R/\R[O 28.529,74D 55.368,85 60.479,77 2341882 D
1.1.1.001.00001 CAIXA 543 ,96C 0,00 0,00 543,96 C
1.1.1.001.00021 RBANCO DO BRASIL SA /C/00349-2 LAR 6,25D 20.000,01 19.990,47 15,79D
1.1.1.001.00022 BANCO DO BRASIL SA C/C20.011-5LAR 775.84D 596,59 1.134,46 237.97D
1 1.1.001.00023 BANCO DO BRASILSA C/C 00183-X LAR 5.225.38D 2.733,15 7.840,85 11768 D
1.1.1.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 13.093.78D 20.284,18 30.926.,86 2.451,10D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 18.980,24D 11.454,67 12,83 30.422.08 D
1.1.1.001.00026  SICOOB CREDICITRUS C/C 332.160-6 LAR 9.091,63C 300,00 574,24 9.36587C
1.1.1.001.00027 SICOOB CREDICITRUS C/POUP 61.171.91 8 LAR 83,84D 0,25 0,06 84,03 D
1.1.1.003 OUTRAS DISPONIBILIDADES 0,08C 0,00 0,00 0,08C
1.1.1.003.00001  AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL COM 0,08C 0,00 0,00 0.08C
1.3 PERMANENTE 337.028.46D 0,00 0,00 337.028,46D
13.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
13.1.001.00001  ACOES 0,18D 0,00 0,00 0.18D
1.3.2 MOBILIARIO 187.544.60D 0,00 0,00 187.544,60 D
1.3.2.001 PRODUCAO 182.675,60D 0,00 0,00 182.675,60 D
1.3.2.001.00001  MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.652,86D 0,00 0,00 141.652,86 D
1.3.2.001.00004 MOVEIS E UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74D
1.3.2.002 ADMlNIS'l'RACF-\O 4.869.00D 0,00 0,00 4.869,00 D
1.3.2.002.00001 MOVEISE UTENSILIOS 1.040,00D 0,00 0,00 1.040,00 D
| 3.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 3.829.00D 0,00 0,00 3.829,00D

24 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483,68D 0,00 0,00 149.483.68 D
1.3.4.001.00001 INSTALAGOES 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.3 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 20.893,10C
2.1 EFETIVAS 20.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002 OBRIGACOES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
3.1.1.002.00005 FGTSA RECOLHER 3.026,30C 0,00 0.00 3.026,30C
22 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2911 EMPRESTIMOS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109.00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.4 PATRIMONIO LIQUIDO 295.398,21C 0,00 0,00 29539821 C
242 RESERVAS 265.398,21C 0,00 0,00 295.398.21C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C

R e e

AQUARION'S CONTABILIDADE
UA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




CNPJ:

Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO

53.214.052/0001-27
Periodo: 01/09/2021 a 30/09/2021

Balancete Mensal

Folha: E—’

Conta Contabil Descri¢iio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

2.4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0.00 391.448.94 C
2.4.2.003.00003  Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0,00 12295274 D
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0.00 26.902,01 C
2.4.2.004.00010 VARIACAO PATRIMONIAL 26.902.01C 0,00 0,00 26.902.01 C
29 GRUPO DE ZERAMENTO 180.00C 0,00 0.00 180.00 C
2.9.1 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIAGAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 484.580,04D 59.919.97 0,00 544.500.01 D
5 OPERACIONAIS 484.460,79D 59.881,64 0.00 544.342.43
3.1.1 GERAIS 484.460,79D 59.881.64 0.00 54434243 1
3.1.1.001 DESPESA 484.460,79D 50.881.64 0,00 54434243 D
3.1.1.001.00001  SALARIOS 191.909.81D 24.460.71 0,00 216.370.52D
3.1.1.001.00009 VALE TRANSPORTE 701,53D 0,00 0,00 701,53 D
3.1.1.001.00010  ALIMENTACAO 19.048.54D 6.700,55 0,00 25.749.09 D
3.1.1.001,00011  ASSISTENCIA MEDICA 280,00D 0.00 0,00 280.00 D
3.1.1.001.00015 FERIAS 19.831.84D 1.547.23 0,00 21.379.07D
3.1.1.001.00016  130. SALARIO 11.919.16D 0,00 0,00 11.919,16 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 10.938,47D 4.481.71 0,00 15.420,18 D
3.1.1.001.00018 FGTS 36.220,10D 2.371.69 0,00 38.591,79 D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 29.692.19D 452525 0,00 3421744 D
3.1.1.001.00020  SERVICOS TERCEIROS 63.208,79D 9.406,04 0.00 7261483 D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 15.513.34D 2.238.42 0.00 17.751,76 D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 363,48D 166,80 0,00 53028 D
31.1.001.00048 IMPOSTO RENDA FOLHA/CONSIGNACAO 2.075.85D 653,80 0,00 272965 D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DE USO E CONSUMO 35.514.81D 451,22 0,00 35.966,03 D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 6.078.09D 623.94 0.00 6.702.03 D
31.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE IMOVEIS. 2.304,70D 0.00 0,00 2304707
3.1.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.415.60D 0,00 0,00 1415601
3.1.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 18,11D 16,51 0,00 34,62D
3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 25.419.68D 0,00 0,00 25.419,68 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 360,19D 1.388.90 0.00 1.749.09 D
31.1.001.00072 JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 1.637.64D 552.69 0.00 2.19033D
3.1.1.001.00076  SERVICOS DE CONDOMINIO 271.06D 0.00 0,00 271,06 D
3.1.1.001.00700 MEDICAMENTOS 2.249.87D 0,00 0,00 2249870
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 3.411.92D 296.18 0,00 3.708.10D
3.1.1.001.00702 HIGIENE PESSOAL 4.076,02D 0,00 0,00 4076,02D
33 DESPESAS OPERACIONAIS 119.25D 3833 0,00 157.58 D
32.1 MULTAS 119.25D 38.33 0,00 157,58 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 119.25D 38,33 0,00 157.58 D
3.2.1.002.00001 IOF 119,25D 38,33 0.00 157.58D
4 RECEITAS 489.557.85C 559,80 55.368,85 544.366,90 C
4.2 NAQO OPERACIONAL 489 557 85C 559.80 55.368,85 544.366,90 C
42.1 RECEITAS 489.557.85C 559,80 55.368.85 544.366.90 C
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 489.557.85C 559.80 55.368.85 544.366,90 C

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)

38471243




‘Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 3
_|CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01 /09/2021 a 30/09/2021
Balancete Mensal
Conta Contabil Descricio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
12.1.002.00001  SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 160.000,00C 0,00 20.000,00 180.000,00 C
4.2.1.002.00002 SUBVENGAO DO ESTADO 21.821,14C 0,00 2.727,65 24.548,79C
42.1.002.00003 SUBVENCAO FEDERAL 4.178,01C 0.00 595,00 4.773.01C
4.2.1.002.00006  AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL 46.436,00C 0.00 0,00 46.436,00 C
42.1.002.00012 DOAGAO PESSOA FISICA 65.171,11C 0,00 1.680,00 66.851,11C
42.1.002.00013 DOACAO DOS INTERNADOS 160.868.24C 559,80 20.163.00 180.471,44 C
4.2.1.002.00020 CAMPANHAS 31.834.26C 0,00 10.117,50 41.951,76 C
42.1.002.00031 LOCACAODE IMOVEIS 880,00D 0,00 0,00 880,00 D
4.2.1.002.00040 JUROS S/ APLICACOES FINANCEIRAS 129.09C 0,00 85,70 214,79C
ATIVO 365.538,12D 55.368,85 60.479,77 360.44720D
PASSIVO 360.580,31 C 0,00 0,00 360.580,31 C
DESPESA 484.580,04 D 59.919,97 0,00 544.500,01 D
T RECEITA 489.557.85C 559,80 55.368,85 544.366,90 C
CUSTO 0,00 D 0,00 0,00 0,00D
RESULTADO 0.00D 0,00 0,00 0,00D
Prejuizo 133,11

Nuporanga, 30 de setembro de 2021.

Sois Qs Glicko

VT 2A
T WLUAAT

ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO
CPF: 020.027.788-09

CONTADORA
CLAUDIA VANNI GONCAL VES
CT CRC: 1SP180383/0-3

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP-

14670-000 - Fone: (16)38471243




CNPJ:
Periodo:

Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO

53.214.052/0001-27
01/10/2021 a 31/10/2021

Balancete Mensal

Folha: 1

Conta Contabil Descrig¢io da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

1 ATIVO 360.447,20D 81.305,34 54.444.93 387.307.61 D
1.1 CIRCULANTE 23.418,74D 81.305,34 54.444.93 50.279,15 D
% DISPONIVEL 23.418.,74D 81.305.34 54.444 93 50.279,15D
1.1.1.001 NUMERARIO 23.418.82D 81.305,34 54.444.93 5027923 D
1.1.1.001.00001 CAIXA 543.96C 89,19 89.19 54396 C
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/00349-2 LAR 15,79D 20.238,13 20.217.23 36.69D
1.1.1.001.00022  BANCO DO BRASIL SA C/C 20.011-5LAR 237.97D 21.41 257,12 226D
1.1.1.001.00023 BANCO DO BRASIL SA C/C 00183-X LAR 117,68D 3.29137 3.355,42 53.63D
1.1.1.001.00024 BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 2.451,10D 18.753,62 19.708,70 1.496,02 D
1.1.1.001.00025 BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 30.422,08D 20.460,37 22.54 50.85991 D
1.1.1.001.00026  SICOOB CREDICITRUS C/C 332.160-6 LAR 9.365.87C 18.451,00 10.794,67 1.709.54 C
1.1.1.001.00027  SICOOB CREDICITRUS C/POUP 61.171.918 LAR 84.03D 0,25 0,06 84,22D
1.1.1.003 OUTRAS DISPONIBILIDADES 0,08C 0,00 0.00 0,08 C
1.1.1.003.00001  AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL COM 0,08C 0,00 0.00 0.08C
1.3 PERMANENTE 337.028.46D 0,00 0,00 337.028.46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0.18D
1.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0.18D 0.00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001  AGOES 0.18D 0,00 0.00 0,i8D
1430 MOBILIARIO 187.544,60D 0,00 0.00 187.544.60 D
1.3.2.001 PRODUGAO 182.675.60D 0,00 0,00 182.675.60 D
1.3.2.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.652.86D 0,00 0,00 141.652.86 D
1.3.2.001.00004 MOVEIS E UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74D
1.3.2.002 ADMINISTRACAO 4.869,00D 0,00 0.00 4.869.00 D
1.3.2.002.00001 MOVEIS E UTENSILIOS 1.040,00D 0,00 0,00 1.040,00D
1.3.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 3.829,00D 0,00 0,00 3.820,00 D

§ K

.34 IMOBILIARIO 149.483.68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483.68D 0,00 0,00 149.483.68 D
1.3.4.001.00001 INSTALACOES 149.483.68D 0.00 0,00 149 483.68 D
2 PASSIVO 360.580.31C 0,00 0,00 360.580.31 C
21 CIRCULANTE 29.893.10C 0,00 0,00 29.893.10C
311 EFETIVAS 20.893.10C 0,00 0,00 20.893,10C
2.1.1.002 OBRIGACOES TRABALHISTAS 29.893,10C 0,00 0,00 20.893.10 C
2.1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866.80C 0.00 0,00 26.866.80 C
2.1.1.002.00005 FGTS ARECOLHER 3.026,30C 0,00 0.00 3.026.30C
2.3 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109.00C 0.00 0.00 35.109.00 C
2.2.1 EMPRESTIMOS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109.00 C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109.00 C
2.2.1.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.4 PATRIMONIO LIQUIDO 295.398,21C 0,00 0.00 295.398.21 C
242 RESERVAS 295.398,21C 0,00 0,00 29539821 C
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




[Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO

Folha: 2
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/10/2021 a 31/10/2021

Balancete Mensal

Conta Contabil Descri¢ido da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2.003.00002  Lucro Acumulado 391.448.94C 0,00 0,00 391.448.94 C
2.4.2.003.00003  Prejuizo Acumulado 122.952.74D 0,00 0,00 122.952,74 D
2.4.2.004 Variagodes 26.902.01C 0,00 0,00 26.902.01 C
2.4.2.004.00010 VARIAGCAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
29 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
29.1 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180.00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 544.500,01D 51.209.28 0,00 595.709.29 D
A OPERACIONAIS 544.342,43D 51.169,05 0,00 59551148
| GERAIS 544.342,43D 51.169,05 0,00 595.511,48 D
3.1.1.001 DESPESA 544.342.43D 51.169.05 0,00 505.511.48 D
3.1.1.001.00001  SALARIOS 216.370,52D 26.351,62 0,00 24272214 D
3.1.1.001.00009  VALE TRANSPORTE 701,530 0,00 0,00 701,53 D
3.1.1.001.00010 ALIMENTACAO 25.749.09D 3.438,09 0,00 29.187.18 D
3.1.1.001.00011  ASSISTENCIA MEDICA 280,00D 0,00 0,00 280,00 D
3.1.1.001.00015  FERIAS 21.379,07D 0,00 0,00 21.379.07 D
3.1.1.001.00016  130. SALARIO 11.919.16D 0,00 0,00 11.919,16 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 15.420.18D 1.987.53 0,00 17.407.71 D
3.1.1.001.00018 FGTS 38.591.79D 2.145,04 0,00 40.736.83 D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 34.217.44D 0,00 0,00 34.217.44 D
=_5. 1.1.001.00020  SERVICOS TERCEIROS 72.614.83D 9.759,17 0,00 82.374,00 D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 17.751,76D 1.998,54 0,00 19.750.30 D
3.1.1.001.00040  TAXA DE LICENCA 0.00D 111,71 0,00 111,71 D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 530,28D 27.00 0,00 557,28 D
3.1.1.001.00048 IMPOSTO RENDA FOI,HMCONSIGNACAO 2.729.65D 135.81 0,00 286546 D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DE USOE CONSUMO 35.966.03D 2.838,18 0,00 38.80421D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 6.702,03D 469,88 0,00 7.171,911
3.1.1.001.00060 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS, 2.304,70D 688,11 0,00 299281 D
3.1.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.415.60D 144,90 0,00 1.560,50 D
3.1.1.001.00064  IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 34.62D 24,54 0,00 59,16 D
3.1.1.001.00068  RESCISAO CONTRATUAL 25.419.68D 130,86 0,00 25.550,54 D
3.1.1.001.00070  MATERIAL DE ESCRITORIO 1.749.09D 0,00 0,00 1.749.09 D
13.1.1.001.00072  JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 2.190,33D 692.34 0,00 2.882,67D
3.1.1.001.00076 SERVICOS DE CONDOMINIO 271,06D 0,00 0,00 271,06 D
3.1.1.001.00700 MEDICAMENTOS 2.24987D 0,00 0,00 224987 D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 3.708,10D 225,73 0,00 3.933.83D
3.1.1.001.00702  HIGIENE PESSOAL 4.076.02D 0,00 0,00 4.076,02 D
3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 157.58D 40,23 0,00 197,81 D
3:2.1 MULTAS 157,58D 40,23 0,00 197.81 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 157.58D 40,23 0,00 197.81 D
3.2.1.002.00001 1OF 157,58D 40,23 0,00 197,81 D
14 RECEITAS 544.366.90C 279.90 78.349.59 622.436,59 C
id,l NAO OPERACIONAL 544.366,90C 279,90 78.349,59 622.436,59 C
4.2.1 RECEITAS 544.366.90C 279.90 78.349 59 622.436,59 C

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 1
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/12/2021 a 31/12/2021

Balancete Mensal
Conta Contabil Descrigiio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 385.260,28D 190.919,20 133.948,63 442.230,85 D
1.1 CIRCULANTE 48.231,82D 190.919,20 133.948.63 105.202,39 D
1 DISPONIVEL 48.231,82D 190.919.20 133.948.63 105.202,39 D
1.1.1.001 NUMERARIO 48.231,90D 190.919,20 133.948,63 10520247 D
1.1.1.001.00001 CAIXA 0,00D 1.198.,68 1.198,68 0,00 D
1.1.1.001.00021 BANCO DO BRASIL SA /C/00349-2 LAR 0,00D 20.113,07 20.113,07 0,000
1.1.1.001.00022  BANCO DO BRASIL SA C/C 20.011-5 LAR 599,35D 1.993,28 2.592,63 0.00D
1.1.1.001.00023  BANCO DO BRASIL SA C/C 00183-X [.AR 120D 292931 2.930,51 0,00 D
1.1.1.001.00024  BANCO DO BRASIL SA C/C 09803-5 LAR 2.482,85D 61.619,28 64.096,01 612D
1.LL.001.00025  BANCO DO BRASIL SA C/POUP 192303-X LAR 46.899,99D 2.063,18 42.214,18 6.748,99 D
1.1.1.001.00026 ~ SICOOB CREDICITRUS C/C 332.160-6 LAR 1.835.94C 1.002,03 803,47 1.637,38C
[.1.1.001.00027  SICOOB CREDICITRUS C/POUP 61.171.918 LAR 84.45D 0.37 0,08 84,74 D
1.1.1.001.00043  BANCO DO BRASIL SA C/C 42079-4 EMENDA PA 0,00D 100.000,00 0,00 100.000,00 D
1.1.1.003 OUTRAS DISPONIBILIDADES 0,08C 0,00 0,00 0.08C
1.1.1.003.00001  AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL COM 0,08C 0,00 0,00 0,08 C
1.3 PERMANENTE 337.028,46D 0,00 0,00 337.028.46 D
1.3.1 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0.18D
1.3.1.001 PARTICIPACOES EMPRESAS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3.1.001.00001  ACOES 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.3:3 MOBILIARIO 187.544,60D 0,00 0,00 187.544,60 D
1.3.2.001 PRODUCAO 182.675,60D 0,00 0,00 182.675,60 D
1.3.2.001.00001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 141.652,86D 0,00 0,00 141.652.86 D
1.3.2.001.00004 MOVEIS E UTENSILIOS 41.022,74D 0,00 0,00 41.022,74 D
1.3.2.002 ADMINISTRACAO 4.869,00D 0,00 0,00 4.869,00 D
1.3.2.002.00001 MOVEIS E UTENSILIOS 1.040,00D 0,00 0,00 1.040,00 D
1.3.2.002.00002 EQUIPAMENTOS 3.829,00D 0,00 0,00 3.829,00 D
1.3.4 IMOBILIARIO 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001 IMOVEIS 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.3.4.001.00001 INSTALACOES 149.483 68D 0,00 0,00 149.483 68 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580,31 C
2.1 CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 20.893,10 C
2.1.1 EFETIVAS 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002 OBRIGACOES TRABALHISTAS 20.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.1.1.002.00001 SALARIOS A PAGAR 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.1.1.002.00005 FGTS A RECOLHER 3.026,30C 0,00 0,00 3.026,30C
22 EXIGIVEL LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.2.1 EMPRESTIMOS 35.109,00C 0,00 0,00 35.109.00C
2.2.1.001 NACIONAIS 35.109,00C 0.00 0,00 35.109,00 C
2.2.1.001.00002 EMPRESTIMO PESSOA FISICA 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.4 PATRIMONIO LiQUIDO 295.398.21C 0.00 0,00 29539821 C
242 RESERVAS 295.398,21C 0,00 0,00 29539821 C

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha; 2
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/12/2021 a 31/12/2021

Balancete Mensal
Conta Contabil Descri¢iio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2.4.2.003 DE LUCROS 268.496.20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.4.2.003.00002 Lucro Acumulado 391.448,94C 0,00 0,00 391.44894 C
2.4.2.003.00003  Prejuizo Acumulado 122.952,74D 0,00 0.00 122.952,74 D
2.4.2.004 Variagdes 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.4.2.004.00010 VARIAGAO PATRIMONIAL 26.902,01C 0,00 0,00 26.902,01 C
2.9 GRUPO DE ZERAMENTO 180.00C 0.00 0,00 180,00 C
29.1 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001 GRUPO DE ZERAMENTO 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
2.9.1.001.00002 VARIACAO PATRIMONIAL 180,00C 0,00 0,00 180,00 C
3 DESPESAS 645.524 48D 92.585.43 0,00 738.109.91 D
3.1 OPERACIONAIS 645.305,43D 92.554,59 0,00 737.860,02 D
3:1.1 GERAIS 645.305.43D 02.554,59 0,00 737.860,02 D
3.1.1.001 DESPESA 645.305,43D 92.554,59 0,00 737.860,02 D
3.1.1.001.00001  SALARIOS 268.747,75D 26.457.18 0,00 29520493 D
3.1.1.001.00009 VALE TRANSPORTE 701,53D 0,00 0,00 701,53 D
3.1.1.001.00010 ALIMENTAGCAO 32.914.42D 10.772,18 0,00 43.686,60 D
3.1.1.001.00011  ASSISTENCIA MEDICA 280,00D 0,00 0,00 280,00 D
3.1.1.001.00015 FERIAS 24.161,50D 2.668.96 0,00 26.83046 D
3.1.1.001.00016  130. SALARIO 11.919,16D 10.080,85 0,00 22.000,01 D
3.1.1.001.00017 PREVIDENCIA SOCIAL 19.401,86D 4.482,76 0,00 23.884.62 D
3.1.1.001.00018  FGTS 42.900,45D 2.574,79 0,00 4547524 D
3.1.1.001.00019 MATERIAL LIMPEZA 34.217.44D 5.039,36 0,00 39.256,80 D
3.1.1.001.00020 SERVICOS TERCEIROS 90.425.43D 19.278,93 0,00 109.704,36 D
3.1.1.001.00032 ENERGIA ELETRICA 21.895.11D 2.308,78 0.00 24.203,80 D
3.1.1.001.00040 TAXA DE LICENCA 111,71D 0,00 0,00 11,71 D
3.1.1.001.00043 MULTA DE TRIBUTOS 559.43D 101,19 0,00 660,62 D
3.1.1.001.00048 IMPOSTO RENDA FOLHA/CONSIGNACAO 3.047.77D 274,30 0,00 3.32207D
3.1.1.001.00051 MATERIAL DE USO E CONSUMO 39 886,73D 1.206,00 0,00 41.092,73 D
3.1.1.001.00052 TELEFONIA 7.643.16D 469,68 0,00 8.112.84D
3.1.1.001.00060  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE IMOVEIS. 2.99281D 4.357,51 0,00 7.35032 D
3.1.1.001.00061 MATERIAL DESCARTAVEL 1.560,50D 0,00 0,00 1.560,50 D
3.1.1.001.00064 IMPOSTO RENDA ENCARGOS FINANCEIROS 101,56D 16,39 0,00 11795D
3.1.1.001.00068 RESCISAO CONTRATUAL 25.550,54D 1.988,11 0,00 27.538.65 D
3.1.1.001.00070 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.749,09D 0,00 0,00 1.749.09 D
3.1.1.001.00072 JUROS SOBRE SALDO NEGATIVO 2.999.97D 132,60 0,00 3.132,57D
3.1.1.001.00076  SERVICOS DE CONDOMINIO 271,06D 0,00 0,00 271,06 D
3.1.1.001.00700 MEDICAMENTOS 2.249.87D 0,00 0,00 2.24987D
3.1.1.001.00701 TARIFAS BANCARIAS 4.167,76D 345,02 0,00 451278 D
3.1.1.001.00702  HIGIENE PESSOAL 4.848 82D 0,00 0.00 4.848 82D
32 DESPESAS OPERACIONAIS 219,05D 30,84 0,00 249.89D
3.2.1 MULTAS 219,05D 30,84 0,00 24989 D
3.2.1.002 TRIBUTARIAS FEDERAIS 219,05D 30,84 0,00 24989D
3.2.1.002.00001 10OF 219,05D 30,84 0,00 24989 D
4 RECEITAS 670.204,45C 278,10 149.834,10 819.760,45 C
42 NAQ OPERACIONAL 670.204,45C 278,10 149.834,10 819.760,45 C

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Nuporanga, 31 de dezembro de 2021.

L/; C CB:;(& @é—&é

ADMINISTRADOR PROVISORIO
LUIS ANTONIO PETRACHO
CPF: 020.027.788-09

Empresa: AR SAQ VICENTE DE PAULO Folha: 3
CNPyJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/12/2021 a 31/12/2021
Balancete Mensal
Conta Contabil Descri¢dio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4.2.1 RECEITAS 670.204.45C 278,10 149.834,10 819.760,45 C
4.2.1.002 RECEITA DO TERCEIRO SETOR 670.204,45C 278,10 149.834,10 819.760,45 C
4.2.1.002.00001 SUBVENCAO DA PREFEITURA MUNICIPA 220.000,00C 0,00 20.000,00 240.000,00 C
4.2.1.002.00002 SUBVENCAO DO ESTADO 30.004,09C 0,00 2.727,65 32.731,74 C
4.2.1.002.00003 SUBVENCAO FEDERAL 5.368.33C 0,00 1.988,20 7.356,53C
4.2.1.002.00006  AUXILIO EMERGENCIAL FEDERAL 46.436,00C 0,00 0,00 46.436,00 C
4.2.1.002.00007 SUBVENGAO FED - Emenda 202 14000005 0,00C 0,00 100.000,00 100.000,00 C
4.2.1.002.00012  DOACAO PESSOA FISICA 86.802.11C 0,00 7.100,26 93.902,37 C
4.2.1.002.00013  DOACAO DOS INTERNADOS 216.065,64C 278,10 16.237,00 232.024,54 C
4.2.1.002.00020 CAMPANHAS 64.344.91C 0,00 1.245 68 65.590,59 C
4.2.1.002.0003 1 LOCACAO DE IMOVEIS 631,22C 0,00 434,32 1.065,54 C
4.2.1.002.00040 JUROS S/ APLICACOES FINANCEIRAS 552,15C 0,00 100,99 653,14 C
ATIVO 385.260,28 D 190.919,20 133.948.63 442.230,85 D
PASSIVO 360.580,31 C 0,00 0,00 360.580,31 C
DESPESA 64552448 D 92.585.43 0,00 738.109.91 D
RECEITA 670.204,45 C 278,10 149.834.10 819.760,45 C
CUSTO 0,00 D 0,00 0,00 0,00 D
RESULTADO 0,00 D 0,00 0,00 0,00 D
j 4
Lucro //,_\\ 81.650,5

CONTADORA
CLAUDIA VANNI GONCALVES
CT CRC: ISP180383/0-5

AQUARION'S CONTABILIDADE

RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO Folha: 1
CNPJ: 53.214.052/0001-27
Periodo: 01/11/2021 a 30/11/2021
Balancete Mensal
Conta Contabil Descricdo da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 387.307,61D 53.004,10 55.595,39 384.716,32D
1.01 ATIVO CIRCULANTE 50.279,15D 53.004,10 55.595,39 4768786 D
1.01.01 DISPONIBILIDADES 50.279,15D 53.004,10 55.595,39 4768786 D
1.01.01.01 CAIXA GERAL 543.96C 0,00 0,00 54396 C
1.01.01.01.01 Caixa Matriz 543,96C 0,00 0,00 543,96 C
1.01.01.02 DEPOSITOS BANCARIOS - NO PAIS 50.823,19D 53.004,10 55.505,30 4823190 D
1.01.01.02.01 Bancos Conta Movimento 50.823,19D 53.004,10 55.595,39 4823190 D
1.01.01.09 OUTRAS DISPONIBILIDADES 0,08C 0,00 0,00 0,08C
1.01.01.09.09 Outras Disponibilidades 0,08C 0,00 0,00 0,08C
1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 337.028,46D 0,00 0,00 337.028.46 D
1.02.02 INVESTIMENTOS 0,18D 0,00 0,00 0,18D
.02.02.01 PAR'I'IC]PAQ(’)ES PERMANENTES EM 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.02.01.01 Participagdes Permanentes em Sociedades - no Pais - 0,18D 0,00 0,00 0,18D
1.02.03 IMOBILIZADO 337.028,28D 0,00 0,00 337.028.28D
1.02.03.01 IMOBILIZADO - AQUlSle\O 337.028,28D 0,00 0,00 337.028,28 D
1.02.03.01.02 Edificios ¢ Construgdes 149.483,68D 0,00 0,00 149.483,68 D
1.02.03.01.06 Maigquinas, Equipamentos € Instalagdes Industriais 3.829,00D 0,00 0,00 3.820.00 D
1.02.03.01.07 Méveis, Utensilios ¢ Instalagdes Comerciais 183.715.60D 0,00 0,00 183.715,60 D
2 PASSIVO 360.580,31C 0,00 0,00 360.580.31 C
2.01 PASSIVO CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.01.01 OBRIGACOES DO CIRCULANTE 20.893,10C 0,00 0,00 29.893.10 C
2.01.01.01 SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS - CIRCULANTE 29.893,10C 0,00 0,00 29.893,10C
2.01.01.01.01 Salarios e Remuneragdes a Pagar 26.866,80C 0,00 0,00 26.866,80 C
2.01.01.01.03 FGTS a Recolher 3.026.30C 0,00 0,00 3.026,30C
2.02 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00C
~~ 12.02100 OBRI(}ACOES A LONGO PRAZO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - LONGO 35.109,00C 0,00 0,00 35.109,00 C
2.02.01.01.06 Empréstimos ou Financiamentos - no Pais - Longo 35.109,00C 0,00 0,00 35.109.00 C
2.05 PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL 295.578,21C 0,00 0,00 295.578.21 C
2.05.02 RESERVAS 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.02.01 RESERVAS DO PATRIMONIO SOCIAL 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01C
2.05.02.01.09 QOutras Reservas 27.082,01C 0,00 0,00 27.082,01 C
2.05.05 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
2.05.05.01.01 Superavits (Déficits) Acumulados 268.496,20C 0,00 0,00 268.496,20 C
4 SUPERAVIT/DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO 27.820,54C 50.095.39 47.504,10 2522925C
4.01 RECEITAS 622.436,59C 279,90 47.503,80 669.660,49 C
4.01.01 RECEITA DAS ATIVIDADES 622.087,05C 279.90 47.301,19 669.108,34 C
4.01.01.01 RECEITA DE SUBVENCOES 560.966,10C 279.90 43.989,97 604.676,17 C
4.01.01.01.01 Subvengdes Governamentais - Unido 51.209.01C 0,00 595,32 51.804,33C
AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




CNPJ:

Empresa: LAR SAO VICENTE DE PAULO
53.214.052/0001-27
Periodo: 01/11/2021 a 30/11/2021

Balancete Mensal

Folha: 2

Nuporanga, 30 de novembro de 2021.

c 1 7

Conta Contabil Descri¢do da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

4.01.01.01.02 Subvengdes Governamentais - Estados 27.276,44C 0,00 2.727,65 30.004,09 C
4.01.01.01.03 Subvengdes Governamentais - Municipios 200.000,00C 0,00 20.000,00 220.000,00 C
4.01.01.01.05 Subveng¢des Ndo Governamentais de Pessoas Fisicas 282.480,65C 279,90 20.667,00 302.867,75C
4.01.01.05 RECEITAS DA GRATUIDADE E DO TRABALHO 62.000,95C 0,00 1.800,00 63.800,95C
4.01.01.05.11 Receitas do Trabalho Voluntario 62.000,95C 0,00 1.800,00 63.800,95C
4.01.01.09 OUTRAS RECEITAS 880,00D 0,00 1.511,22 631,22C
4.01.01.09.09 Outras Receitas das Atividades 880,00D 0,00 1.511.22 631,22C
4.01.05 RECEITAS FINANCEIRAS 349,54C 0,00 202,61 552,15C
4.01.05.01 RECEITAS FINANCEIRAS 349 54C 0,00 202,61 552,15C
4.01.05.01.01 Receitas de Aplicagdes Financeiras 349.54C 0,00 202,61 552,15C
4.02 DESPESAS 594.616.05D 49.815.49 0,30 644.431.24 D
4.02.01 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS 359.715,45D 32.965.81 0,00 392.681.26 D
4.02.01.02 DESPESAS COM EMPREGADOS 359.715,45D 32.965.81 0,00 392.681,26 D
4.02.01.02.01 Ordenados, Salarios, Gratificagdes e Outras 301.570.91D 28.808.04 0.00 33037895D
4.02.01.02.03 Encargos Sociais com Empregados 58.144,54D 4.157,717 0,00 6230231 D
4.02.02 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 3.866.87D 2,15 0,00 3.869.02D
4.02.02.01 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 3.866.87D 215 0.00 3.869.02D
4.02.02.01.06 Despesas de Consumo (Materiais de Expediente) 3.309.59D 0,00 0,00 3.309.59D
4.02.02.01.10 Multas 557,28D 215 0,00 55943 D
4.02.03 DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTARIAS 9.938.93D 597,48 0,30 10.536,11 D
4.02.03.01 DESPESAS FINANCEIRAS 7.073.47D 415,17 0,30 748834 D
4.02.03.01.01 Despesas de Juros ¢ Multas 2.882.67D 117,30 0,00 299997 D
4.02.03.01.09 Outras Despesas Financeiras 4.190.80D 297.87 0,30 4.48837D
4.02.03.02 DESPESAS TRIBUTARIAS 2.865.46D 182.31 0,00 3.047.77D
4.02.03.02.01 Despesas com Tributos Federais 2.865.46D 182,31 0,00 3.047,77D
4.02.09 OUTRAS DESPESAS 221.094.80D 16.250,05 0,00 237.344.85D
4.02.09.01 OUTRAS DESPESAS 221.094,80D 16.250,05 0,00 237.344.85D
4.02.09.01.02 DESPESAS POR PROGRAMAS, PROJETOS OU 2.249 87D 0.00 0.00 2.24987D
4.02.09.01.02.09 OQutras Despesas relacionadas a Programas, Projetos 2.24987D 0.00 0.00 224987D
4.02.09.01.09 Qutras Despesas Gerais 218.844,93D 16.250,05 235.094,98 D

ADMINISTRADOR PROVISORIO ( - CONTADORA
LUIS ANTONIO PETRACHO ~ CLAUDIA VANNI GONCALVES
CPF: 020.027.788-09 CT CRC: 1SP180383/0-5

AQUARION'S CONTABILIDADE
RUA PRUDENTE DE MORAES 216 - NUPORANGA - SP - 14670-000 - Fone: (16)38471243




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 106,82
17 HORAS EXTRAS 50% 15,51 201,11
82 HORA EXTRAS 100% 19,26 332,99
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 222,51
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 31,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.686,37 253,73
Total Liquido --> 2.432,64
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.542,71 2.542,71 203,42 2.542,71 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 106,82
17 HORAS EXTRAS 50% 15,51 201,11
82 HORA EXTRAS 100% 19,26 332,99
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 222,51
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 31,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.686,37 253,73
Total Liquido --> 2.432,64
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.542,71 2.542,71 203,42 2.542,71 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 116,94
17 HORAS EXTRAS 50% 16,02 158,14
82 HORA EXTRAS 100% 32,41 426,58
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 176,95
Total Vencimentos Total Descontos
2.293,14 176,95
Total Liquido --> 2.116,19
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.149,48 2.149,48 171,96 2.149,48 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 116,94
17 HORAS EXTRAS 50% 16,02 158,14
82 HORA EXTRAS 100% 32,41 426,58
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 176,95
Total Vencimentos Total Descontos
2.293,14 176,95
Total Liquido —-> 2.116,19
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.149,48 2.149,48 171,96 2.149,48 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 87,24
17 HORAS EXTRAS 50% 12,38 186,86
82 HORA EXTRAS 100% 12,39 249,35
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 197,55
Total Vencimentos Total Descontos
2.478,34 197,55
Total Liquido --> 2.280,79
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.334,68 2.334,68 186,77 2.334,68 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 87,24
17 HORAS EXTRAS 50% 12,38 186,86
82 HORA EXTRAS 100% 12,39 249,35
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 197,55
Total Vencimentos Total Descontos
2.478,34 197,55
Total Liquido —-> 2.280,79
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.334,68 186,77 2.334,68 7,50
[ [
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 153,49
17 HORAS EXTRAS 50% 16,09 255,00
82 HORA EXTRAS 100% 24,25 512,43
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 71,00
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 355,00
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 328,63
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 107,36
Total Vencimentos Total Descontos
3.553,37 435,99
Total Liquido --> 3.117,38
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.409,71 3.409,71 272,78 3.409,71 15,00
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 153,49
17 HORAS EXTRAS 50% 16,09 255,00
82 HORA EXTRAS 100% 24,25 512,43
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 71,00
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 355,00
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 328,63
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 107,36
Total Vencimentos Total Descontos
3.553,37 435,99
Total Liquido --> 3.117,38
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.409,71 3.409,71 272,78 3.409,71 15,00
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 15,09
17 HORAS EXTRAS 50% 3,42 75,45
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66

11  INSS SOBRE SALARIO

14,00 316,96
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 68,68
Total Vencimentos Total Descontos
3.469,96 385,64
Total Liquido > 3.084,32
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.326,30 3.326,30 266,10 3.326,30 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 15,09
17 HORAS EXTRAS 50% 3,42 75,45
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 316,96
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 68,68
Total Vencimentos Total Descontos
3.469,96 385,64
Total Liquido --> 3.084,32
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.326,30 3.326,30 266,10 3.326,30 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 6,00 297,84
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,18
17 HORAS EXTRAS 50% 0,06 0,64
82 HORA EXTRAS 100% 10,57 150,25
270 FERIAS NO MES 24,00 1.544,95
271 1/3 DE FERIAS NO MES 514,98
1009  AUXILIO ALIMENTAGCAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 120,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 64,28
45 INSS SOBRE FERIAS 181,10
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.845,50
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 33,34
Total Vencimentos Total Descontos
2.876,96 2.124,22
Total Liquido > 752,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.733,30 2.733,30 218,66 553,37 kkk
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 6,00 297,84
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,18
17 HORAS EXTRAS 50% 0,06 0,64
82 HORA EXTRAS 100% 10,57 150,25
270 FERIAS NO MES 24,00 1.544,95
271  1/3 DE FERIAS NO MES 514,98
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 120,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 64,28
45 INSS SOBRE FERIAS 181,10
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.845,50
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 33,34
Total Vencimentos Total Descontos
2.876,96 2.124,22
Total Liquido --> 752,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.733,30 2.733,30 218,66 553,37 it
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAQ: 23/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,23
17 HORAS EXTRAS 50% 0,11 0,93
82 HORA EXTRAS 100% 4,01 45,24
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,17
Total Vencimentos Total Descontos
1.542,60 100,17
Total Liquido --> 1.442,43
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.296,40 1.296,40 103,71 1.296,40 FHkkx
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAO: 23/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,23
17 HORAS EXTRAS 50% 0,11 0,93
82 HORA EXTRAS 100% 4,01 45,24
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,17
Total Vencimentos Total Descontos
1.542,60 100,17
Total Liquido --> 1.442,43
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.296,40 1.296,40 103,71 1.296,40 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 168,11
17 HORAS EXTRAS 50% 1,05 10,66
82 HORA EXTRAS 100% 61,30 829,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1059 TRIENIO 44,67
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 222,49
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 31,20
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
2.686,19 253,69
Total Liquido --> 2.432,50
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.542,53 2.542,53 203,40 2.542,53 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 168,11
17 HORAS EXTRAS 50% 1,05 10,66
82 HORA EXTRAS 100% 61,30 829,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1059 TRIENIO 44,67
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 222,49
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 31,20
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
2.686,19 253,69
Total Liquido --> 2.432,50
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.542,53 2.542,53 203,40 2.542,53 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.435,93 95,19
Total Liquido > 1.340,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.241,00 1.241,00 99,28 1.241,00 ik
/ /
Assinatura
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
1009  AUXILIO ALIMENTAQAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.435,93 95,19
Total Liquido --> 1.340,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.241,00 1.241,00 99,28 1.241,00 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 206,38
17 HORAS EXTRAS 50% 15,18 196,84
82 HORA EXTRAS 100% 48,30 835,06
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 294,20
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 72,08
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.283,73 366,28
Total Liquido > 2.917,45
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.140,07 3.140,07 251,21 3.140,07 15,00
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 206,38
17 HORAS EXTRAS 50% 15,18 196,84
82 HORA EXTRAS 100% 48,30 835,06
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 294,20
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 72,08
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.283,73 366,28
Total Liquido --> 2.917,45
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.140,07 3.140,07 251,21 3.140,07 15,00
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAQ: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 325,28
17 HORAS EXTRAS 50% 16,29 160,81
82 HORA EXTRAS 100% 111,35 1.465,59
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 47,38
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 236,92
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 18,00 118,46
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 383,59
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 129,56
Total Vencimentos Total Descontos
3.945,92 513,15
Total Liquido --> 3.432,77
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 3.802,26 3.802,26 304,18 3.802,26 15,00
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 325,28
17 HORAS EXTRAS 50% 16,29 160,81
82 HORA EXTRAS 100% 111,35 1.465,59
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 47,38
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 236,92
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 18,00 118,46
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 383,59
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 129,56
Total Vencimentos Total Descontos
3.945,92 513,15
Total Liquido --> 3.432,77
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 3.802,26 3.802,26 304,18 3.802,26 15,00

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 1,00 60,37
17 HORAS EXTRAS 50% 1,00 15,09
270 FERIAS NO MES 29,00 2.229,68
271  1/3 DE FERIAS NO MES 743,23
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 8,00 24,15
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 1,00 10,06
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 10,41
53 LIQUIDO DE FERIAS 2.643,87
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 52,16
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 276,89
Total Vencimentos Total Descontos
3.226,24 2.983,33
Total Liquido --> 242,91
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.082,58 3.082,58 246,60 109,67 kkk

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 1,00 60,37
17 HORAS EXTRAS 50% 1,00 15,09
270 FERIAS NO MES 29,00 2.229,68
271  1/3 DE FERIAS NO MES 743,23
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 8,00 24,15
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 1,00 10,06
11 INSS SOBRE SALARIO 12,00 10,41
53 LIQUIDO DE FERIAS 2.643,87
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 52,16
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 276,89
Total Vencimentos Total Descontos
3.226,24 2.983,33
Total Liquido --> 242,91
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.082,58 3.082,58 246,60 109,67 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 233,85
17 HORAS EXTRAS 50% 13,27 210,31
82 HORA EXTRAS 100% 45,38 958,92
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 9,88
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 15,59 49,41
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 2,00 20,12
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 325,07
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 104,08
Total Vencimentos Total Descontos
3.527,94 429,15
Total Liquido > 3.098,79
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.384,28 3.384,28 270,74 3.384,28 15,00
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 233,85
17 HORAS EXTRAS 50% 13,27 210,31
82 HORA EXTRAS 100% 45,38 958,92
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 9,88
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 15,59 49,41
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 2,00 20,12
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 325,07
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 104,08
Total Vencimentos Total Descontos
3.527,94 429,15
Total Liquido --> 3.098,79
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.384,28 3.384,28 270,74 3.384,28 15,00

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021 C.P.F.: 315.815.998-89
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,54
17 HORAS EXTRAS 50% 1,50 12,69
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 96,56
Total Vencimentos Total Descontos
1.502,43 96,56
Total Liquido --> 1.405,87
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.256,23 1.256,23 100,50 1.256,23 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021 C.P.F.: 315.815.998-89
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,54
17 HORAS EXTRAS 50% 1,50 12,69
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 96,56
Total Vencimentos Total Descontos
1.502,43 96,56
Total Liquido --> 1.405,87
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.256,23 1.256,23 100,50 1.256,23 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,17
17 HORAS EXTRAS 50% 0,08 0,85
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 133,32
Total Vencimentos Total Descontos
1.808,34 133,32
Total Liquido --> 1.675,02
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.664,68 1.664,68 133,17 1.564,68 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,17
17 HORAS EXTRAS 50% 0,08 0,85
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 133,32
Total Vencimentos Total Descontos
1.808,34 133,32
Total Liquido —-> 1.675,02
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.664,68 1.664,68 133,17 1.564,68 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

Assinatura

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAQ: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 82,73
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
270 FERIAS NO MES 28,00 1.177,47
271 1/3 DE FERIAS NO MES 392,49
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 6,35
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.444,08
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 125,89
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.898,89 1.576,32
Total Liquido --> 322,57
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.652,69 1.652,69 132,22 82,73 okt
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAO: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 82,73
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
270 FERIAS NO MES 28,00 1.177,47
271 1/3 DE FERIAS NO MES 392,49
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 6,35
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.444,08
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 125,89
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.898,89 1.576,32
Total Liquido --> 322,57
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.652,69 1.652,69 132,22 82,73 Hkkk
/ /

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 72,45
17 HORAS EXTRAS 50% 2,24 18,95
82 HORA EXTRAS 100% 30,43 343,31
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 134,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.819,37 134,31
Total Liquido --> 1.685,06
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.675,71 1.675,71 134,06 1.675,71 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 72,45
17 HORAS EXTRAS 50% 2,24 18,95
82 HORA EXTRAS 100% 30,43 343,31
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 134,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.819,37 134,31
Total Liquido —-> 1.685,06
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.675,71 1.675,71 134,06 1.675,71 ik
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 32,30
17 HORAS EXTRAS 50% 10,19 161,49
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 29,40
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 46,37 146,98
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 5,00 50,31
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 196,06
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 16,67
Total Vencimentos Total Descontos
2.465,93 212,73
Total Liquido --> 2.253,20
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.322,27 2.322,27 185,78 2.322,27 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 32,30
17 HORAS EXTRAS 50% 10,19 161,49
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 29,40
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 46,37 146,98
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 5,00 50,31
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 196,06
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 16,67
Total Vencimentos Total Descontos
2.465,93 212,73
Total Liquido --> 2.253,20
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.322,27 2.322,27 185,78 2.322,27 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAQ: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 5,16
17 HORAS EXTRAS 50% 1,17 25,81
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 309,40
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 64,78
Total Vencimentos Total Descontos
3.410,39 374,18
Total Liquido > 3.036,21
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.266,73 3.266,73 261,34 3.266,73 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 5,16
17 HORAS EXTRAS 50% 1,17 25,81
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 309,40
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 64,78
Total Vencimentos Total Descontos
3.410,39 374,18
Total Liquido —-> 3.036,21
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.266,73 3.266,73 261,34 3.266,73 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAQ: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 41,83
17 HORAS EXTRAS 50% 26,56 209,16
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 110,03
Total Vencimentos Total Descontos
1.405,99 110,03
Total Liquido --> 1.295,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.405,99 1.405,99 112,48 1.405,99 ek
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 41,83
17 HORAS EXTRAS 50% 26,56 209,16
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 110,03
Total Vencimentos Total Descontos
1.405,99 110,03
Total Liquido —-> 1.295,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.405,99 1.405,99 112,48 1.405,99 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.435,93 95,19
Total Liquido --> 1.340,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.241,00 1.241,00 99,28 1.241,00 ik
/ /
Assinatura
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
1009  AUXILIO ALIMENTAQAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.435,93 95,19
Total Liquido --> 1.340,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.241,00 1.241,00 99,28 1.241,00 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225
53.214.052/0001-27

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

Cédigo  Nome

Cbo

36 DANIELA CRISTINA PEREIRA
CUIDADOR DE IDOSOS

516210

ADMISSAO: 01/10/2020

MENSAL
Julho/2021
Local Depto Setor Secao Folha
0 0 0 1

C.P.F.: 331.174.918-99

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 54,30
17 HORAS EXTRAS 50% 19,21 189,63
82 HORA EXTRAS 100% 12,41 163,34
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 150,45
Total Vencimentos Total Descontos
1.998,75 150,45
Total Liquido --> 1.848,30
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.855,09 1.855,09 148,41 1.855,09 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1

CUIDADOR DE IDOSOS

ADMISSAO: 01/10/2020

C.P.F.: 331.174.918-99

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 54,30
17 HORAS EXTRAS 50% 19,21 189,63
82 HORA EXTRAS 100% 12,41 163,34
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 150,45
Total Vencimentos Total Descontos
1.998,75 150,45
Total Liquido --> 1.848,30
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.855,09 1.855,09 148,41 1.855,09 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




RECIBO DE FERIAS Pagina: 1/1

Nome do Empregado: 27 - ELIZABETE CRISTINA GODOY

CTPS N°/Série:  00012449/00336/SP | Depto.:
Periodo aquisitivo:  07/01/2020 a 06/01/2021
Periodo de gozo: 03/08/2021 a 01/09/2021 Periodo de Abono Pecuniério:
CALCULO DA REMUNERACAO BASE PARA PAGAMENTO DE FERIAS
Faltas ndo justificadas no periodo aquisitivo Salério Contratual Saléario Variavel Remuneracédo base para fins de férias
0 1.811,23 495,34 2.306,57
DEMONSTRATIVO
Proventos Descontos
Agosto / 2021
43 - Férias 29 2.229,68 | 44 - IRRF Sobre Férias 52,16
50 - 1/3 de Férias 743,23 | 45 - INSS Sobre Férias 276,89
Total Proventos (A) R$ 2.972,92 Total Descontos (B) R$ 329,05
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (DOIS MIL, SEISCENTOS E QUARENTA E TRES REAIS E OITENTAE
R$ 2.643.87 SETE CENTAVOS)
Setembro / 2021
43 - Férias 1 76,89 | 45 - INSS Sobre Férias 9,55
50 - 1/3 de Férias 25,63
Total Proventos (A) R$ 102,51 Total Descontos (B) R$ 9,55
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (NOVENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS)
R$ 92,96

VALOR LIQUIDO A RECEBER: R$ 2.736,83
Recebi de LAR SAO VICENTE DE PAULO (CNPJ: 53.214.052/0001-27) a importancia liquida de R$ 2.736,83 (DOIS MIL,
SETECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E OITENTA E TRES CENTAVOS), conforme demonstrativo acima, referente as Férias.

Nuporanga, 03 de Agosto de 2021
Empregado

OBS.: O recibo de Férias devera ser quitado pelo empregador pelo menos 2(Dois) dias antes do periodo de Gozo de
Férias ou até 5° dia Util més subsequente conforme MP 927/2020 ou MP 1.046/2021.




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 61,12
17 HORAS EXTRAS 50% 26,32 397,26
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 55,73
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 362,25
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 15,00 150,94
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 258,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 36,52
Total Vencimentos Total Descontos
2.982,19 294,53
Total Liquido > 2.687,66
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.838,53 2.838,53 227,08 2.838,53 7,50
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 61,12
17 HORAS EXTRAS 50% 26,32 397,26
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 55,73
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 362,25
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 15,00 150,94
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 258,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 36,52
Total Vencimentos Total Descontos
2.982,19 294,53
Total Liquido --> 2.687,66
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.838,53 2.838,53 227,08 2.838,53 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 1,55
17 HORAS EXTRAS 50% 1,19 10,07
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 96,23

FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.396,28 96,23
Total Liquido > 1.300,05
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.252,62 1.252,62 100,21 1.252,62 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 1,55
17 HORAS EXTRAS 50% 1,19 10,07
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 96,23
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.396,28 96,23
Total Liquido —-> 1.300,05
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.252,62 1.252,62 100,21 1.252,62 ik
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 70,85
17 HORAS EXTRAS 50% 14,19 224,89
82 HORA EXTRAS 100% 11,15 235,61
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 209,36
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 23,98
Total Vencimentos Total Descontos
2.576,80 233,34
Total Liquido --> 2.343,46
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.433,14 194,65 2.433,14 7,50
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 70,85
17 HORAS EXTRAS 50% 14,19 224,89
82 HORA EXTRAS 100% 11,15 235,61
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 209,36
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 23,98
Total Vencimentos Total Descontos
2.576,80 233,34
Total Liquido --> 2.343,46
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.433,14 2.433,14 194,65 2.433,14 7,50
[ [
Assinatura Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 80,93
17 HORAS EXTRAS 50% 15,58 246,92
82 HORA EXTRAS 100% 13,21 279,14
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 58,52
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 380,36
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 290,43
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 68,57
FELIZ ANIVERSARIO!!! Total Vencimentos Total Descontos
3.252,32 359,00
Total Liquido --> 2.893,32
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.108,66 3.108,66 248,69 3.108,66 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 80,93
17 HORAS EXTRAS 50% 15,58 246,92
82 HORA EXTRAS 100% 13,21 279,14
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 58,52
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 380,36
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 290,43
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 68,57
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.252,32 359,00
Total Liquido --> 2.893,32
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.108,66 3.108,66 248,69 3.108,66 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAQ: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 8,69
17 HORAS EXTRAS 50% 2,56 56,48
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 313,50
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 67,04
Total Vencimentos Total Descontos
3.444,59 380,54
Total Liquido > 3.064,05
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.300,93 3.300,93 264,07 3.300,93 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 8,69
17 HORAS EXTRAS 50% 2,56 56,48
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 313,50
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 67,04
Total Vencimentos Total Descontos
3.444,59 380,54
Total Liquido --> 3.064,05
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.300,93 3.300,93 264,07 3.300,93 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 72,32
17 HORAS EXTRAS 50% 0,04 0,43
82 HORA EXTRAS 100% 33,04 469,67
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1016  GRATIFICACAQO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 182,12
Total Vencimentos Total Descontos
2.349,74 182,12
Total Liquido --> 2.167,62
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.206,08 176,49 2.106,08 kkk
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 72,32
17 HORAS EXTRAS 50% 0,04 0,43
82 HORA EXTRAS 100% 33,04 469,67
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1016  GRATIFICACAQO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11 INSS SOBRE SALARIO 12,00 182,12
Total Vencimentos Total Descontos
2.349,74 182,12
Total Liquido --> 2.167,62
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.206,08 2.206,08 176,49 2.106,08 kokok
[ [
Assinatura Data




RECIBO DE FERIAS Pagina: 1/1

Nome do Empregado: 28 - PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA

CTPS N9/Série:  00069940/00142/MG | Depto.:
Periodo aquisitivo:  23/01/2020 a 22/01/2021
Periodo de gozo: 04/08/2021 a 02/09/2021 Periodo de Abono Pecuniério:
CALCULO DA REMUNERACAO BASE PARA PAGAMENTO DE FERIAS
Faltas ndo justificadas no periodo aquisitivo Salério Contratual Saléario Variavel Remuneracédo base para fins de férias
0 1.241,00 20,58 1.261,58
DEMONSTRATIVO
Proventos Descontos
Agosto / 2021
43 - Férias 28 1.177,47 | 45 -INSS Sobre Férias 125,89
50 - 1/3 de Férias 392,49
Total Proventos (A) R$ 1.569,97 Total Descontos (B) R$ 125,89
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (UM MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E OITO
R$ 1.444,08 CENTAVOS)
Setembro / 2021
43 - Férias 2 84,11 | 45 - INSS Sobre Férias 8,99
50 - 1/3 de Férias 28,04
Total Proventos (A) R$ 112,14 Total Descontos (B) R$ 8,99
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (CENTO E TRES REAIS E QUINZE CENTAVOS)
R$ 103,15

VALOR LiQUIDO A RECEBER: R$ 1.547,23

Recebi de LAR SAO VICENTE DE PAULO (CNPJ: 53.214.052/0001-27) a importancia liquida de R$ 1.547,23 (UM MIL,
QUINHENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS), conforme demonstrativo acima, referente as Férias.

Nuporanga, 04 de Agosto de 2021

Empregado

OBS.: O recibo de Férias devera ser quitado pelo empregador pelo menos 2(Dois) dias antes do periodo de Gozo de
Férias ou até 5° dia Util més subsequente conforme MP 927/2020 ou MP 1.046/2021.




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAQ: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 7,09
17 HORAS EXTRAS 50% 0,06 0,51
82 HORA EXTRAS 100% 4,04 45,58
1009  AUXILIO ALIMENTAQAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 99,97
Total Vencimentos Total Descontos
1.540,38 99,97
Total Liquido --> 1.440,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.294,18 1.294,18 103,53 1.294,18 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAO: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 7,09
17 HORAS EXTRAS 50% 0,06 0,51
82 HORA EXTRAS 100% 4,04 45,58
1009  AUXILIO ALIMENTAQAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 99,97
Total Vencimentos Total Descontos
1.540,38 99,97
Total Liquido --> 1.440,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.294,18 1.294,18 103,53 1.294,18 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,13
17 HORAS EXTRAS 50% 0,08 0,85
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 124,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.708,30 124,31
Total Liquido > 1.583,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.564,64 1.564,64 125,17 1.564,64 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,13
17 HORAS EXTRAS 50% 0,08 0,85
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 124,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.708,30 124,31
Total Liquido —-> 1.583,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.564,64 1.564,64 125,17 1.564,64 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 59,49
17 HORAS EXTRAS 50% 12,49 161,95
82 HORA EXTRAS 100% 13,00 224,76
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 199,15
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 18,36
Total Vencimentos Total Descontos
2.491,65 217,51
Total Liquido --> 2.274,14
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.347,99 2.347,99 187,84 2.347,99 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 59,49
17 HORAS EXTRAS 50% 12,49 161,95
82 HORA EXTRAS 100% 13,00 224,76
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 199,15
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 18,36
Total Vencimentos Total Descontos
2.491,65 217,51
Total Liquido --> 2.274,14
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.347,99 2.347,99 187,84 2.347,99 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAQ: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 33,22
17 HORAS EXTRAS 50% 27,42 215,93
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,87
Total Vencimentos Total Descontos
1.404,15 109,87
Total Liquido > 1.294,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,15 1.404,15 112,33 1.404,15 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Julho/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 33,22
17 HORAS EXTRAS 50% 27,42 215,93
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,87
Total Vencimentos Total Descontos
1.404,15 109,87
Total Liquido --> 1.294,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,15 1.404,15 112,33 1.404,15 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 100,30
17 HORAS EXTRAS 50% 16,31 161,00
82 HORA EXTRAS 100% 18,25 240,21
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,93
Total Vencimentos Total Descontos
2.092,99 158,93
Total Liquido --> 1.934,06
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.949,33 1.949,33 155,95 1.949,33 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 100,30
17 HORAS EXTRAS 50% 16,31 161,00
82 HORA EXTRAS 100% 18,25 240,21
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,93
Total Vencimentos Total Descontos
2.092,99 158,93
Total Liquido --> 1.934,06
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.949,33 1.949,33 155,95 1.949,33 it

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 68,67
17 HORAS EXTRAS 50% 1,09 9,22
82 HORA EXTRAS 100% 23,53 265,46
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,09
Total Vencimentos Total Descontos
1.728,01 126,09
Total Liquido --> 1.601,92
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.584,35 1.584,35 126,75 1.584,35 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 68,67
17 HORAS EXTRAS 50% 1,09 9,22
82 HORA EXTRAS 100% 23,53 265,46
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,09
Total Vencimentos Total Descontos
1.728,01 126,09
Total Liquido —-> 1.601,92
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.584,35 1.584,35 126,75 1.584,35 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 95,30
17 HORAS EXTRAS 50% 16,00 253,57
82 HORA EXTRAS 100% 6,04 127,63
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 95,09
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 380,36
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 279,16
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,37
Total Vencimentos Total Descontos
3.158,40 341,53
Total Liquido --> 2.816,87
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.014,74 241,18 3.014,74 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 95,30
17 HORAS EXTRAS 50% 16,00 253,57
82 HORA EXTRAS 100% 6,04 127,63
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 95,09
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 380,36
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 279,16
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,37
Total Vencimentos Total Descontos
3.158,40 341,53
Total Liquido --> 2.816,87
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.014,74 3.014,74 241,18 3.014,74 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 93,06
17 HORAS EXTRAS 50% 15,34 243,11
82 HORA EXTRAS 100% 6,11 129,11
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 88,75
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 355,00
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 271,59
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 58,21
Total Vencimentos Total Descontos
3.095,35 329,80
Total Liquido > 2.765,55
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.951,69 2.951,69 236,14 2.951,69 7,50
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 93,06
17 HORAS EXTRAS 50% 15,34 243,11
82 HORA EXTRAS 100% 6,11 129,11
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 88,75
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 355,00
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 271,59
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 58,21
Total Vencimentos Total Descontos
3.095,35 329,80
Total Liquido --> 2.765,55
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.951,69 2.951,69 236,14 2.951,69 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAQ: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 305,68
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,74
Total Vencimentos Total Descontos
3.379,42 368,42
Total Liquido --> 3.011,00
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.235,76 3.235,76 258,86 3.235,76 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 305,68
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,74
Total Vencimentos Total Descontos
3.379,42 368,42
Total Liquido —-> 3.011,00
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.235,76 3.235,76 258,86 3.235,76 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAQ: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 28,27
17 HORAS EXTRAS 50% 3,39 28,68
82 HORA EXTRAS 100% 7,48 84,39
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 107,91
Total Vencimentos Total Descontos
1.628,54 107,91
Total Liquido --> 1.520,63
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.382,34 1.382,34 110,59 1.382,34 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAO: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 28,27
17 HORAS EXTRAS 50% 3,39 28,68
82 HORA EXTRAS 100% 7,48 84,39
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 107,91
Total Vencimentos Total Descontos
1.628,54 107,91
Total Liquido —-> 1.520,63
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.382,34 1.382,34 110,59 1.382,34 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 201,70
17 HORAS EXTRAS 50% 0,26 2,77
82 HORA EXTRAS 100% 56,56 804,01
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 226,04
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 33,16
Total Vencimentos Total Descontos
2.715,80 259,20
Total Liquido --> 2.456,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.572,14 2.572,14 205,77 2.572,14 7,50
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 201,70
17 HORAS EXTRAS 50% 0,26 2,77
82 HORA EXTRAS 100% 56,56 804,01
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 226,04
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 33,16
Total Vencimentos Total Descontos
2.715,80 259,20
Total Liquido --> 2.456,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.572,14 2.572,14 205,77 2.572,14 7,50
[ [
Assinatura Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 12,05
17 HORAS EXTRAS 50% 0,36 3,05
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,61
Total Vencimentos Total Descontos
1.444,89 100,61
Total Liquido > 1.344,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.301,23 1.301,23 104,10 1.301,23 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 12,05
17 HORAS EXTRAS 50% 0,36 3,05
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,61
Total Vencimentos Total Descontos
1.444,89 100,61
Total Liquido --> 1.344,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.301,23 1.301,23 104,10 1.301,23 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 99,51
17 HORAS EXTRAS 50% 2,35 23,20
82 HORA EXTRAS 100% 28,48 374,85
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.089,04 158,58
Total Liquido --> 1.930,46
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.945,38 1.945,38 155,63 1.945,38 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 99,51
17 HORAS EXTRAS 50% 2,35 23,20
82 HORA EXTRAS 100% 28,48 374,85
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.089,04 158,58
Total Liquido --> 1.930,46
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.945,38 1.945,38 155,63 1.945,38 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 11,40
82 HORA EXTRAS 100% 4,04 45,58
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.492,91 100,31
Total Liquido > 1.392,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.297,98 1.297,98 103,84 1.297,98 kkk
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 11,40
82 HORA EXTRAS 100% 4,04 45,58
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.492,91 100,31
Total Liquido --> 1.392,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.297,98 1.297,98 103,84 1.297,98 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 151,12
17 HORAS EXTRAS 50% 2,11 27,36
82 HORA EXTRAS 100% 33,38 577,11
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 236,27
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 38,78
Total Vencimentos Total Descontos
2.801,04 275,05
Total Liquido > 2.525,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.657,38 2.657,38 212,59 2.657,38 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 151,12
17 HORAS EXTRAS 50% 2,11 27,36
82 HORA EXTRAS 100% 33,38 577,11
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 236,27
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 38,78
Total Vencimentos Total Descontos
2.801,04 275,05
Total Liquido —-> 2.525,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.657,38 2.657,38 212,59 2.657,38 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAQ: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 107,58
17 HORAS EXTRAS 50% 27,35 269,99
82 HORA EXTRAS 100% 12,18 160,31
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 59,23
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 236,92
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 105,30
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 203,85
Total Vencimentos Total Descontos
2.530,81 203,85
Total Liquido --> 2.326,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.387,15 2.387,15 190,97 2.387,15 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 107,58
17 HORAS EXTRAS 50% 27,35 269,99
82 HORA EXTRAS 100% 12,18 160,31
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 59,23
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 236,92
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 105,30
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 203,85
Total Vencimentos Total Descontos
2.530,81 203,85
Total Liquido --> 2.326,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.387,15 2.387,15 190,97 2.387,15 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 60,17
17 HORAS EXTRAS 50% 2,08 31,39
82 HORA EXTRAS 100% 10,40 209,30
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.255,75 173,58
Total Liquido > 2.082,17
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.112,09 2.112,09 168,97 2.112,09 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 60,17
17 HORAS EXTRAS 50% 2,08 31,39
82 HORA EXTRAS 100% 10,40 209,30
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.255,75 173,58
Total Liquido —-> 2.082,17
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.112,09 168,97 2.112,09 Fkkk
[ [
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 68,90
17 HORAS EXTRAS 50% 0,33 2,79
82 HORA EXTRAS 100% 24,18 272,79
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.729,14 126,19
Total Liquido > 1.602,95
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.585,48 1.585,48 126,84 1.585,48 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 68,90
17 HORAS EXTRAS 50% 0,33 2,79
82 HORA EXTRAS 100% 24,18 272,79
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.729,14 126,19
Total Liquido —-> 1.602,95
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.585,48 1.585,48 126,84 1.585,48 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 120,75
270 FERIAS NO MES 28,00 2.206,13
271  1/3 DE FERIAS NO MES 735,37
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 19,85
53 LIQUIDO DE FERIAS 2.592,03
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 73,60
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 275,87
Total Vencimentos Total Descontos
3.296,47 2.961,35
Total Liquido --> 335,12
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.152,81 3.152,81 252,22 211,31 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 120,75
270 FERIAS NO MES 28,00 2.206,13
271 1/3 DE FERIAS NO MES 735,37
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 19,85
53 LIQUIDO DE FERIAS 2.592,03
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 73,60
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 275,87
Total Vencimentos Total Descontos
3.296,47 2.961,35
Total Liquido --> 335,12
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.152,81 3.152,81 252,22 211,31 kkk
[ [

Assinatura Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 118,76
17 HORAS EXTRAS 50% 12,44 197,15
82 HORA EXTRAS 100% 13,15 277,87
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 82,41
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 104,00 329,64
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 283,21
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 64,60
Total Vencimentos Total Descontos
3.192,15 347,81
Total Liquido --> 2.844,34
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.048,49 3.048,49 243,88 3.048,49 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 118,76
17 HORAS EXTRAS 50% 12,44 197,15
82 HORA EXTRAS 100% 13,15 277,87
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 82,41
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 104,00 329,64
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 283,21
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 64,60
Total Vencimentos Total Descontos
3.192,15 347,81
Total Liquido --> 2.844,34
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.048,49 3.048,49 243,88 3.048,49 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 29,66
17 HORAS EXTRAS 50% 14,02 118,63
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 108,53
Total Vencimentos Total Descontos
1.635,49 108,53
Total Liquido > 1.526,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.389,29 1.389,29 111,14 1.389,29 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 29,66
17 HORAS EXTRAS 50% 14,02 118,63
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 108,53
Total Vencimentos Total Descontos
1.635,49 108,53
Total Liquido —-> 1.526,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.389,29 1.389,29 111,14 1.389,29 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,55
17 HORAS EXTRAS 50% 0,10 2,21
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66

11  INSS SOBRE SALARIO

12,00 306,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,92
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.382,18 368,93
Total Liquido > 3.013,25
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.238,52 3.238,52 259,08 3.238,52 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,55
17 HORAS EXTRAS 50% 0,10 2,21
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 306,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,92
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.382,18 368,93
Total Liquido —-> 3.013,25
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.238,52 3.238,52 259,08 3.238,52 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021

Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,93
17 HORAS EXTRAS 50% 25,36 199,71
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,91
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.404,64 109,91
Total Liquido > 1.294,73
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,64 1.404,64 112,37 1.404,64 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,93
17 HORAS EXTRAS 50% 25,36 199,71
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,91
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.404,64 109,91
Total Liquido --> 1.294,73
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,64 1.404,64 112,37 1.404,64 ik
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 40,07
17 HORAS EXTRAS 50% 0,18 1,92
82 HORA EXTRAS 100% 11,14 158,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,26
Total Vencimentos Total Descontos
1.907,67 142,26
Total Liquido --> 1.765,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.764,01 1.764,01 141,12 1.764,01 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 40,07
17 HORAS EXTRAS 50% 0,18 1,92
82 HORA EXTRAS 100% 11,14 158,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,26
Total Vencimentos Total Descontos
1.907,67 142,26
Total Liquido --> 1.765,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.764,01 1.764,01 141,12 1.764,01 kkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 99,51
17 HORAS EXTRAS 50% 2,35 23,20
82 HORA EXTRAS 100% 28,48 374,85
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.089,04 158,58
Total Liquido --> 1.930,46
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.945,38 1.945,38 155,63 1.945,38 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 99,51
17 HORAS EXTRAS 50% 2,35 23,20
82 HORA EXTRAS 100% 28,48 374,85
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.089,04 158,58
Total Liquido --> 1.930,46
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.945,38 1.945,38 155,63 1.945,38 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 11,40
82 HORA EXTRAS 100% 4,04 45,58
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.492,91 100,31
Total Liquido > 1.392,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.297,98 1.297,98 103,84 1.297,98 kkk
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 11,40
82 HORA EXTRAS 100% 4,04 45,58
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,31
Total Vencimentos Total Descontos
1.492,91 100,31
Total Liquido --> 1.392,60
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.297,98 1.297,98 103,84 1.297,98 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 151,12
17 HORAS EXTRAS 50% 2,11 27,36
82 HORA EXTRAS 100% 33,38 577,11
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 236,27
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 38,78
Total Vencimentos Total Descontos
2.801,04 275,05
Total Liquido > 2.525,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.657,38 2.657,38 212,59 2.657,38 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 151,12
17 HORAS EXTRAS 50% 2,11 27,36
82 HORA EXTRAS 100% 33,38 577,11
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 236,27
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 38,78
Total Vencimentos Total Descontos
2.801,04 275,05
Total Liquido —-> 2.525,99
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.657,38 2.657,38 212,59 2.657,38 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAQ: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 107,58
17 HORAS EXTRAS 50% 27,35 269,99
82 HORA EXTRAS 100% 12,18 160,31
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 59,23
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 236,92
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 105,30
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 203,85
Total Vencimentos Total Descontos
2.530,81 203,85
Total Liquido --> 2.326,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.387,15 2.387,15 190,97 2.387,15 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 107,58
17 HORAS EXTRAS 50% 27,35 269,99
82 HORA EXTRAS 100% 12,18 160,31
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 59,23
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00 236,92
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 105,30
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 203,85
Total Vencimentos Total Descontos
2.530,81 203,85
Total Liquido --> 2.326,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.387,15 2.387,15 190,97 2.387,15 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 60,17
17 HORAS EXTRAS 50% 2,08 31,39
82 HORA EXTRAS 100% 10,40 209,30
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.255,75 173,58
Total Liquido > 2.082,17
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.112,09 2.112,09 168,97 2.112,09 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 60,17
17 HORAS EXTRAS 50% 2,08 31,39
82 HORA EXTRAS 100% 10,40 209,30
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.255,75 173,58
Total Liquido —-> 2.082,17
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.112,09 168,97 2.112,09 Fkkk
[ [
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 68,90
17 HORAS EXTRAS 50% 0,33 2,79
82 HORA EXTRAS 100% 24,18 272,79
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.729,14 126,19
Total Liquido > 1.602,95
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.585,48 1.585,48 126,84 1.585,48 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 68,90
17 HORAS EXTRAS 50% 0,33 2,79
82 HORA EXTRAS 100% 24,18 272,79
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.729,14 126,19
Total Liquido —-> 1.602,95
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.585,48 1.585,48 126,84 1.585,48 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 120,75
270 FERIAS NO MES 28,00 2.206,13
271  1/3 DE FERIAS NO MES 735,37
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 19,85
53 LIQUIDO DE FERIAS 2.592,03
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 73,60
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 275,87
Total Vencimentos Total Descontos
3.296,47 2.961,35
Total Liquido --> 335,12
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.152,81 3.152,81 252,22 211,31 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 120,75
270 FERIAS NO MES 28,00 2.206,13
271 1/3 DE FERIAS NO MES 735,37
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 19,85
53 LIQUIDO DE FERIAS 2.592,03
253 IRRF DESCONTADO NAS FERIAS 73,60
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 275,87
Total Vencimentos Total Descontos
3.296,47 2.961,35
Total Liquido --> 335,12
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.152,81 3.152,81 252,22 211,31 kkk
[ [

Assinatura Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 118,76
17 HORAS EXTRAS 50% 12,44 197,15
82 HORA EXTRAS 100% 13,15 277,87
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 82,41
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 104,00 329,64
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 283,21
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 64,60
Total Vencimentos Total Descontos
3.192,15 347,81
Total Liquido --> 2.844,34
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.048,49 3.048,49 243,88 3.048,49 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 118,76
17 HORAS EXTRAS 50% 12,44 197,15
82 HORA EXTRAS 100% 13,15 277,87
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 82,41
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 104,00 329,64
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 283,21
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 64,60
Total Vencimentos Total Descontos
3.192,15 347,81
Total Liquido --> 2.844,34
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.048,49 3.048,49 243,88 3.048,49 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 29,66
17 HORAS EXTRAS 50% 14,02 118,63
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 108,53
Total Vencimentos Total Descontos
1.635,49 108,53
Total Liquido > 1.526,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.389,29 1.389,29 111,14 1.389,29 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 29,66
17 HORAS EXTRAS 50% 14,02 118,63
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 108,53
Total Vencimentos Total Descontos
1.635,49 108,53
Total Liquido —-> 1.526,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.389,29 1.389,29 111,14 1.389,29 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 12,05
17 HORAS EXTRAS 50% 0,36 3,05
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,61
Total Vencimentos Total Descontos
1.444,89 100,61
Total Liquido > 1.344,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.301,23 1.301,23 104,10 1.301,23 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 12,05
17 HORAS EXTRAS 50% 0,36 3,05
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,61
Total Vencimentos Total Descontos
1.444,89 100,61
Total Liquido --> 1.344,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.301,23 1.301,23 104,10 1.301,23 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,55
17 HORAS EXTRAS 50% 0,10 2,21
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66

11  INSS SOBRE SALARIO

12,00 306,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,92
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.382,18 368,93
Total Liquido > 3.013,25
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.238,52 3.238,52 259,08 3.238,52 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,55
17 HORAS EXTRAS 50% 0,10 2,21
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 306,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,92
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.382,18 368,93
Total Liquido —-> 3.013,25
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.238,52 3.238,52 259,08 3.238,52 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50

Assinatura

Data




RECIBO DE FERIAS Pagina: 1/1

Nome do Empregado: 7 - CRISTINA CORREIA RIBEIRO

CTPS N°/Série:  00084535/00038/MG | Depto.:
Periodo aquisitivo:  02/04/2020 a 01/04/2021
Periodo de gozo: 06/12/2021 a 04/01/2022 Periodo de Abono Pecuniério:
CALCULO DA REMUNERACAO BASE PARA PAGAMENTO DE FERIAS
Faltas ndo justificadas no periodo aquisitivo Salério Contratual Saléario Variavel Remuneracédo base para fins de férias
0 1.811,23 445,90 2.257,13
DEMONSTRATIVO
Proventos Descontos
Dezembro / 2021
43 - Férias 26 1.956,18 | 44 - IRRF Sobre Férias 62,02
50 - 1/3 de Férias 652,06 | 45 - INSS Sobre Férias 241,39
Total Proventos (A) R$ 2.608,24 Total Descontos (B) R$ 303,41
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (DOIS MIL, TREZENTOS E QUATRO REAIS E OITENTA E TRES
R$ 2.304,83 CENTAVOS)
Janeiro / 2022
43 - Férias 4 300,95 | 45 - INSS Sobre Férias 37,14
50 - 1/3 de Férias 100,32
Total Proventos (A) R$ 401,27 Total Descontos (B) R$ 37,14
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (TREZENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E TREZE CENTAVOS)
R$ 364,13

VALOR LIQUIDO A RECEBER: R$ 2.668,96
Recebi de LAR SAO VICENTE DE PAULO (CNPJ: 53.214.052/0001-27) a importancia liquida de R$ 2.668,96 (DOIS MIL,
SEISCENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS), conforme demonstrativo acima, referente as Férias.

Nuporanga, 06 de Dezembro de 2021
Empregado

OBS.: O recibo de Férias devera ser quitado pelo empregador pelo menos 2(Dois) dias antes do periodo de Gozo de
Férias ou até 5° dia Util més subsequente conforme MP 927/2020 ou MP 1.046/2021.




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021

Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,93
17 HORAS EXTRAS 50% 25,36 199,71
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,91
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.404,64 109,91
Total Liquido > 1.294,73
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,64 1.404,64 112,37 1.404,64 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,93
17 HORAS EXTRAS 50% 25,36 199,71
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,91
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.404,64 109,91
Total Liquido --> 1.294,73
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,64 1.404,64 112,37 1.404,64 ik
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 40,07
17 HORAS EXTRAS 50% 0,18 1,92
82 HORA EXTRAS 100% 11,14 158,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,26
Total Vencimentos Total Descontos
1.907,67 142,26
Total Liquido --> 1.765,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.764,01 1.764,01 141,12 1.764,01 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 40,07
17 HORAS EXTRAS 50% 0,18 1,92
82 HORA EXTRAS 100% 11,14 158,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,26
Total Vencimentos Total Descontos
1.907,67 142,26
Total Liquido --> 1.765,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.764,01 1.764,01 141,12 1.764,01 kkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 12,05
17 HORAS EXTRAS 50% 0,36 3,05
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,61
Total Vencimentos Total Descontos
1.444,89 100,61
Total Liquido > 1.344,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.301,23 1.301,23 104,10 1.301,23 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
45 ADRIANA MARQUES 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/11/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 12,05
17 HORAS EXTRAS 50% 0,36 3,05
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,61
Total Vencimentos Total Descontos
1.444,89 100,61
Total Liquido --> 1.344,28
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.301,23 1.301,23 104,10 1.301,23 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,55
17 HORAS EXTRAS 50% 0,10 2,21
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66

11  INSS SOBRE SALARIO

12,00 306,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,92
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.382,18 368,93
Total Liquido > 3.013,25
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.238,52 3.238,52 259,08 3.238,52 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,55
17 HORAS EXTRAS 50% 0,10 2,21
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 306,01
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 62,92
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
3.382,18 368,93
Total Liquido —-> 3.013,25
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.238,52 3.238,52 259,08 3.238,52 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 205,47
17 HORAS EXTRAS 50% 2,25 23,99
82 HORA EXTRAS 100% 56,13 797,89
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 228,31
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,40
Total Vencimentos Total Descontos
2.734,67 262,71
Total Liquido --> 2.471,96
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.591,01 2.591,01 207,28 2.591,01 7,50

Assinatura

Data




RECIBO DE FERIAS Pagina: 1/1

Nome do Empregado: 7 - CRISTINA CORREIA RIBEIRO

CTPS N°/Série:  00084535/00038/MG | Depto.:
Periodo aquisitivo:  02/04/2020 a 01/04/2021
Periodo de gozo: 06/12/2021 a 04/01/2022 Periodo de Abono Pecuniério:
CALCULO DA REMUNERACAO BASE PARA PAGAMENTO DE FERIAS
Faltas ndo justificadas no periodo aquisitivo Salério Contratual Saléario Variavel Remuneracédo base para fins de férias
0 1.811,23 445,90 2.257,13
DEMONSTRATIVO
Proventos Descontos
Dezembro / 2021
43 - Férias 26 1.956,18 | 44 - IRRF Sobre Férias 62,02
50 - 1/3 de Férias 652,06 | 45 - INSS Sobre Férias 241,39
Total Proventos (A) R$ 2.608,24 Total Descontos (B) R$ 303,41
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (DOIS MIL, TREZENTOS E QUATRO REAIS E OITENTA E TRES
R$ 2.304,83 CENTAVOS)
Janeiro / 2022
43 - Férias 4 300,95 | 45 - INSS Sobre Férias 37,14
50 - 1/3 de Férias 100,32
Total Proventos (A) R$ 401,27 Total Descontos (B) R$ 37,14
Liquido a Receber (A-B) Valor liquido por extenso: (TREZENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E TREZE CENTAVOS)
R$ 364,13

VALOR LIQUIDO A RECEBER: R$ 2.668,96
Recebi de LAR SAO VICENTE DE PAULO (CNPJ: 53.214.052/0001-27) a importancia liquida de R$ 2.668,96 (DOIS MIL,
SEISCENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS), conforme demonstrativo acima, referente as Férias.

Nuporanga, 06 de Dezembro de 2021
Empregado

OBS.: O recibo de Férias devera ser quitado pelo empregador pelo menos 2(Dois) dias antes do periodo de Gozo de
Férias ou até 5° dia Util més subsequente conforme MP 927/2020 ou MP 1.046/2021.




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021

Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,93
17 HORAS EXTRAS 50% 25,36 199,71
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,91
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.404,64 109,91
Total Liquido > 1.294,73
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,64 1.404,64 112,37 1.404,64 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,93
17 HORAS EXTRAS 50% 25,36 199,71
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 109,91
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.404,64 109,91
Total Liquido --> 1.294,73
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.404,64 1.404,64 112,37 1.404,64 ik
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 40,07
17 HORAS EXTRAS 50% 0,18 1,92
82 HORA EXTRAS 100% 11,14 158,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,26
Total Vencimentos Total Descontos
1.907,67 142,26
Total Liquido --> 1.765,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.764,01 1.764,01 141,12 1.764,01 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Novembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 40,07
17 HORAS EXTRAS 50% 0,18 1,92
82 HORA EXTRAS 100% 11,14 158,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,26
Total Vencimentos Total Descontos
1.907,67 142,26
Total Liquido --> 1.765,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.764,01 1.764,01 141,12 1.764,01 kkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.435,93 95,19
Total Liquido > 1.340,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.241,00 1.241,00 99,28 1.241,00 ik
/ /
Assinatura
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
1009  AUXILIO ALIMENTAQAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,19
Total Vencimentos Total Descontos
1.435,93 95,19
Total Liquido --> 1.340,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.241,00 1.241,00 99,28 1.241,00 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 3,41
17 HORAS EXTRAS 50% 1,05 13,62
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 156,19
Total Vencimentos Total Descontos
2.062,48 156,19
Total Liquido --> 1.906,29
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 1.918,82 1.918,82 153,51 1.918,82 ik
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 3,41
17 HORAS EXTRAS 50% 1,05 13,62
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 156,19
Total Vencimentos Total Descontos
2.062,48 156,19
Total Liquido —-> 1.906,29
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 1.918,82 1.918,82 153,51 1.918,82 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 132,94
17 HORAS EXTRAS 50% 24,27 366,32
82 HORA EXTRAS 100% 8,22 165,43
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 84,52
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 338,10
1058  ADICIONAL HORA NOTURNA 15,00 150,94
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 283,33
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 50,44
Total Vencimentos Total Descontos
3.193,14 333,77
Total Liquido --> 2.859,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.049,48 3.049,48 243,96 3.049,48 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 132,94
17 HORAS EXTRAS 50% 24,27 366,32
82 HORA EXTRAS 100% 8,22 165,43
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 84,52
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 338,10
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 15,00 150,94
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 283,33
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 50,44
Total Vencimentos Total Descontos
3.193,14 333,77
Total Liquido --> 2.859,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.049,48 3.049,48 243,96 3.049,48 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 56,42
17 HORAS EXTRAS 50% 1,03 8,72
82 HORA EXTRAS 100% 19,23 216,95
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 120,57
Total Vencimentos Total Descontos
1.666,75 120,57
Total Liquido --> 1.546,18
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.523,09 1.523,09 121,85 1.523,09 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 56,42
17 HORAS EXTRAS 50% 1,03 8,72
82 HORA EXTRAS 100% 19,23 216,95
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 120,57
Total Vencimentos Total Descontos
1.666,75 120,57
Total Liquido > 1.546,18
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.523,09 1.523,09 121,85 1.523,09 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 233,85
17 HORAS EXTRAS 50% 13,27 210,31
82 HORA EXTRAS 100% 45,38 958,92
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 9,88
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 15,59 49,41
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 2,00 20,12
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 325,07
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 104,08
Total Vencimentos Total Descontos
3.527,94 429,15
Total Liquido > 3.098,79
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.384,28 3.384,28 270,74 3.384,28 15,00
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 233,85
17 HORAS EXTRAS 50% 13,27 210,31
82 HORA EXTRAS 100% 45,38 958,92
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 9,88
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 15,59 49,41
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 2,00 20,12
11  INSS SOBRE SALARIO 14,00 325,07
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 104,08
Total Vencimentos Total Descontos
3.527,94 429,15
Total Liquido --> 3.098,79
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 3.384,28 3.384,28 270,74 3.384,28 15,00

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 83,60
17 HORAS EXTRAS 50% 6,26 99,21
82 HORA EXTRAS 100% 11,13 235,19
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 195,76
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 16,50
Total Vencimentos Total Descontos
2.463,45 212,26
Total Liquido > 2.251,19
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.319,79 185,58 2.319,79 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 83,60
17 HORAS EXTRAS 50% 6,26 99,21
82 HORA EXTRAS 100% 11,13 235,19
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 195,76
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 16,50
Total Vencimentos Total Descontos
2.463,45 212,26
Total Liquido —-> 2.251,19
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.319,79 2.319,79 185,58 2.319,79 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 72,07
17 HORAS EXTRAS 50% 18,19 288,28
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 86,66
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 109,36 346,63
1051  QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 260,16
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 51,92
Total Vencimentos Total Descontos
3.000,09 312,08
Total Liquido --> 2.688,01
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.856,43 2.856,43 228,51 2.856,43 7,50
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 72,07
17 HORAS EXTRAS 50% 18,19 288,28
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 86,66
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 109,36 346,63
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 260,16
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 51,92
Total Vencimentos Total Descontos
3.000,09 312,08
Total Liquido --> 2.688,01
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.856,43 2.856,43 228,51 2.856,43 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,15
17 HORAS EXTRAS 50% 0,39 8,60
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 306,97
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 63,45
Total Vencimentos Total Descontos
3.390,17 370,42
Total Liquido > 3.019,75
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.246,51 3.246,51 259,72 3.246,51 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,15
17 HORAS EXTRAS 50% 0,39 8,60
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 306,97
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 63,45
Total Vencimentos Total Descontos
3.390,17 370,42
Total Liquido —-> 3.019,75
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.246,51 3.246,51 259,72 3.246,51 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAQ: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 3,31
17 HORAS EXTRAS 50% 1,24 13,22
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 125,71
Total Vencimentos Total Descontos
1.723,85 125,71
Total Liquido --> 1.598,14
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.580,19 126,42 1.580,19 FHkkx
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 3,31
17 HORAS EXTRAS 50% 1,24 13,22
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 125,71
Total Vencimentos Total Descontos
1.723,85 125,71
Total Liquido --> 1.598,14
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.580,19 1.580,19 126,42 1.580,19 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 39,87
17 HORAS EXTRAS 50% 0,20 2,13
82 HORA EXTRAS 100% 11,07 157,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,17
Total Vencimentos Total Descontos
1.906,68 142,17
Total Liquido --> 1.764,51
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.763,02 1.763,02 141,04 1.763,02 kkk
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 39,87
17 HORAS EXTRAS 50% 0,20 2,13
82 HORA EXTRAS 100% 11,07 157,36
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 142,17
Total Vencimentos Total Descontos
1.906,68 142,17
Total Liquido --> 1.764,51
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.763,02 1.763,02 141,04 1.763,02 kkk
[ [
Assinatura Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
41 ADRIANA DONIZETI JORGE 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 14/10/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 17,00 820,43
4 SALARIO FAMILIA 1,00 29,05
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,80
17 HORAS EXTRAS 50% 0,38 3,75
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 7,50 61,87
Total Vencimentos Total Descontos
997,69 61,87
Total Liquido --> 935,82
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 824,98 824,98 66,00 824,98 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
41 ADRIANA DONIZETI JORGE 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 14/10/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 17,00 820,43
4 SALARIO FAMILIA 1,00 29,05
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,80
17 HORAS EXTRAS 50% 0,38 3,75
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 7,50 61,87
Total Vencimentos Total Descontos
997,69 61,87
Total Liquido --> 935,82
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 824,98 824,98 66,00 824,98 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,59
17 HORAS EXTRAS 50% 1,05 10,37
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 114,97
Total Vencimentos Total Descontos
1.655,71 114,97
Total Liquido > 1.540,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.460,78 1.460,78 116,86 1.460,78 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,59
17 HORAS EXTRAS 50% 1,05 10,37
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 114,97
Total Vencimentos Total Descontos
1.655,71 114,97
Total Liquido --> 1.540,74
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.460,78 1.460,78 116,86 1.460,78 kokok

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 99,42
17 HORAS EXTRAS 50% 4,06 40,08
82 HORA EXTRAS 100% 27,17 357,61
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,54
Total Vencimentos Total Descontos
2.088,59 158,54
Total Liquido > 1.930,05
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.944,93 1.944,93 155,59 1.944,93 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 99,42
17 HORAS EXTRAS 50% 4,06 40,08
82 HORA EXTRAS 100% 27,17 357,61
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 158,54
Total Vencimentos Total Descontos
2.088,59 158,54
Total Liquido —-> 1.930,05
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.944,93 1.944,93 155,59 1.944,93 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,10
17 HORAS EXTRAS 50% 4,30 36,38
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 99,28
Total Vencimentos Total Descontos
1.532,68 99,28
Total Liquido --> 1.433,40
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.286,48 1.286,48 102,92 1.286,48 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,10
17 HORAS EXTRAS 50% 4,30 36,38
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 99,28
Total Vencimentos Total Descontos
1.532,68 99,28
Total Liquido --> 1.433,40
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.286,48 1.286,48 102,92 1.286,48 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

Assinatura

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAQ: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 82,73
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
270 FERIAS NO MES 28,00 1.177,47
271 1/3 DE FERIAS NO MES 392,49
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 6,35
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.444,08
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 125,89
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.898,89 1.576,32
Total Liquido --> 322,57
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.652,69 1.652,69 132,22 82,73 okt
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Agosto/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAO: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 2,00 82,73
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
270 FERIAS NO MES 28,00 1.177,47
271 1/3 DE FERIAS NO MES 392,49
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 6,35
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.444,08
322 INSS FERIAS MES -RECIBO 125,89
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
1.898,89 1.576,32
Total Liquido --> 322,57
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.652,69 1.652,69 132,22 82,73 Hkkk
/ /

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAQ: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 31,62
17 HORAS EXTRAS 50% 16,06 126,47
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 101,67
Total Vencimentos Total Descontos
1.313,09 101,67
Total Liquido --> 1.211,42
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.313,09 1.313,09 105,05 1.313,09 ek
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Outubro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 31,62
17 HORAS EXTRAS 50% 16,06 126,47
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 101,67
Total Vencimentos Total Descontos
1.313,09 101,67
Total Liquido --> 1.211,42
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.313,09 1.313,09 105,05 1.313,09 it
/ /
Assinatura

Data




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
53.214.052/0001-27

02 Razédo Social/Nome
LAR SAO VICENTE DE PAULO

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)
Rua AURELIO SILVA 225

04 Bairro
CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Nuporanga SP 14670-000 8711502
IDENTIFICA(,Z/2 O DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
13057548104 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

R VISCONDE DO OURO PRETO 1681 CASA

ESTANCIA GRIFF Il

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n°, série, UF) 18 CPF
Nuporanga SP 14670-000 69940/ 0142 | MG 114.931.916-08
19 Data de Nascimento 20 Nome da mée
11/08/1992 MARIA DE JESUS SOARES FERREIRA
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento
Despedida por justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant.

24 Data de admissao

25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 C6d. afastamento

1.241,00 23/01/2019 14/10/2021 14/10/2021 JC2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
912020144030066 60.244.464/0001-75 - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSP DE RIB.PRETO

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor | Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo de 14/dias Salario (liquido de Offaltas e 579,13 |51 ComissGes 0,00 |52 Gratificagdo 0,00
DSR)
53 Adicional de Insalubridade % 0,00 | 54 Adicional de Periculosidade % 0,00 |55 Adicional Noturno Horas a % 0,00
56.1 Horas Extras 7.38 Horas a 50% 62,44 56.2 Horas Extras 4.05 Horas a 100% 45,69 57 Gorjetas 0,00
58 Descanso Semanal Remunerado (DSR) 0,00 |59 Reflexo do DSR sobre Salario Variavel 29,49 |60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00
61 Multa Art. 479/CLT 0,00 62 Salario-Familia 14 dias 47,85 63 13° Salario Proporcional /12 avos 0,00
64.1 13° Salério Exercicio /12 avos 0,00 | 65 Feérias Proporcionais /12 avos 0,00 |66.1 Feérias Vencidas Per. Aquisitivo a 0,00
68 Tergo Constitucional de Férias 0,00 69 Aviso Prévio Indenizado dias 0,00 70 13° Salario (Aviso-Prévio Indenizado) 0,00
71 Férias (Aviso-Prévio Indenizado) 0,00 95.20 Auxilio Alimentag&o 67,06 TOTAL BRUTO 831,66
DEDUCOES
Desconto Valor | Desconto Valor |Desconto Valor
100 Pensé&o Alimenticia 0,00 | 101 Adiantamento Salarial 0,00 | 102 Adiantamento de 13° Salario 647,06
103 Aviso -Prévio Indenizado dias 0,00 | 104 Indenizag&o Art. 480 CLT 0,00 | 105 Empréstimo em Consignagéo 0.00
112.1 Previdéncia Social 53,75 |112.2 Previdéncia Social - 13° Salario 0,00 |114.1IRRF 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 TOTAL DEDUCOES 700.81
VALOR RESCISORIO LIQUIDO 130,85




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
53.214.052/0001-27

02 Razédo Social/Nome
LAR SAO VICENTE DE PAULO

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)
Rua AURELIO SILVA 225

04 Bairro
CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Nuporanga SP 14670-000 8711502
IDENTIFICA(,Z/2 O DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
13057548104 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

R VISCONDE DO OURO PRETO 1681 CASA

ESTANCIA GRIFF Il

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n°, série, UF) 18 CPF
Nuporanga SP 14670-000 69940/ 0142 | MG 114.931.916-08
19 Data de Nascimento 20 Nome da mée
11/08/1992 MARIA DE JESUS SOARES FERREIRA
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento
Despedida por justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant.

24 Data de admissao

25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 C6d. afastamento

1.241,00 23/01/2019 14/10/2021 14/10/2021 JC2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
912020144030066 60.244.464/0001-75 - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSP DE RIB.PRETO

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor | Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo de 14/dias Salario (liquido de Offaltas e 579,13 |51 ComissGes 0,00 |52 Gratificagdo 0,00
DSR)
53 Adicional de Insalubridade % 0,00 | 54 Adicional de Periculosidade % 0,00 |55 Adicional Noturno Horas a % 0,00
56.1 Horas Extras 7.38 Horas a 50% 62,44 56.2 Horas Extras 4.05 Horas a 100% 45,69 57 Gorjetas 0,00
58 Descanso Semanal Remunerado (DSR) 0,00 |59 Reflexo do DSR sobre Salario Variavel 29,49 |60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00
61 Multa Art. 479/CLT 0,00 62 Salario-Familia 14 dias 47,85 63 13° Salario Proporcional /12 avos 0,00
64.1 13° Salério Exercicio /12 avos 0,00 | 65 Feérias Proporcionais /12 avos 0,00 |66.1 Feérias Vencidas Per. Aquisitivo a 0,00
68 Tergo Constitucional de Férias 0,00 69 Aviso Prévio Indenizado dias 0,00 70 13° Salario (Aviso-Prévio Indenizado) 0,00
71 Férias (Aviso-Prévio Indenizado) 0,00 95.20 Auxilio Alimentag&o 67,06 TOTAL BRUTO 831,66
DEDUCOES
Desconto Valor | Desconto Valor |Desconto Valor
100 Pensé&o Alimenticia 0,00 | 101 Adiantamento Salarial 0,00 | 102 Adiantamento de 13° Salario 647,06
103 Aviso -Prévio Indenizado dias 0,00 | 104 Indenizag&o Art. 480 CLT 0,00 | 105 Empréstimo em Consignagéo 0.00
112.1 Previdéncia Social 53,75 |112.2 Previdéncia Social - 13° Salario 0,00 |114.1IRRF 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 TOTAL DEDUCOES 700.81
VALOR RESCISORIO LIQUIDO 130,85




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1

APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 6,09
82 HORA EXTRAS 100% 3,51 39,60
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 99,30
Total Vencimentos Total Descontos
1.481,62 99,30
Total Liquido --> 1.382,32
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.286,69 1.286,69 102,94 1.286,69 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 6,09
82 HORA EXTRAS 100% 3,51 39,60
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 99,30
Total Vencimentos Total Descontos
1.481,62 99,30
Total Liquido —-> 1.382,32
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.286,69 1.286,69 102,94 1.286,69 Fkkk

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAQ: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 53,03
17 HORAS EXTRAS 50% 21,01 207,40
82 HORA EXTRAS 100% 10,43 137,28
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 24,30
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 80,00 157,94
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 12,00 78,97
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,10
Total Vencimentos Total Descontos
2.250,40 173,10
Total Liquido --> 2.077,30
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.106,74 2.106,74 168,54 2.106,74 FHkkx
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 53,03
17 HORAS EXTRAS 50% 21,01 207,40
82 HORA EXTRAS 100% 10,43 137,28
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 24,30
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 80,00 157,94
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 12,00 78,97
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,10
Total Vencimentos Total Descontos
2.250,40 173,10
Total Liquido --> 2.077,30
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.106,74 2.106,74 168,54 2.106,74 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 33,76
17 HORAS EXTRAS 50% 14,54 219,46
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 169,30
Total Vencimentos Total Descontos
2.208,11 169,30
Total Liquido --> 2.038,81
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.064,45 2.064,45 165,16 2.064,45 FHkkx
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 33,76
17 HORAS EXTRAS 50% 14,54 219,46
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 169,30
Total Vencimentos Total Descontos
2.208,11 169,30
Total Liquido --> 2.038,81
Salario Base Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.064,45 165,16 2.064,45 it
/
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 8,43
17 HORAS EXTRAS 50% 1,14 9,65
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,87
Total Vencimentos Total Descontos
1.447,87 100,87
Total Liquido > 1.347,00
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.304,21 1.304,21 104,34 1.304,21 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 8,43
17 HORAS EXTRAS 50% 1,14 9,65
82 HORA EXTRAS 100% 4,00 45,13
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,87
Total Vencimentos Total Descontos
1.447,87 100,87
Total Liquido --> 1.347,00
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.304,21 1.304,21 104,34 1.304,21 ik
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 60,03
17 HORAS EXTRAS 50% 16,54 262,13
82 HORA EXTRAS 100% 6,06 128,05
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 46,81
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 96,00 304,29
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 13,00 130,81
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 257,46
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 50,43
FELIZ ANIVERSARIO!!! Total Vencimentos Total Descontos
2.977,57 307,89
Total Liquido --> 2.669,68
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.833,91 2.833,91 226,71 2.833,91 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 60,03
17 HORAS EXTRAS 50% 16,54 262,13
82 HORA EXTRAS 100% 6,06 128,05
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 46,81
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 96,00 304,29
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 13,00 130,81
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 257,46
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 50,43
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
2.977,57 307,89
Total Liquido --> 2.669,68
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.833,91 2.833,91 226,71 2.833,91 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 39,55
17 HORAS EXTRAS 50% 16,22 257,06
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 27,31
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 56,00 177,50
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 7,00 70,44
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 214,23
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 26,66
Total Vencimentos Total Descontos
2.617,31 240,89
Total Liquido --> 2.376,42
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.473,65 2.473,65 197,89 2.473,65 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 39,55
17 HORAS EXTRAS 50% 16,22 257,06
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 27,31
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 56,00 177,50
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 7,00 70,44
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 214,23
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 26,66
Total Vencimentos Total Descontos
2.617,31 240,89
Total Liquido --> 2.376,42
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.473,65 2.473,65 197,89 2.473,65 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAQ: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 5,40
17 HORAS EXTRAS 50% 1,59 35,08
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 310,54
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 65,41
Total Vencimentos Total Descontos
3.419,90 375,95
Total Liquido > 3.043,95
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.276,24 3.276,24 262,10 3.276,24 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 5,40
17 HORAS EXTRAS 50% 1,59 35,08
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 310,54
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 65,41
Total Vencimentos Total Descontos
3.419,90 375,95
Total Liquido --> 3.043,95
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.276,24 3.276,24 262,10 3.276,24 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,38
17 HORAS EXTRAS 50% 1,49 15,89
82 HORA EXTRAS 100% 21,46 305,06
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 157,55
Total Vencimentos Total Descontos
2.077,65 157,55
Total Liquido --> 1.920,10
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.933,99 1.933,99 154,72 1.933,99 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 49,38
17 HORAS EXTRAS 50% 1,49 15,89
82 HORA EXTRAS 100% 21,46 305,06
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 157,55
Total Vencimentos Total Descontos
2.077,65 157,55
Total Liquido —-> 1.920,10
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.933,99 1.933,99 154,72 1.933,99 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAQ: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,16
17 HORAS EXTRAS 50% 0,12 1,02
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,29
Total Vencimentos Total Descontos
1.488,38 95,29
Total Liquido > 1.393,09
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.242,18 1.242,18 99,37 1.242,18 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAO: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 0,16
17 HORAS EXTRAS 50% 0,12 1,02
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,29
Total Vencimentos Total Descontos
1.488,38 95,29
Total Liquido —-> 1.393,09
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.242,18 1.242,18 99,37 1.242,18 kkk
[

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAQ: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,16
17 HORAS EXTRAS 50% 1,32 14,05
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 71,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 125,41
Total Vencimentos Total Descontos
1.720,53 125,41
Total Liquido --> 1.595,12
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.576,87 1.576,87 126,15 1.576,87 FHkkx
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Junho/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 2,16
17 HORAS EXTRAS 50% 1,32 14,05
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1051 QUINQUENIO 71,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 125,41
Total Vencimentos Total Descontos
1.720,53 125,41
Total Liquido --> 1.595,12
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.576,87 1.576,87 126,15 1.576,87 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 21,56
17 HORAS EXTRAS 50% 10,19 86,22
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 104,89
Total Vencimentos Total Descontos
1.543,71 104,89
Total Liquido --> 1.438,82
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.348,78 1.348,78 107,90 1.348,78 kkk
/ /
Assinatura
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 21,56
17 HORAS EXTRAS 50% 10,19 86,22
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 104,89
Total Vencimentos Total Descontos
1.543,71 104,89
Total Liquido --> 1.438,82
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.348,78 1.348,78 107,90 1.348,78 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 123,23
17 HORAS EXTRAS 50% 13,52 175,31
82 HORA EXTRAS 100% 18,37 317,60
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 219,54
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 29,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.661,59 249,12
Total Liquido --> 2.412,47
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.517,93 2.517,93 201,43 2.517,93 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 123,23
17 HORAS EXTRAS 50% 13,52 175,31
82 HORA EXTRAS 100% 18,37 317,60
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 219,54
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 29,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.661,59 249,12
Total Liquido --> 2.412,47
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.517,93 2.517,93 201,43 2.517,93 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 109,14
17 HORAS EXTRAS 50% 10,23 154,41
82 HORA EXTRAS 100% 14,02 282,15
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 200,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.500,59 200,22
Total Liquido --> 2.300,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.356,93 2.356,93 188,55 2.356,93 7,50
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 109,14
17 HORAS EXTRAS 50% 10,23 154,41
82 HORA EXTRAS 100% 14,02 282,15
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 200,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.500,59 200,22
Total Liquido --> 2.300,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.356,93 2.356,93 188,55 2.356,93 7,50
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAQ: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 24,00 1.191,36
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 127,64
17 HORAS EXTRAS 50% 1,02 10,87
82 HORA EXTRAS 100% 44,13 627,31
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 6,00 386,24
158 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 128,75
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 189,70
159 INSS FERIAS MES ANTERIOR 45,28
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 469,70
FELIZ ANIVERSARIO!!! Total Vencimentos Total Descontos
2.790,29 704,68
Total Liquido --> 2.085,61
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.646,63 2.646,63 211,73 2.031,64 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1

COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAQ: 01/09/2015

C.P.F.: 266.227.178-77

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 24,00 1.191,36
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 127,64
17 HORAS EXTRAS 50% 1,02 10,87
82 HORA EXTRAS 100% 44,13 627,31
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 6,00 386,24
158 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 128,75
1009  AUXILIO ALlMENTACAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 189,70
159  INSS FERIAS MES ANTERIOR 45,28
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 469,70
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
2.790,29 704,68
Total Liquido --> 2.085,61
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.646,63 2.646,63 211,73 2.031,64 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAQ: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 65,52
17 HORAS EXTRAS 50% 33,28 262,08
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 116,93
Total Vencimentos Total Descontos
1.482,60 116,93
Total Liquido --> 1.365,67
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.482,60 1.482,60 118,61 1.482,60 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 65,52
17 HORAS EXTRAS 50% 33,28 262,08
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 116,93
Total Vencimentos Total Descontos
1.482,60 116,93
Total Liquido —-> 1.365,67
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.482,60 1.482,60 118,61 1.482,60 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 21,56
17 HORAS EXTRAS 50% 10,19 86,22
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 104,89
Total Vencimentos Total Descontos
1.543,71 104,89
Total Liquido --> 1.438,82
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.348,78 1.348,78 107,90 1.348,78 kkk
/ /
Assinatura
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 21,56
17 HORAS EXTRAS 50% 10,19 86,22
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 104,89
Total Vencimentos Total Descontos
1.543,71 104,89
Total Liquido --> 1.438,82
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.348,78 1.348,78 107,90 1.348,78 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 123,23
17 HORAS EXTRAS 50% 13,52 175,31
82 HORA EXTRAS 100% 18,37 317,60
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 219,54
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 29,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.661,59 249,12
Total Liquido --> 2.412,47
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.517,93 2.517,93 201,43 2.517,93 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 123,23
17 HORAS EXTRAS 50% 13,52 175,31
82 HORA EXTRAS 100% 18,37 317,60
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 219,54
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 29,58
Total Vencimentos Total Descontos
2.661,59 249,12
Total Liquido --> 2.412,47
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.517,93 2.517,93 201,43 2.517,93 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 109,14
17 HORAS EXTRAS 50% 10,23 154,41
82 HORA EXTRAS 100% 14,02 282,15
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 200,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.500,59 200,22
Total Liquido --> 2.300,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.356,93 2.356,93 188,55 2.356,93 7,50
/ /
Assinatura Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 109,14
17 HORAS EXTRAS 50% 10,23 154,41
82 HORA EXTRAS 100% 14,02 282,15
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 200,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.500,59 200,22
Total Liquido --> 2.300,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.356,93 2.356,93 188,55 2.356,93 7,50
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAQ: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 24,00 1.191,36
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 127,64
17 HORAS EXTRAS 50% 1,02 10,87
82 HORA EXTRAS 100% 44,13 627,31
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 6,00 386,24
158 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 128,75
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 189,70
159 INSS FERIAS MES ANTERIOR 45,28
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 469,70
FELIZ ANIVERSARIO!!! Total Vencimentos Total Descontos
2.790,29 704,68
Total Liquido --> 2.085,61
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.646,63 2.646,63 211,73 2.031,64 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1

COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAQ: 01/09/2015

C.P.F.: 266.227.178-77

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 24,00 1.191,36
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 127,64
17 HORAS EXTRAS 50% 1,02 10,87
82 HORA EXTRAS 100% 44,13 627,31
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 6,00 386,24
158 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 128,75
1009  AUXILIO ALlMENTACAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 100,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 189,70
159  INSS FERIAS MES ANTERIOR 45,28
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 469,70
FELIZ ANIVERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
2.790,29 704,68
Total Liquido --> 2.085,61
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.646,63 2.646,63 211,73 2.031,64 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAQ: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 65,52
17 HORAS EXTRAS 50% 33,28 262,08
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 116,93
Total Vencimentos Total Descontos
1.482,60 116,93
Total Liquido --> 1.365,67
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.482,60 1.482,60 118,61 1.482,60 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Maio/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 65,52
17 HORAS EXTRAS 50% 33,28 262,08
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 116,93
Total Vencimentos Total Descontos
1.482,60 116,93
Total Liquido —-> 1.365,67
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.482,60 1.482,60 118,61 1.482,60 Fkkk
/ /
Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 71,49
17 HORAS EXTRAS 50% 8,18 106,07
82 HORA EXTRAS 100% 14,54 251,38
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 197,08
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 17,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.474,39 214,30
Total Liquido --> 2.260,09
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.330,73 2.330,73 186,46 2.330,73 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREIA RIBEIRO 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 02/04/2012 C.P.F.: 756.985.366-00
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 71,49
17 HORAS EXTRAS 50% 8,18 106,07
82 HORA EXTRAS 100% 14,54 251,38
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 197,08
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 17,22
Total Vencimentos Total Descontos
2.474,39 214,30
Total Liquido —-> 2.260,09
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.330,73 2.330,73 186,46 2.330,73 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 29,00 1.750,86
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 96,61
17 HORAS EXTRAS 50% 15,27 230,48
82 HORA EXTRAS 100% 11,59 233,25
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 62,41
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 1,00 76,89
158 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 25,63
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 99,24 299,58
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 257,83
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,70
159  INSS FERIAS MES ANTERIOR 9,55
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 92,96
Total Vencimentos Total Descontos
3.060,24 395,04
Total Liquido --> 2.665,20
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.916,58 2.916,58 233,32 2.814,06 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 07/01/2019 C.P.F.: 353.166.388-75
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 29,00 1.750,86
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 96,61
17 HORAS EXTRAS 50% 15,27 230,48
82 HORA EXTRAS 100% 11,59 233,25
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 62,41
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 1,00 76,89
158  1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 25,63
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 99,24 299,58
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11 INSS SOBRE SALARIO 12,00 257,83
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 34,70
159  INSS FERIAS MES ANTERIOR 9,55
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 92,96
Total Vencimentos Total Descontos
3.060,24 395,04
Total Liquido --> 2.665,20
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.916,58 2.916,58 233,32 2.814,06 7,50
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,88
17 HORAS EXTRAS 50% 0,41 3,47
82 HORA EXTRAS 100% 4,07 45,92
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,52
Total Vencimentos Total Descontos
1.443,93 100,52
Total Liquido > 1.343,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.300,27 1.300,27 104,02 1.300,27 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020 C.P.F.: 878.867.583-15
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,88
17 HORAS EXTRAS 50% 0,41 3,47
82 HORA EXTRAS 100% 4,07 45,92
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,52
Total Vencimentos Total Descontos
1.443,93 100,52
Total Liquido --> 1.343,41
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.300,27 1.300,27 104,02 1.300,27 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 75,43
17 HORAS EXTRAS 50% 9,05 143,43
82 HORA EXTRAS 100% 11,06 233,71
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 199,91
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 18,78
Total Vencimentos Total Descontos
2.498,02 218,69
Total Liquido > 2.279,33
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.354,36 2.354,36 188,35 2.354,36 7,50
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001 C.P.F.: 087.421.638-97
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 75,43
17 HORAS EXTRAS 50% 9,05 143,43
82 HORA EXTRAS 100% 11,06 233,71
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 199,91
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 18,78
Total Vencimentos Total Descontos
2.498,02 218,69
Total Liquido --> 2.279,33
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.354,36 2.354,36 188,35 2.354,36 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAQ: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 20,00
17 HORAS EXTRAS 50% 2,11 33,44
82 HORA EXTRAS 100% 3,15 66,56
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 10,14
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 16,00 50,71
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 2,00 20,12
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 172,74
Total Vencimentos Total Descontos
2.246,42 172,74
Total Liquido > 2.073,68
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.102,76 2.102,76 168,22 2.102,76 7,50
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
4 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007 C.P.F.: 181.852.068-05
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 20,00
17 HORAS EXTRAS 50% 2,11 33,44
82 HORA EXTRAS 100% 3,15 66,56
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 10,14
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 16,00 50,71
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 2,00 20,12
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 172,74
Total Vencimentos Total Descontos
2.246,42 172,74
Total Liquido --> 2.073,68
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.102,76 2.102,76 168,22 2.102,76 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021 C.P.F.: 315.815.998-89
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 17,38
17 HORAS EXTRAS 50% 10,27 86,90
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 104,57
Total Vencimentos Total Descontos
1.591,48 104,57
Total Liquido --> 1.486,91
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.345,28 1.345,28 107,62 1.345,28 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
39 MICHELLE CRISTINA GUIM 513205 0 0 0 1
AUXILIAR DE COZINHA ADMISSAO: 01/07/2021 C.P.F.: 315.815.998-89
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 17,38
17 HORAS EXTRAS 50% 10,27 86,90
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 104,57
Total Vencimentos Total Descontos
1.591,48 104,57
Total Liquido --> 1.486,91
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.345,28 1.345,28 107,62 1.345,28 Fkkk
[

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAQ: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 6,00
17 HORAS EXTRAS 50% 1,36 30,00
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 310,00
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 65,11
Total Vencimentos Total Descontos
3.415,42 375,11
Total Liquido > 3.040,31
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.271,76 3.271,76 261,74 3.271,76 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020 C.P.F.: 231.683.068-43
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 6,00
17 HORAS EXTRAS 50% 1,36 30,00
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 310,00
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 65,11
Total Vencimentos Total Descontos
3.415,42 375,11
Total Liquido --> 3.040,31
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.235,76 3.271,76 3.271,76 261,74 3.271,76 7,50
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,83
17 HORAS EXTRAS 50% 0,38 4,05
82 HORA EXTRAS 100% 10,56 150,11
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051  QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 140,87
Total Vencimentos Total Descontos
1.892,31 140,87
Total Liquido --> 1.751,44
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.748,65 1.748,65 139,89 1.748,65 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015 C.P.F.: 266.227.178-77
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,83
17 HORAS EXTRAS 50% 0,38 4,05
82 HORA EXTRAS 100% 10,56 150,11
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 140,87
Total Vencimentos Total Descontos
1.892,31 140,87
Total Liquido > 1.751,44
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.748,65 1.748,65 139,89 1.748,65 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAQ: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 28,00 1.158,27
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 16,41
17 HORAS EXTRAS 50% 0,28 2,37
82 HORA EXTRAS 100% 6,48 73,11
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 2,00 84,11
158 1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 28,04
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 97,11
159 INSS FERIAS MES ANTERIOR 8,99
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 103,15
Total Vencimentos Total Descontos
1.608,51 209,25
Total Liquido --> 1.399,26
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.362,31 1.362,31 108,98 1.250,16 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLIVEIRA 514320 0 0 0 1
FAXINEIRA ADMISSAO: 23/01/2019 C.P.F.: 114.931.916-08
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 28,00 1.158,27
4  SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 16,41
17 HORAS EXTRAS 50% 0,28 2,37
82 HORA EXTRAS 100% 6,48 73,11
157 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 2,00 84,11
158  1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR 28,04
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 97,11
159 INSS FERIAS MES ANTERIOR 8,99
167 LIQUIDO FERIAS MES ANTERIOR 103,15
Total Vencimentos Total Descontos
1.608,51 209,25
Total Liquido --> 1.399,26
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.362,31 1.362,31 108,98 1.250,16 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,75
17 HORAS EXTRAS 50% 0,38 4,05
82 HORA EXTRAS 100% 10,53 149,68
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 140,83
Total Vencimentos Total Descontos
1.891,80 140,83
Total Liquido --> 1.750,97
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.748,14 1.748,14 139,85 1.748,14 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MARQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016 C.P.F.: 141.506.498-98
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,75
17 HORAS EXTRAS 50% 0,38 4,05
82 HORA EXTRAS 100% 10,53 149,68
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 74,46
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 140,83
Total Vencimentos Total Descontos
1.891,80 140,83
Total Liquido —-> 1.750,97
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.748,14 1.748,14 139,85 1.748,14 kkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1

CUIDADOR(A)

ADMISSAO: 03/09/2021

C.P.F.: 458.579.498-07

Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 28,00 1.351,30
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 42,51
17 HORAS EXTRAS 50% 3,30 32,58
82 HORA EXTRAS 100% 12,38 162,95
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 134,12
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,54
Total Vencimentos Total Descontos
1.723,46 126,54
Total Liquido --> 1.596,92
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.589,34 1.589,34 127,15 1.589,34 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
40 CARLA EDUARDA OLIVEIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR(A) ADMISSAO: 03/09/2021 C.P.F.: 458.579.498-07
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 28,00 1.351,30
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 42,51
17 HORAS EXTRAS 50% 3,30 32,58
82 HORA EXTRAS 100% 12,38 162,95
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 134,12
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 126,54
Total Vencimentos Total Descontos
1.723,46 126,54
Total Liquido —-> 1.596,92
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 1.589,34 1.589,34 127,15 1.589,34 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1

APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,07
82 HORA EXTRAS 100% 4,02 45,35
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,08
Total Vencimentos Total Descontos
1.490,35 100,08
Total Liquido --> 1.390,27
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.295,42 1.295,42 103,63 1.295,42 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021 C.P.F.: 410.293.338-74
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4  SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 9,07
82 HORA EXTRAS 100% 4,02 45,35
1009  AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 100,08
Total Vencimentos Total Descontos
1.490,35 100,08
Total Liquido —-> 1.390,27
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.295,42 1.295,42 103,63 1.295,42 kokok
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAQ: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 53,71
17 HORAS EXTRAS 50% 11,18 110,36
82 HORA EXTRAS 100% 12,02 158,21
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 41,07
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023  ADICIONAL NOTURNO 30% 104,00 205,33
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 92,13
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,27
Total Vencimentos Total Descontos
2.252,29 173,27
Total Liquido --> 2.079,02
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.108,63 2.108,63 168,69 2.108,63 FHkkx
/ /

Assinatura

Data

LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Caédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PEREIRA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020 C.P.F.: 331.174.918-99
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447,82
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 53,71
17 HORAS EXTRAS 50% 11,18 110,36
82 HORA EXTRAS 100% 12,02 158,21
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 41,07
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 104,00 205,33
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 92,13
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 173,27
Total Vencimentos Total Descontos
2.252,29 173,27
Total Liquido --> 2.079,02
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447,82 2.108,63 2.108,63 168,69 2.108,63 it
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAQ: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,63
17 HORAS EXTRAS 50% 19,45 153,17
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 103,99
Total Vencimentos Total Descontos
1.338,80 103,99
Total Liquido --> 1.234,81
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.338,80 1.338,80 107,10 1.338,80 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Setembro/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013 C.P.F.: 145.427.378-02
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 30,63
17 HORAS EXTRAS 50% 19,45 153,17
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 103,99
Total Vencimentos Total Descontos
1.338,80 103,99
Total Liquido --> 1.234,81
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.338,80 1.338,80 107,10 1.338,80 it
/ /
Assinatura

Data




LARSAO VICENTE DEPAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Cédigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARO 30,00 1.241,00 .
5 D.S.R SOBREHORAS EXTRAS 0,52
17 HORAS EXTRAS 50% 0,40 3,38
1009 AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,54
Total Vencimentos Total Descontos
1.388,56 95,54
Total Liquido --> 1.293,02
Salario Base Sal.ContrINSS Base Calculo FOTS FGTSda MES Base Calculo IRRF FaixalRRF
1.241,00 1.244 90 1.244,90 99,59 1.244 90 i
/ /
Assinatura Data




LARSAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGANMENTO
MENSAL

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - sP
53.214.052/0001 =27 Margo/2021

251605
ADMISSAO: 02/01 /2013

Referéncia

cédigo Descrigdo Vencimentos Descontos

1 SALARIO 30,00 1.100,00
5 DS.R SOBRE HORAS EXTRAS 40,66
47 HORAS EXTRAS 50% 33,56 264,29
1051 QUINQUENIO 55,00
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 114,89

Total Vencimentos Total Descontos

1.45995 114,89
1.345,06

Total Liquido ~-*

Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF
116,80 1.459,95

Sal ContrINSS
1.459,95 1.459,95

Assinatura



LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
__1 Ccddigo Nome Cbo Empresa Loca Depto Setor Secao Folha
28 PALOMA MACHADO SOARES DE OLVERRA 514320 0 0 0 1
FAXINERA ADMSSAQ: 23/01/2019
Cé6digo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R SOBREHORAS EXTRAS 0,64
17 HORAS EXTRAS 50% 0,49 415
1009 AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 95,62
Total Vencimentos Total Descontos
1.491 99 95,62
Total Liquido --> 1.396,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTSdo MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.24579 1.245.79 99,66 1.24579 icins
/ /

Assinatura




LAR$-
ij:@O VICENTE DE PAULO

RECIBO

RS 1.100,00

Recebi do Lar Sdo Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ n°
53.214.052/0001-27, a quantia de R$ 1.100,00 (Hum mil e cem reais)
referente ao servigo prestados de terapeuta ocupacional durante o més de

margo de 2021.

Nuporanga, 06 de abril de 2021.

Michele de Melo




LAR%KM%
;zﬁo VICENTE DE PAULO
el T —

RECIBO

R$ 1.100,00

Recebi do Lar S3o Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ n°
53.214.052/0001-27, a quantia de R$ 1.100,00 (Hum mil e cem reais)
referente ao servigo prestados como nutricionista durante o més de margo de
2021.

Nuporanga, 06 de abril de 2021.

Cristiani Valentini Bruno Alpino



LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 7,18
17 HORAS EXTRAS 50% 4,24 35,88
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1016  GRATIFICACAQO 200,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 117,06
Total Vencimentos Total Descontos
1.678,99 117,06
Total Liquido > 1.561,93
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.484,06 1.484,06 118,72 1.284,06 kkk
/ /
Assinatura
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 1,00 51,27
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 7,18
17 HORAS EXTRAS 50% 4,24 35,88
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1016  GRATIFICACAQO 200,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 117,06
Total Vencimentos Total Descontos
1.678,99 117,06
Total Liquido —-> 1.561,93
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.484,06 1.484,06 118,72 1.284,06 kokok

Assinatura




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 58,99
17 HORAS EXTRAS 50% 3,42 28,94
82 HORA EXTRAS 100% 23,58 266,03
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 127,04
Total Vencimentos Total Descontos
1.738,62 127,04
Total Liquido --> 1.611,58
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.594,96 1.594,96 127,60 1.594,96 kkk
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
34 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 58,99
17 HORAS EXTRAS 50% 3,42 28,94
82 HORA EXTRAS 100% 23,58 266,03
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 127,04
Total Vencimentos Total Descontos
1.738,62 127,04
Total Liquido —-> 1.611,58
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.594,96 1.594,96 127,60 1.594,96 Fkkk
[ [

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 45,58
17 HORAS EXTRAS 50% 14,38 227,90
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 71,00
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 355,00
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 246,44
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 44,38
Total Vencimentos Total Descontos
2.885,80 290,82
Total Liquido --> 2.594,98
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.742,14 219,37 2.742,14 7,50
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 45,58
17 HORAS EXTRAS 50% 14,38 227,90
152 DSR ADICIONAL NOTURNO 71,00
1009  AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 112,00 355,00
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 14,00 140,87
11  INSS SOBRE SALARIO 12,00 246,44
13 IRRF SOBRE SALARIO 7,50 44,38
Total Vencimentos Total Descontos
2.885,80 290,82
Total Liquido --> 2.594,98
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 2.742,14 2.742,14 219,37 2.742,14 7,50

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

NUPORANGA - SP

RECIBO D

E PAGAMENTO
MENSAL

53.214.052/0001-27 Abril/2021
Cédigo  Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAQ: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 10,00 366,67
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 20,48
17 HORAS EXTRAS 50% 10,40 81,90
47  ABONO PECUNIARIO 10,00 468,13
52  1/3 ABONO PECUNIARIO 156,04
270 FERIAS NO MES 20,00 936,26
271  1/3 DE FERIAS NO MES 312,09
1051 QUINQUENIO 55,00
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 47,16
45 INSS SOBRE FERIAS 95,85
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.776,67
Total Vencimentos Total Descontos
2.396,57 1.919,68
Total Liquido --> 476,89
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.772,40 1.772,40 141,79 524,05 FHkkx
/ /
Assinatura Data
LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Abril/2021
Codigo  Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha
8 RENATA APARECIDA RIBEIRO 251605 0 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL ADMISSAO: 02/01/2013
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 10,00 366,67
5 D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS 20,48
17 HORAS EXTRAS 50% 10,40 81,90
47  ABONO PECUNIARIO 10,00 468,13
52  1/3 ABONO PECUNIARIO 156,04
270 FERIAS NO MES 20,00 936,26
271 1/3 DE FERIAS NO MES 312,09
1051 QUINQUENIO 55,00
11  INSS SOBRE SALARIO 9,00 47,16
45 INSS SOBRE FERIAS 95,85
53 LIQUIDO DE FERIAS 1.776,67
Total Vencimentos Total Descontos
2.396,57 1.919,68
Total Liquido --> 476,89
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.100,00 1.772,40 1.772,40 141,79 524,05 Fkkk
/ /

Assinatura

Data




LAR SAQ VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Cédigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
18 SIMERI MA RQUES DE BRITO SILVA 513205 0 0 0 1
COZINHERO (A) GERAL ADMISSAO: 02/05/2016
Cédigo Descrigio Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20 .
5 D.S.R SOBRE HORAS EXTRAS 3,28
17 HORAS EXTRAS 50% 2,10 21,32
1009 AUKXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1059 TRIENIO 4467
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 123,76
Total Vencimentos Total Descontos
1.702,13 123,76
Total Liquido --> 1.578,37
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTSdo MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 1.558,47 1.558,47 124,68 1.558,47 i

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Cédigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
36 DANIELA CRISTINA PERHERA 516210 0 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS ADMISSAO: 01/10/2020
Cédigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.447 .82
5 D.S.R SOBREHORAS EXTRAS 91,11
17 HORAS EXTRAS 50% 22,31 220,23
82 HORA EXTRAS 100% 28,26 371,96 5
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 175,30
FELIZ ANN ERSARIO!! Total Vencimentos Total Descontos
2.274,78 175,30
Total Liquido --> 2.099,48
Salario Base Sal.ContrINSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.447 82 213112 2.13112 170,49 213112 —

Assinatura

Data




I_LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Cédigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
27 ELIZABETE CRISTINA GODOY 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMSSAO: 07/01/2019
Cédigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARO 30,00 1.811,23
5 D.S.R SOBREHORAS EXTRAS 42,73
17 HORAS EXTRAS 50% 18,40 277,72
1009 AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 175,35
Total Vencimentos Tota Descontos
2.275,34 175,35
Total Liquido --> 2.099,99
Salario Base Sal.ContrINSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.811,23 213168 213168 17053 2.131,68 p—

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DEPAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Codigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
1 LUCIA HELENA GARCIA BOCALON 322205 0 0 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/02/2001
Codigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.811,23
5 D.S.R SOBREHORAS EXTRAS 4255
17 HORAS EXTRAS 50% 17,45 276,55
152 DSRADICIONAL NOTURNO 62,42
1009 AUXILIO ALIMENTACAO 143,66
1023 ADICIONAL NOTURNO 30% 128,00 405,72
1051 QUINQUENIO 90,56
1058 ADICIONAL HORA NOTURNA 16,00 161,00
11 INSS SOBRE SALARIO 12,00 259,39
13 IRRF SOBRE SALARIO 7.50 51,50
Total Vencimentos Total Descontos
2.993,69 310,89
Total Liquido -> 2682,80 J
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF FaixaIRRF
1.811,23 2.850,03 2.850,03 228,00 2.850,03 7.50 L
[

Assinatura

Data



Codigo
1

5

17

152
1009
1023
1051
1058
1"

LARSAO VICENTE DEPAULO
RUA AURELIO SILVA 225
53.214.052/0001 -27

coédigo Nome

2 MARIA JOSE RAMOS DA COSTA

Descrigao Referéncia
SALARIO 30,00
D.S.R. SOBRE HORAS EXTRAS

HORAS EXTRAS 50% 15,45
DSR ADICIONAL NOTURNO

AUXILIO ALIMENTAGAO

ADICIONAL NOTURNO 30% 120,00
QUINQUENIO

ADICIONAL HORA NOTURNA 15,00
INSS SOBRE SALARO 12,00
IRRF SOBRE SALARIO 7,50

Sal.Contr.INSS
2.774,14

Assinatura

NUPORANGA - SP

322205
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 01/03/2007
Vencimentos

1.811,23

Base Calculo FGTS
277414

RECIBO DE PAGAMENTO
MENSAL
Margo/2021

37,67
244 86
58,52
143,66
380,36
90,56
150,94

Total Vencimentos
2.917,80
Total Liguido >
Base Calculo IRRF
277414

Descontos

Total Descontos

2.621,03

250,28
46,49

296,77




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO |

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Cédigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
35 NATALIA DE SOUZA DOS SANTOS SILVA 223505 0 0 0 1
ENFERMEIRA ADMISSAO: 10/09/2020
Cédigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 3.235,76
5 D.S.R SOBRE HORAS EXTRAS 27,56
17 HORAS EXTRAS 50% 8,12 179,14
1009 AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
11 INSS SOBRE SALARIO 14,00 333,22
13 IRRF SOBRE SALARIO 15,00 83,15
Total Vencimentos Total Descontos
3.586,12 416,37
Total Liquido --> 3.169,75
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF FaixalRRF
3.23576 3.442 46 3.442 46 275,40 344246 15,00
/ /

Assinatura Data




LARSAO VICENTE DEPAULO

RECIBO DE PAGAMENTO

RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Coédigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
14 NEUSA FRANCISCO DOS SANTOS 513205 0 0 0 1

COZINHEIRO (A) GERAL ADMISSAO: 01/09/2015
Cédigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.489,20
5 D.S.R SOBREHORAS EXTRAS 61,74
17 HORAS EXTRAS 50% 22,56 240,52
82 HORA EXTRAS 100% 11,31 160,77
1009  AUXILIO ALMENTAGAO 143,66
1016 GRATIFICAGAO 200,00
1051 QUINQUENIO 74,46
11 INSS SOBRE SALARIO 12,00 184,59
Total Vencimentos Total Descontos
2.370,35 184,59
Total Liquido --> 2.185,76
Salario Base Sal.Contr.iNSS Base Calculo FGTS FGTSdo MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.489,20 2.226,69 2.226,69 178,14 2.026,69 N—
/ /

Assinatura

Data




LAR SAO VICENTE DE PAULO RECIBO DE PAGAMENTO
RUA AURELIO SILVA 225 NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Cédigo Nome Cbo Local Depto Setor Secao Folha
7 CRISTINA CORREA RIBEIRO 322205 0 1
TECNICA ENFERMAGEM ADMISSAO: 02/04/2012
Ccédigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARO 30,00 1.811,23
5 DS.R SOBRE HORAS EXTRAS 32,43
17 HORAS EXTRAS 50% 8,15 105,68
82 HORA EXTRAS 100% 6,08 105,12
1009 AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1051 QUINQUENIO 90,56
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 176,55
Total Vencimentos Total Descontos
2.288.68 176,55
Total Liquido --> 211213
Salaric Base Sal.ContrINSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF FaixalRRF *
1.811,23 214502 2.145,02 171,60 2.145,02 7,50
/

Assinatura

Data



LAR SAQ VICENTE DE PAULO
RUA AURELIO SILVA 225

RECIBO DE PAGAMENTO

NUPORANGA - SP MENSAL
53.214.052/0001-27 Margo/2021
Cédigo Nome Cbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
38 CRISTIANE GONCALVES PEREIRA FIORAVANTE 514320 0 0 0 1
APOIO GERAL ADMISSAO: 13/01/2021
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 SALARIO 30,00 1.241,00
4 SALARIO FAMILIA 2,00 102,54
5 D.S.R SOBREHORAS EXTRAS 13,40
17 HORAS EXTRAS 50% 10,29 87,07
1009 AUXILIO ALIMENTAGAO 143,66
1016 GRATIFICACAO 100,00
11 INSS SOBRE SALARIO 9,00 113,23
Total Vencimentos Total Descontos
1.687,67 113,23
Total Liquido --> 1574 44
Salario Base Sal.ContrINSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
1.241,00 1.441 47 1.441 47 115,32 1.341,47 _

Assinatura

Data




Plano de Trabalho
Organizacao da Sociedade Civil

“Lar Sao Vicente de Paulo”
Instituicao de Longa Permanéncia

Para Idosos
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I - IDENTIFICACAO

Servico: Servico de Protecdo Social Especial Para Pessoas Idosas

Publico: Pessoas Idosas de Ambos os Sexos Acima de Sessenta Anos de Idade
Meta: 23 idosos

Referenciado ao: Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social

Periodo de Execucao - Janeiro/2021 a Dezembro/2021

II - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Instituicao Proponente: Lar Sdo Vicente de Paulo de Nuporanga
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Endereco: Rua Aurélio Silva n® 225

Cidade: Nuporanga UF: SP
CEP: 14.670-000

DDD/FONE: (16) 3847-1164  (16) 99997-5132

Endereco Eletronico: larsaovicentedepaulonuporanga.com.br
E-mail: casaidoso.nup @ gmail.com

III - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome do Responsavel Legal: Luis Antonio Petracho

CPF: 020.027.788-09

Carteira de Identidade/()rgﬁo Expedidor: 9.089.699 SSP/SP

Cargo: Administrador Provisério

Qualificacao: Brasileiro, natural de Nuporanga Estado de Sao Paulo, casado, aposentado.
Endereco Residencial: Rua Capitdo Camilo n° 642 — Centro — Nuporanga/SP.

Fone: (16) 3847-1529 / (16) 99997-5240

IV - RESPONSAVEL TECNICA

Nome: Renata Aparecida Ribeiro
Funciao/Cargo: Assistente Social
CRESS n’: 32.875



V - INTRODUCAO

O Servico de Acolhimento Institucional para Idosos do municipio de Nuporanga ¢ uma obra
unida da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, fundado em 11 de junho de 1935, associacdo de direito
privado, beneficente, caritativa e de assisténcia social, sem fins lucrativos, de duracado ilimitada,
sendo, na presente data dirigida por um administrador provisério nomeado pelo Juiz de Direito da
Comarca. Devido as questdes burocraticas a Sociedade Sdao Vicente de Paulo (SSVP), com sede na
cidade do Rio de Janeiro, ndo autorizou a elei¢do para formacdo de uma nova diretoria, sendo que, a
ultima diretoria teve o mandato encerrado em 23/11/2018. Como havia um risco eminente de
paralisacdo das atividades da instituicdo, com grave prejuizo social, foi nomeado o senhor Luis
Antonio Petracho, acima qualificado com poder para exercer todos os poderes estatutarios. A
negativa para uma nova eleicao se deu obedecendo ao pardgrafo 1°. do artigo 18 do Estatuto Social

do Lar Sdo Vicente de Paulo, Obra Unida da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo (SSVP).

VI-OBJETIVOS
6.1 - Objetivo Geral
+ Acolher e garantir prote¢do integral

+ Contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligencia, violéncia

e ruptura de vinculos;

+ Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
+ Possibilitar a convivéncia comunitaria;
+ Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de

Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

+ Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia;

+ Promover o acesso a programacgdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do

publico.



6.2- Objetivos Especificos

+

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realiza¢ao

de atividades da vida didria;

4+
+
+

Desenvolver condi¢des para a independéncia e o auto-cuidado;

Promover acesso a renda;

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de

dependéncia.

4+

Incrementar as ac¢des socioassistenciais devido a situagdo de Emergéncia em Sauide

Publica de Importancia Internacional decorrente do Coronavirus — COVID 19.

VII - ORIGEM DOS RECURSOS

Recurso Municipal 2021
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
120.000,00 | 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Meta Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
120.000,00 | 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Recurso Estadual — Protecao Social Especial (Referéncia 2020)
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
16.366,20 2.727,70 2.727,70 2.727,70 2.727,70 2.727,70 2.727,70
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
16.366,20 2.727,70 2.727,70 2.727,70 2.727,70 2.727,70 2.727,70




Recurso Federal — PAC (Referencia 2020)

Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
5.829,87 971,64 971,64 971,64 971,64 971,64 971,64
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
5.829,87 971,64 971,64 971,64 971,64 971,64 971,64
Recursos Préprios (Pessoa fisica — Contribuicao Aposentadorias)
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
106.260,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
106.260,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00 17.710,00
Recursos Proprios (Eventos, Campanhas e Doacoes — Referéncia ano 2020)
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
51.565,92 | 8.594,32 8.594,32 8.594,32 8.594,32 8.594,32 8.594,32
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
51.565,92 | 8.594,32 8.594,32 8.594,32 8.594,32 8.594,32 8.594,32

VIII - INFRAESTRUTURA

A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos estd localizada na drea central da cidade, de
facil acesso, de acordo com as normas da ABNT, sendo seu espaco fisico composto por:
- 01 Sala de coordenacdo;

- 01 Sala Servico Social;

- 01 Sala Terapia Ocupacional e Fisioterapia;

- 01 Sala de Estar;




- 01 Sala nutricionista;

- 01 Sala enfermagem,;

- 01 Rouparia;

- 01 Sala para Arquivos;

-01 Salade TV;

- 01 Refeitorio;

- 01 Cozinha;

- 01 Lavanderia;

- 01 Despensa para Alimentos;

- 01 Despensa para Materiais de Limpeza e Higiene;
- 18 Dormitoérios;

- 05 Banheiros de uso exclusivo dos Idosos;

- 02 Banheiros de uso exclusivo Funciondrios e Visitantes;
- 02 Varandas na Area Externa;

- 01 Jardim.
IX - IDENTIFICACAO DO SERVICO
9.1- Atividades Desenvolvidas

Acolhimento, Orientacao e Apoio:

Escuta qualificada, informagao, orienta¢do, apoio e encaminhamentos visando a promocao do
acesso a beneficios, entre outros servicos socioassistenciais da rede e das demais politicas publicas
setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos.

A operacionalizacdo do servico proposto na institui¢ao serd realizada em conformidade com as
normas da Politica Nacional de Assisténcia Social. Os instrumentais de trabalho serdo os inerentes
aos profissionais da drea, como: visitas domiciliares, institucionais e hospitalares, abordagens
individuais e grupais, elaboracdo de relatdrios, plano de atendimento individual, registros em

prontudrios, encaminhamentos monitorados, avaliagdes de resultados, entre outros.



Trabalho com as Familias

A familia é o nicleo primario de acolhida, convivio, autonomia, sustentabilidade e
protagonismo social, devem ser apoiadas e ter acesso a condi¢cdes para responder ao seu papel
protetivo e de cuidados, conforme preconizado como um dos objetivos da PNAS — Plano Nacional
de Assisténcia Social que é: “assegurar que as acdes no ambito da assisténcia social tenham
centralidade na familia e que garantam a convivéncia familiar € comunitdria”.

O trabalho social com as familias tem como objetivo assegurar a autonomia dos idosos
enquanto pessoas de direito, compreendidos no ponto de vista da participagdo social e comunitdria,
bem como, na autonomia das escolhas para sua vida.

Esta previsto a realizacdo de atividades grupais, com a participacdo da terapeuta ocupacional e
assistente social onde serdo abordados temas relacionados a autonomia, motivagado, atividades da
vida didria, de autocuidado e outras, de acordo com o interesse do grupo, visando estimular o vinculo
familiar, fortalecer a auto-estima, estimular o autocuidado proporcionando o bem estar do idoso,
dentre outros temas de acordo com as demandas citadas pelos grupos.

O trabalho socioeducativo com familias proporciona a troca de experiéncias entre as mesmas,
onde estas t€ém a oportunidade de resgatar os vinculos afetivos com seus idosos, fragilizados devido

ao acolhimento institucional.

Promocao da Autonomia

Na perspectiva de promover a autonomia dos idosos institucionalizados serdo trabalhadas
atividades de vida didria e atividades de vida prética que possibilitem o desenvolvimento das
potencialidades de cada idoso e, consequentemente, a melhoria da qualidade de vida destes, tanto na
vida cotidiana dentro da institui¢do, como também convivéncia com outros grupos da comunidade.

Sao consideradas Atividades de Vida Didria as tarefas pessoais referentes aos autocuidados e
também outras habilidades pertinentes ao cotidiano de qualquer pessoa como: escovar os dentes,
pentear os cabelos, vestir-se, tomar banho, calcar sapatos, alimentar-se, beber dgua, fazer uso do vaso
sanitdrio, arrumar a cama, usar o telefone, sentar-se na cama, transferir-se de um lugar ao outro
dentre outras. Tais atividades serdo realizadas em grupo e/ou individualmente de acordo com a

necessidade especifica de cada idoso, a principio trés vezes na semana, com duracdo de duas horas



diarias, sendo o responsdvel direto por essas atividades a terapeuta ocupacional com o apoio dos
cuidadores. No mais, os técnicos de enfermagem e cuidadores deverdo orientar diariamente os idosos

sobre as atividades, incentivando e motivando-os sistematicamente.

Atividades Como Medida Preventiva

Esta atividade serd desenvolvida em grupos e estes divididos de acordo com o grau de
dependéncia de cada participante, no caso os idosos residentes no lar. O objetivo deste trabalho sera
realizar aplicacdo de atividades psicomotoras, percepcdo de corpo e espaco e capacidade de
concentracdo para enfim avaliar a influéncia das atividades psicomotoras nas atividades de vida
didrias e nas funcdes sdcio-motoras.

Assim esta atividade justifica-se pela necessidade de trazer vida aos anos, retardando as
perdas naturais do envelhecimento, prevenindo algumas doengas e dificuldades de locomocao e,
assim manter o potencial humano.

Através deste trabalho, pretende-se um aumento do contato social, melhora na sadde fisica e
mental, garantindo a melhora da performance funcional e, como consequéncia, a maior
independéncia, autonomia e qualidade de vida do idoso.

Para a efetivacdo deste, a OSC buscard parceiros voluntdrios na &drea profissional de

Pedagogia, Psicologia, Educacao Fisica, dentre outras.

Promocao de Acoes de Defesa e Garantia de Direitos da Pessoa Idosa.

As acdes de promocdo e defesa e garantia de direitos apontam para a garantia no cumprimento
dos direitos dos idosos em parceria com o sistema de Garantia de Direitos, como Ministério Publico,
Defensoria Publica, Conselho Municipal do Idoso, Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Sobre o aspecto da garantia de direitos serd trabalhado com a familia, cuidadores e
colaboradores diretos os direitos da pessoa idosa, bem como, a auséncia a defesa dos seus direitos,
garantindo que estes direitos sejam cumpridos, lembrando que os idosos sdo os protagonistas do

servi¢o de acolhimento.



Para a realizacdo deste trabalho a OSC buscara a parceria de profissionais do municipio ligados

a drea do direito, visando a articulagdo dos setores das principais politicas publicas no atendimento a
esta demanda.

O planejamento deverd ser elaborado pela equipe técnica da organizacdo com a escuta dos

seus beneficidrios e colaboradores, apresentando posteriormente a demanda ao profissional

voluntario.

Socializacio de Idosos
Com o aumento da populagdo idosa no pais, vem se tornando mais frequente a busca por casas

de apoio ao idoso, casas lares e institui¢des de longa permanéncia, considerando que, a familia ndo
apresenta, muitas vezes, condicdes de cuidar do seu idoso. Sendo que, este fator nem sempre esta
relacionado a negligéncia e ou maus tratos por parte dos familiares, por vezes, estd na necessidade de
trabalho de todos os membros da familia dificultando o desempenho de cuidados ao idoso.

Diante da demanda apresentada a OSC busca proporcionar a socializa¢do dos idosos através da
oportunidade destes lutarem contra a solidao e isolamento, na busca por amizades e cria¢do de lagos
sociais e para a efetivacdo desta atividade relacional pretende-se buscar parceria com o Centro de
Referéncia da Assisténcia Social do Municipio (CRAS) para desenvolver atividades socio-
ocupacionais com os idosos institucionalizados.

Ressaltando, a importancia das parcerias para a personalizacdo nas atividades da OSC,
considerando a escassez de recursos e, portanto, de profissionais multidisciplinares.

No mais, a continuidade das atividades com a comunidade local, através das visitas rotineiras a
OSC, bem como, os grupos organizados como: como grupo de jovens da igreja catdlica e

evangélicas.

Rotina Diaria

Considerando que, rotina ndo € simplesmente uma tabela pendurada na parede com hordrios e
as atividades que devem ser realizadas, se faz necessario, entender para qual finalidade a rotina sera
estabelecida.

O primeiro aspecto a ser priorizado no caso de uma ILPI é buscar as atividades que fazem

parte da histéria de vida de cada idoso. Partindo deste pressuposto individualizar as necessidades e



prioridades a serem exploradas, observando os sinais e sintomas, que progressivamente podem
aparecer no comportamento do idoso. Sendo assim, necessdrio propor agdes que favorecam
estimulos e atividades que minimizem ou retardem avangos de doengas progressivas como, Parkison,
Alzhaimer e Deméncias.

A organizagdo de rotinas contribui para a diminui¢do da ansiedade, irritabilidade, instabilidade
e da ociosidade.

Diante da inatividade de alguns idosos e a recusa destes nas atividades propostas, nasceu a
ideia de provocar estimulos sensoriais através de musicas, estimulos titeis (massagens), estimulos

olfativos (sentir o cheiro de alimentos, frutas, perfumes etc).

Esta atividade devera ser realizada pela terapeuta ocupacional com o auxilio da assistente
social, considerando alguns pontos:

1. Um modelo visual adequado, como figuras que representem a atividade;

2. Respeitar os habitos e costumes dos idosos, mantendo os hordrios das atividades propostas,
identificando e incluindo novas atividades.

3. Usar material visual que favorecam a organizagdo da rotina, como imas, figuras fornecendo a
oportunidade para que os préprios idosos confeccionem o materal.

4. Verificar a melhor maneira de organizar a rotina seja ela semanal ou didria, o importante € que
contemple as necessidades dos idosos.

5. Favorecer agdes de estimulos cognitivos que possam envolver os idosos como a leitura,
musicas, observando sempre os interesses € as habilidades dos idosos envolvidos.

6. Respeitar as condi¢des os idosos para participar da atividade.

Importante promover e favorecer saidas com o idoso, com pequenas caminhadas, atividades
fisicas, alongamentos e passeios ao ar livre, além da participagdo destes em grupos como da terceira
idade, atividades religiosas, artesanais.

A rotina dentro da OSC, nao somente diz respeito as rotinas dos idosos, mas também de todos
os funciondrios envolvidos na dinamica didria da organizacdo. Para tanto, a rotina inerente aos
funcionarios tem como base o bem-estar dos idosos moradores da OSC, entretanto, nio € uma rotina

estdtica, estd sempre sofrendo adaptacdes de acordo com as necessidades apresentadas.



Na rotina didria entra todos os servicos oferecidos pela OSC, sendo eles: cuidados didrios
realizados pela equipe da enfermagem (enfermeira, técnicas de enfermagem e cuidadoras), cuidados
com a higiene pessoal do idoso, curativos, medicamentos, fornecer a alimentacao, preparo das dietas
no caso de idosos que estejam se alimentando por sonda; preparo das refeicoes seis refeicoes didrias
pelas cozinheiras com a supervisdo da nutricionista, considerando as especificidades de cada idoso; a
higienizacdo do ambiente pelas colaboradoras da limpeza, observando o uso dos EPIs necessarios;
higienizacdo adequada da roupas de uso pessoal dos idosos, bem como, roupas de cama, mesa e

banho.

Atividade Intergeracional

Com este projeto a OSC pretende aproximar as geracdes, considerando a interacdo e as
brincadeiras entre as faixas etdrias, como titica de desenvolvimento e aprendizagem. No entanto, o
enfoque principal € proporcionar a constru¢ao de vinculos e o fortalecimento de lacos afetivos com o
resgate de valores perdidos no tempo, objetivando que tanto a crianga em seus diferentes tempos de
infancia, como o idoso com seu envelhecimento gradual possam ser reconhecidos e percebidos em
suas particularidades e diferencas, possibilitando facilitar as relacdes com o conhecimento de si e do

outro, propiciando a socializa¢do e educacao para a vida.

Voluntariado
Desenvolver algum tipo de acdo voluntaria tem um poder transformador ndo s6 para quem serd
beneficiado, mas sim para quem se propde a fazer algo em prol do outro. Partindo deste pressuposto,
a OSC que desde sua fundagdo apresenta voluntdrios na sua administragdo, bem como, pessoas que
dedicam seu tempo para auxiliar na captacao de recursos através dos eventos recorrentes e eventuais,
pretende buscar parcerias para efetivar o voluntariado para atuar na linha de frente com os idosos
institucionalizados.
No ano de 2018, a OSC obteve junto a uma empresa do municipio e em 2019 com um grupo
de mulheres de uma igreja evangélica a organizacdo de um evento direcionado a atividades com os
idosos. Em 2020, mesmo com a chegada da pandemia do novo coronavirus e a necessidade do

isolamento social, foi possivel realizar algumas agdes com a participacdo de voluntdrios, que



participaram da vida dos idosos a distincia, conhecendo os através de fotos, videos e interagindo
através de cartas.

Observando que estes eventos proporcionaram bem-estar aos idosos pretende-se efetivar o
Voluntariado Corporativo, que é uma estratégia que muitas empresas utilizam para incentivar e
apoiar o envolvimento dos seus colaboradores em a¢des na comunidade.

Outro tipo de voluntariado o Educacional que € um instrumento de aprendizagem miitua e
troca de conhecimento, que deve estar de acordo com o projeto pedagdgico da institui¢do de ensino.
As acdes favorecem o desenvolvimento dos educandos a se conectarem com as causas sociais,
inspirando ideias de solidariedade, cidadania e respeito ao semelhante. Nos anos anteriores foram
realizados eventos nesse sentido de forma esporddica, no entanto, a organizacdo social buscard a
efetivacdo desta atividade.

E ainda, iniciard a busca de profissionais voluntarios nas dreas de educacao fisica, pedagogia,
psicologias e areas afins.

As inscri¢Oes para esta atividade serdo publicadas no site da OSC, sendo que o candidato
deverd preencher a ficha de inscricdo, receber a apresentacdo do programa de voluntariado,
entrevista com o candidato, assinatura do termo de adesdo e enfim, o inicio das atividades.

** Importante ressaltar que o ano de 2020 foi atipico para a Instituicio como para todas as
pessoas no mundo, devido a pandemia do novo coronavirus e a necessidade de isolamento
social. Diante desta realidade, todas as atividades com a presenca de familiares e voluntarios
foram suspensas e para o ano de 2021, a principio, as atividades com presenca de pessoas até o
presente momento estao suspensas, assim sendo, a instituicio pretende fomentar as atividades

online enquanto perdurar o quadro pandémico no Brasil e no mundo.

9.2 — Publico Alvo

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento

e convivio com os familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de condi¢des para permanecer



com a familia, com vivencia de situacdes de violéncia e ou negligencia, em situacdo de rua e de

abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

9.3— Capacidade de Atendimento
A capacidade de atendimento da institui¢do sdo vinte e trés (23) idosos, destes doze (12)
idosos do sexo masculino e onze (11) idosos do sexo feminino. Sdo oferecidas as duas principais

refeicOes didrias para trés idosos da comunidade.

9.4— Recursos Financeiros

Para a execugdo do Servigo proposto utilizam-se os recursos: Municipal, primordialmente as
despesas com parte dos saldrios de funciondrios e, em segundo plano outras despesas, quando
possivel como: energia, telefone, encargos sociais, alimentacdo, limpeza e higiene, manutengao,
pequenos reparos; Estadual e Federal custeio de material de consumo, de limpeza, de higiene
pessoal, géneros alimenticios, gés, energia elétrica, telefone. Enquanto que, as despesas com
medicamentos, fraldas, manutencdo do prédio, pequenas reformas, parte da folha de pagamento,
encargos socais, dentre outros € custeado com recursos provenientes de campanhas, eventos, doacdes

e contribuicao dos idosos, conforme estabelece o § 2° do artigo 35 da Lei n° 10.741/2003.

9.5 — Recursos Humanos

Qtde de Cargo CH Regime de Contratacao
funcionarios por
cargo
01 Assistente social 10h/s CLT
01 Coordenadora 40h/s Cedida Prefeitura Municipal
02 Cozinheiras 44h/s CLT
02 Cuidadoras de Idosos 44h/s CLT
02 Enfermeira 30h/s CLT
02 Servicos Gerais (limpeza) 44h/s CLT




06 Técnicas de Enfermagem 36h/s CLT

01 Servicos Gerais (lavanderia) 44h/s CLT

01 Terapeuta Ocupacional 10h/s Prestacao de Servigos

01 Nutricionista 12h/s Prestacao de Servigos

01 Fisioterapeuta 4h/s Cedido Prefeitura Municipal

9.6 - ABRANGENCIA TERRITORIAL

+Municipal.

X - SISTEMA DE AVALIACAO E MONITORAMENTO

O sistema de monitoramento e avaliagc@o ird permitir avaliar os objetivos alcancados e quais 0s

impactos na vida das pessoas idosas atendidas. Também admitird a verificacdo dos pontos positivos e

das fragilidades no decorrer do ano, identificando o que precisa ser reestruturado para atingir os

objetivos, dando subsidios para a tomada de decisoes.

Nos indicadores quantitativos e qualitativos serdo considerados os meios de verificagdo abaixo

relacionados:

O nudmero total de usudrios e familias beneficiadas no servico;

O indice de participacdo dos usudrios e respectivas familias nas atividades propostas;

O grau de satisfacdo dos usudrios e respectivas familias, com as atividades propostas;

O grau de mudanga na vida do publico alvo, especialmente no que diz respeito a autonomia e

independéncia.

Como meios de verificagdo, serd utilizado entrevistas, bem como, a adesdo dos idosos e seus

familiares nas atividades propostas.

Luis Antonio Petracho
Administrador Provisorio

Renata Ap. Ribeiro
Assistente Social




ANEXOS

MATERIAL DE CONSUMO

GENEROS ALIMENTICIOS

Custo Total Média Mensal Média Anual
Unitario Pessoas/dia
Café da RS 2,04 RS 65,28
Manha
Lanche R$1.11 RS 35,52
Manha
Almogo RS 10.24 RS 276.48 R$ 23.423,10 R$ 281.077,20
Lanche da R$2.20 R$ 70,40
Tarde
Jantar RS 10,24 R$ 276,48
Ceia RS 2,46 RS 56,61
R$ 281.077,20
MATERIAL DIDATICO
Produtos Quantidade Média Mensal Média Anual
- Livros, jogos; Materiais utilizados nas | -------------- R$ 107,20 R$ 1.286,40
oficinas
R$ 1.286,40

Produtos Quantidade Média Mensal Média Anual
Utensilios para cozinha (pratos, panelas, | ----------- 309,00 R$ 3.708,00
canecdo, talheres, vasilhas plésticas, gds




engarrafado P45, entre outros utensilios

R$ 3.708,00
Produtos Quantidade | Meédia Mensal Média Anual
Materiais de higiene e limpeza: papel
higiénico, papel toalha, d4gua sanitaria,
sabonete, saco de lixo, sabdo em po, sabdo em
pedaco, dlcool, desinfetante, detergente, | ______________ R$ 2.323.47 RS 27.881.64
esponja, shampoo, condicionador, vassoura,
rodo, fralda e outros.
Materiais de consumo: aviamentos, algodao,
copo descartdvel, guardanapos, luva, dentre
outros.
R$ 27.881,64
Produtos Quantidade | Média Mensal Total Anual
Materiais de escritério, papéis, lapis, caneta,
entre outros
—————————————— R$ 128,54 R$ 1.540,80
R$ 1.540,80
Produtos Quantidade Média Mensal Total Anual
Roupas de cama, mesa e banho | = --—--mmemmo R$ 111,72 R$ 1.340,64

R$ 1.340,64




NATUREZA DA DESPESA: SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA E JURIDICA

Produtos Quantidade Média Mensal Total Anual
**Agua eesgoto | mmmmmemmmemmem | e
Assessoria contabil 12 parcelas R$ 1.100,00 13.200,00
Licencas de uso de software R$ 166,64 R$ 1.999,68
Energia elétrica R$ 1.550,00 R$ 18.600,00
Telefone fixo, celular e internet R$ 479,00 R$ 5.748,00
Empresa dedetizagio R$ 283,33 R$ 3.400,00
R$ 3.578,97 R$ 42.947,68
Produtos Quantidade Média Mensal Total Anual
Conservacdo de maquinas e
equipamentos e prestacio de
servicos de terceiros R$ 250,00 R$ 3.000,00
Correios, cartérios, impressos,
leUIgagﬁO, Xerox R$ 24’57 R$ 294,84

R$ 3.294,84




- CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO -

RECURSOS HUMANOS
Qtde de Cargo CH Valor de Previsao Custo Previsao Previsao
funciondrio Referéncia Mensal Custo Mensal Custo
S por cargo
Anual
Por Funcionarios
Funcionario por Cargo 2021
2021
2021
01 Assistente 10h/s 1.100,00 1.298,00 1.298,00 16.874,00
Social
01 Coordenadora | 40h/s | - | cemmeeeeeem | | e
02 Cozinheiras 44h/s 1.499,52 1.799,42 3.598,84 46.784,92
02 Cuidadoras 44h/s 1.457,86 1.749,43 3.498,86 45.485,18
01 Enfermeira 30h/s 3.397,55 4.145,01 4.145,01 53.885,13
03 Servicos 44h/s 1.249,59 1.499,50 4.498,50 58.476,60
Gerais
05 Técnicas de 36h/s 1.823,80 2.188,56 10.942,80 142.256,40
Enfermagem
01 Terapeuta 6h/s 1.045,00 1.045,00 1.045,00 12.540,00
Ocupacional
01 Nutricionista 12h/s 1.045,00 1.045,00 1.045,00 12.540,00
30.072,01 388.842,23
PREVISAO

DE




DESPESAS | 751.919,43
ORIGEM DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS VALORES
RECURSO
Custeio (Recursos humanos, material de consumo, de limpeza, de
higiene e alimentac¢do, de escritério, didatico, pedagdgico, educativo
Fundo e esportivo, gds, cama, mesa e banho; materiais de copa e cozinha; de
Municipal de | expediente e processamento de dados; servicos de terceiros — energia 240.000.00
Assisténcia | elétrica, assessoria contdbil, dgua e esgoto, manutengdo, e R
Social conservacdo de mdquinas e equipamentos, servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica e/ou Juridica — prestacdo de servicos: recursos
humanos, encargos sociais.
SPr?tf(flO Custeio (Material de consumo, de limpeza, de higiene pessoal,
COI(:lc[l)?eXi dt:lde géneros alimenticios, gas) 32.732,40
PAC - Custeio (Material de consumo, de limpeza, de higiene pessoal,
Federal géneros alimenticios, gas) 11.658,40
Custeio (Recursos humanos, material de consumo, de limpeza, de
.. _ | higiene e alimentacdo, de escritdrio, diddtico, pedagdgico, educativo
COIltl’lblll(;aO. e esportivo, gds, cama, mesa e banho; materiais de copa e cozinha; de
(ionforme Lei expediente e processamento de dados; servigos de terceiros — energia | 212 520.00
n® 10.741/2003 elétrica, assessoria contdbil, &4gua e esgoto, manutencdo, e ’
conservacdo de mdquinas e equipamentos, servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica e/ou Juridica — prestacdo de servigos: recursos
humanos, encargos sociais.
Recurso Custeio (Recursos humanos, material de consumo, de limpeza, de
Préprio higiene e alimentac¢do, de escritério, didatico, pedagdgico, educativo
e esportivo, gds, cama, mesa € banho; materiais de copa e cozinha; de
Campanhas/ expediente e processamento de dados; servigos de terceiros — energia | 103.131.84
Eventos/ elétrica, assessoria contdbil, &gua e esgoto, manutencdo, e ’
conservacdo de mdquinas e equipamentos, servicos de Terceiros —
Doacoes Pessoa Fisica e/ou Juridica — prestacio de servicos: recursos




humanos, encargos sociais, manuteng¢ao.

600.036,64




o 4

> JAO VICENTE DE PAULO

RECIBO

RS 1.100,00

Recebi do Lar S3o Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ n°
53.214.052/0001-27, a quantia de R$ 1.100,00 (Hum mil e cem reais)

referente ao servigo prestados como nutricionista durante o més de junho de
2021.

Nuporanga, 07 de julho de 2021.

Bruna Favaro Pereira



ENTE DE PAULO

RECIBO

R$ 1.100,00

Recebi do Lar Sdo Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ n°
53.214.052/0001-27, a quantia de R$ 1.100,00 (Hum mil e cem reais)
referente ao servigo prestados como fisioterapeuta durante o més de junho de
2021.

Nuporanga, 07 de julho de 2021.

Gabriele Boldrin




Recebi do Lar Sao Vicente de Paulo
quantia de R$ 1.861,37 (Hum mil oitocentos e sess
centavos) referente aos servi

conforme;

LARY- .

s

RECIBO

7 JAO VICENTE DE PAULO

R$ 1.861,37

, inscrito no CNPJ n° 53.214.052/0001-27, a
enta e um reais e trinta e sete
¢os prestados como cuidadora de idosos do més 06/2021

(+) 30 dias de salario ......................... RS$ 1.447,77
(+) 07:30 H.E 50% oovvooooo R$ 72,06
(+) 12:30 HR 100% ... R$ 161,89
(t)D.S.R sobre HR .........oovvoon. R$ 35,99
() Auxilio Alimentagdo ................ R$ 143,66
(=) TOTAL ..o R$ 1.861,37

Nuporanga, 07 de julho de 2021.

Zilda Edna Inacio da Silva

CNPJ: 53214.052/0001-27

E-mail: casaidoso.nu

womail.com

Site; larsaovicentedepaulonunoranga.com

Rua Aurélio Silva, n° 225 — CEP: 14.670-000 — Nuporanga/SP

Fone: (16) 3847-1164/ 9.9997-5132



LARY-
-7 JAO VICENTE DE PAULO

RECIBO

R$ 1.100,00

Recebi do Lar Sdo Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ n°

53.214.052/0001-27, a quantia de R$ 1.100,00 (Hum mil e cem reais)

referente ao servico prestados de terapeuta ocupacional durante o més de

junho de 2021.

Nuporanga, 07 de julho de 2021.

Michele de Melo



Relagdo Nominal dos Idosos - Maio 2021
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ANTONIO CANELA 15/11/1938| 02/03/2018 Aposentadoria
ANTONIO C. MORENO CAMPAGNOLI 13/12/1955| 19/12/2017 nao se aplica
CREUZA DE SOUZA 13/01/1953|10/02/1999 Aposentadoria
DEVAIR DO CARMO DONATO 14/03/1953| 11/07/2014 Aposentadoria
ETELVINA CUSTODIO 15/06/1936| 03/01/2009 Aposentadoria
ELIS DINIZ DA SILVA 18/04/1936( 04/04/2015 Aposentadoria
GELILLA MAUAD 14/02/1927]26/11/2013 Aposentadoria
GERALDO VIANA 02/01/1948] 14/08/2019 Aposentadoria
JANDIRA LAGO 20/09/1950( 25/09/2017 BPC
JOSE ANTONIO DA SILVA 25/05/1948(27/11/2013 Aposentadoria
JOSE ANTONIO DOS SANTOS 13/05/1939| 19/07/2018 Aposentadoria
JOSE FERRARI 06/10/1950| 08/06/1999 Aposentadoria
LUZIA DA SILVA 28/07/195810/082009 BPC
LUIZ CARLOS DE LUCA 02/01/1956| 10/04/2018 Aposentadoria
MARIA AP. ALVES TOSTES 04/10/1934( 05/09/2004 BPC
MARIA LUIZA DA S. VASCO GARCIA 04/06/1938( 08/01/2018 Aposentadoria
MATEUS DA SILVA TOSTA 21/06/1942| 23/01/2014 Aposentadoria
ROSSANA APARECIDA OLIVEIRA 24/03/1959( 09/08/2019 nao se aplica
SYRTES PIASSA CHIOSI 27/09/1943| 06/02/2019 Aposentadoria
TEREZINHA ALVES MALANOTTE 24/05/1948( 22/05/2012 Aposentadoria
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RS 1.726,00 1208,20 RS 1.208,20
400,00 RS 400,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 2.088,00 1491,00 RS 1.491,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.491,57| RS 1.044,00 RS 1.044,00
RS 998,00 698,00 RS 698,00
RS 1.249,00 874,00 RS 874,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 2.424,00 1200,00 RS 1.200,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
730,00 RS 730,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00

RS 16.885,20




Relagdo Nominal dos Idosos - Maio 2021
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DEVAIR DO CARMO DONATO 14/03/1953| 11/07/2014 Aposentadoria
ETELVINA CUSTODIO 15/06/1936| 03/01/2009 Aposentadoria
ELIS DINIZ DA SILVA 18/04/1936( 04/04/2015 Aposentadoria
GELILLA MAUAD 14/02/1927]26/11/2013 Aposentadoria
GERALDO VIANA 02/01/1948] 14/08/2019 Aposentadoria
JANDIRA LAGO 20/09/1950( 25/09/2017 BPC
JOSE ANTONIO DA SILVA 25/05/1948(27/11/2013 Aposentadoria
JOSE ANTONIO DOS SANTOS 13/05/1939| 19/07/2018 Aposentadoria
JOSE FERRARI 06/10/1950| 08/06/1999 Aposentadoria
LUZIA DA SILVA 28/07/195810/082009 BPC
LUIZ CARLOS DE LUCA 02/01/1956| 10/04/2018 Aposentadoria
MARIA AP. ALVES TOSTES 04/10/1934( 05/09/2004 BPC
MARIA LUIZA DA S. VASCO GARCIA 04/06/1938( 08/01/2018 Aposentadoria
MATEUS DA SILVA TOSTA 21/06/1942| 23/01/2014 Aposentadoria
ROSSANA APARECIDA OLIVEIRA 24/03/1959( 09/08/2019 nao se aplica
SYRTES PIASSA CHIOSI 27/09/1943| 06/02/2019 Aposentadoria
TEREZINHA ALVES MALANOTTE 24/05/1948( 22/05/2012 Aposentadoria
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RS 1.726,00 1208,20 RS 1.208,20
400,00 RS 400,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 2.088,00 1491,00 RS 1.491,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.491,57| RS 1.044,00 RS 1.044,00
RS 998,00 698,00 RS 698,00
RS 1.249,00 874,00 RS 874,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 2.424,00 1200,00 RS 1.200,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
730,00 RS 730,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00
RS 1.100,00 770,00 RS 770,00

RS 16.885,20




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Relacao de Funcionarios Cargos/Funcgao e Situacao

MES DE REFERENCIA MARCO 2021

Nome do funcionario Data de Documentos Data de Cargo/Fungao Carga horaria Situagao Regime Data de
Nascimento admisséo Semanal Trabalhista | Desligamento/Afas
tamento
01 | Carmem Sueli Campos M. 03/11/1967 CPF: 133.303.928-00 21/02/2005 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 18/08/2015
Bocalon RG: 20.403.907 SSP
02 | Cristiane Goncgalves P. Fioravante 04/021990 CPF: 410.293.338-74 13/01/2021 Apoio Geral 44h/s Ativa CLT
RG: 46.279.750-8
03 | Cristina Correia Ribeiro 29/08/1966 CPF: 756.985.366-00 04/04/2012 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: M 5387629 Enfermagem
04 | Daniela Cristina Pereira 28/03/1984 CPF: 331.174.918-99 01/10/2020 Cuidador de 44h/s Ativa CLT
Idosos
05 | Edvania Ap. de Oliveira Tostes 28/12/1969 CPF: 149.561.118-35 02/06/2005 Cozinheira 44h/s Aposentadoria por CLT 25/03/2013
RG: 19.731.382-6 SSP invalidez
06 | Elaine Aparecida André 01/01/1964 CPF:046.774.428-94 01/12/1997 Técnica de 36h/s Afastada INSS CLT 19/11/2020
RG: 11.864.731 SSP Enfermagem
07 | Elizabete Cristina Godoy 16/12/1988 CPF: 353.166.388-75 07/01/2019 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 44644286 SSP Enfermagem
08 | Francisca das Chagas Silva 02/07/1981 CPF: 878.867.583-15 01/07/2020 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
RG: 65.836.394-3
09 | Ivone Otoni da Silva 23/03/1955 CPF: 385.119.166-87 01/03/1988 Coordenadora 40h/s Funcionaria Publica CLT
RG: 8.203.427-8 SSP Municipal (cedida)
10 | Lucia Helena Garcia Bocalon 01/06/1967 CPF: 087.421.638-97 01/02/2001 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 18.656.762-5 Enfermagem
11 | Maria José Ramos da Costa 01/07/1973 CPF: 181.852.068-05 01/03/2007 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: MG-10.183.457 Enfermagem
12 | Natalia de Souza dos Santos Silva 11/11/1987 CPF: 231.683.068-43 10/09/2020 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
RG: 40.007.753-x SSP
13 | Nayara Aparecida Ferreira da 09/10/1989 CPF: 375.626.468-80 09/01/2017 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
Silva RG: 46.259.983-8 SSP
14 | Neusa Ap.Batista da Silveira 02/05/1951 CPF: 052.197.508-52 01/04/2002 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 2010
RG: 25.405.807-3 SSP
15 | Neusa Francisco dos Santos 09/05/1961 CPF: 266.227.178-77 01/09/2015 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 33.638.894-9
16 | Paloma Machado Soares de 11/08/1992 CPF: 114.931.916-08 23/01/2019 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
Oliveira RG: MG 18.590.525




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

17 | Renata Ap. Ribeiro 22/11/1971 CPF: 145.427.378-02 02/01/2013 Assistente Social 10h/s Ativa CLT
RG: 21.677.091 SSP
18 | Simeri Marques de Brito 15/04/1971 CPF: 141.506.498-98 02/05/2016 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 23.717.657-9
19 | Cristiani Bruno Canevari Alpino 01/12/1983 CPF: 323.096.158-70 02/01/2018 Nutricionista 12h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.444-9 prestacao
de servigos
20 | Michele de Melo 15/01/1984 CPF: 345.868.158-25 02/01/2018 Terapeuta 10h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.510-7 Ocupacional prestacdao
de servigos




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Relacao de Funcionarios Cargos/Funcgao e Situacao

MES DE REFERENCIA MARCO 2021

Nome do funcionario Data de Documentos Data de Cargo/Fungao Carga horaria Situagao Regime Data de
Nascimento admisséo Semanal Trabalhista | Desligamento/Afas
tamento
01 | Carmem Sueli Campos M. 03/11/1967 CPF: 133.303.928-00 21/02/2005 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 18/08/2015
Bocalon RG: 20.403.907 SSP
02 | Cristiane Goncgalves P. Fioravante 04/021990 CPF: 410.293.338-74 13/01/2021 Apoio Geral 44h/s Ativa CLT
RG: 46.279.750-8
03 | Cristina Correia Ribeiro 29/08/1966 CPF: 756.985.366-00 04/04/2012 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: M 5387629 Enfermagem
04 | Daniela Cristina Pereira 28/03/1984 CPF: 331.174.918-99 01/10/2020 Cuidador de 44h/s Ativa CLT
Idosos
05 | Edvania Ap. de Oliveira Tostes 28/12/1969 CPF: 149.561.118-35 02/06/2005 Cozinheira 44h/s Aposentadoria por CLT 25/03/2013
RG: 19.731.382-6 SSP invalidez
06 | Elaine Aparecida André 01/01/1964 CPF:046.774.428-94 01/12/1997 Técnica de 36h/s Afastada INSS CLT 19/11/2020
RG: 11.864.731 SSP Enfermagem
07 | Elizabete Cristina Godoy 16/12/1988 CPF: 353.166.388-75 07/01/2019 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 44644286 SSP Enfermagem
08 | Francisca das Chagas Silva 02/07/1981 CPF: 878.867.583-15 01/07/2020 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
RG: 65.836.394-3
09 | Ivone Otoni da Silva 23/03/1955 CPF: 385.119.166-87 01/03/1988 Coordenadora 40h/s Funcionaria Publica CLT
RG: 8.203.427-8 SSP Municipal (cedida)
10 | Lucia Helena Garcia Bocalon 01/06/1967 CPF: 087.421.638-97 01/02/2001 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 18.656.762-5 Enfermagem
11 | Maria José Ramos da Costa 01/07/1973 CPF: 181.852.068-05 01/03/2007 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: MG-10.183.457 Enfermagem
12 | Natalia de Souza dos Santos Silva 11/11/1987 CPF: 231.683.068-43 10/09/2020 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
RG: 40.007.753-x SSP
13 | Nayara Aparecida Ferreira da 09/10/1989 CPF: 375.626.468-80 09/01/2017 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
Silva RG: 46.259.983-8 SSP
14 | Neusa Ap.Batista da Silveira 02/05/1951 CPF: 052.197.508-52 01/04/2002 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 2010
RG: 25.405.807-3 SSP
15 | Neusa Francisco dos Santos 09/05/1961 CPF: 266.227.178-77 01/09/2015 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 33.638.894-9
16 | Paloma Machado Soares de 11/08/1992 CPF: 114.931.916-08 23/01/2019 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
Oliveira RG: MG 18.590.525




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

17 | Renata Ap. Ribeiro 22/11/1971 CPF: 145.427.378-02 02/01/2013 Assistente Social 10h/s Ativa CLT
RG: 21.677.091 SSP
18 | Simeri Marques de Brito 15/04/1971 CPF: 141.506.498-98 02/05/2016 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 23.717.657-9
19 | Cristiani Bruno Canevari Alpino 01/12/1983 CPF: 323.096.158-70 02/01/2018 Nutricionista 12h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.444-9 prestacao
de servigos
20 | Michele de Melo 15/01/1984 CPF: 345.868.158-25 02/01/2018 Terapeuta 10h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.510-7 Ocupacional prestacdao
de servigos




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Relacao de Funcionarios Cargos/Funcgao e Situacao

MES DE REFERENCIA ABRIL 2021

Nome do funcionario Data de Documentos Data de Cargo/Fungao Carga horaria Situagao Regime Data de
Nascimento admisséo Semanal Trabalhista | Desligamento/Afas
tamento
01 | Carmem Sueli Campos M. 03/11/1967 CPF: 133.303.928-00 21/02/2005 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 18/08/2015
Bocalon RG: 20.403.907 SSP
02 | Cristiane Goncgalves P. Fioravante 04/021990 CPF: 410.293.338-74 13/01/2021 Apoio Geral 44h/s Ativa CLT
RG: 46.279.750-8
03 | Cristina Correia Ribeiro 29/08/1966 CPF: 756.985.366-00 04/04/2012 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: M 5387629 Enfermagem
04 | Daniela Cristina Pereira 28/03/1984 CPF: 331.174.918-99 01/10/2020 Cuidador de 44h/s Ativa CLT
Idosos
05 | Edvania Ap. de Oliveira Tostes 28/12/1969 CPF: 149.561.118-35 02/06/2005 Cozinheira 44h/s Aposentadoria por CLT 25/03/2013
RG: 19.731.382-6 SSP invalidez
06 | Elaine Aparecida André 01/01/1964 CPF:046.774.428-94 01/12/1997 Técnica de 36h/s Afastada INSS CLT 19/11/2020
RG: 11.864.731 SSP Enfermagem
07 | Elizabete Cristina Godoy 16/12/1988 CPF: 353.166.388-75 07/01/2019 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 44644286 SSP Enfermagem
08 | Francisca das Chagas Silva 02/07/1981 CPF: 878.867.583-15 01/07/2020 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
RG: 65.836.394-3
09 | Ivone Otoni da Silva 23/03/1955 CPF: 385.119.166-87 01/03/1988 Coordenadora 40h/s Funcionaria Publica CLT
RG: 8.203.427-8 SSP Municipal (cedida)
10 | Lucia Helena Garcia Bocalon 01/06/1967 CPF: 087.421.638-97 01/02/2001 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 18.656.762-5 Enfermagem
11 | Maria José Ramos da Costa 01/07/1973 CPF: 181.852.068-05 01/03/2007 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: MG-10.183.457 Enfermagem
12 | Natalia de Souza dos Santos Silva 11/11/1987 CPF: 231.683.068-43 10/09/2020 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
RG: 40.007.753-x SSP
13 | Neusa Ap.Batista da Silveira 02/05/1951 CPF:052.197.508-52 01/04/2002 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 2010
RG: 25.405.807-3 SSP
14 | Neusa Francisco dos Santos 09/05/1961 CPF: 266.227.178-77 01/09/2015 Cozinheira 44h/s Ativa CLT Férias
RG: 33.638.894-9
15 | Paloma Machado Soares de 11/08/1992 CPF: 114.931.916-08 23/01/2019 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
Oliveira RG: MG 18.590.525
16 | Renata Ap. Ribeiro 22/11/1971 CPF: 145.427.378-02 02/01/2013 Assistente Social 10h/s Ativa CLT Férias
RG: 21.677.091 SSP
17 | Simeri Marques de Brito 15/04/1971 CPF: 141.506.498-98 02/05/2016 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 23.717.657-9




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo
Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132
E-mail: casaidoso.nup @gmail.com

CNPJ: 53.214.052/0001-27
18 | Cristiani Bruno Canevari Alpino 01/12/1983 CPF: 323.096.158-70 02/01/2018 Nutricionista 12h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.444-9 prestagdo
de servigos
19 | Michele de Melo 15/01/1984 CPF: 345.868.158-25 02/01/2018 Terapeuta 10h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.510-7 Ocupacional prestagdo
de servigos




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Relacao de Funcionarios Cargos/Funcgao e Situacao

MES DE REFERENCIA MAIO 2021

Nome do funcionario Data de Documentos Data de Cargo/Fungao Carga horaria Situagao Regime Data de
Nascimento admisséo Semanal Trabalhista | Desligamento/Afas
tamento
01 | Carmem Sueli Campos M. 03/11/1967 CPF: 133.303.928-00 21/02/2005 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 18/08/2015
Bocalon RG: 20.403.907 SSP
02 | Cristiane Goncgalves P. Fioravante 04/021990 CPF: 410.293.338-74 13/01/2021 Apoio Geral 44h/s Ativa CLT
RG: 46.279.750-8
03 | Cristina Correia Ribeiro 29/08/1966 CPF: 756.985.366-00 04/04/2012 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: M 5387629 Enfermagem
04 | Daniela Cristina Pereira 28/03/1984 CPF: 331.174.918-99 01/10/2020 Cuidador de 44h/s Ativa CLT
Idosos
05 | Edvania Ap. de Oliveira Tostes 28/12/1969 CPF: 149.561.118-35 02/06/2005 Cozinheira 44h/s Aposentadoria por CLT 25/03/2013
RG: 19.731.382-6 SSP invalidez
06 | Elaine Aparecida André 01/01/1964 CPF:046.774.428-94 01/12/1997 Técnica de 36h/s Afastada INSS CLT 19/11/2020
RG: 11.864.731 SSP Enfermagem
07 | Elizabete Cristina Godoy 16/12/1988 CPF: 353.166.388-75 07/01/2019 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 44644286 SSP Enfermagem
08 | Francisca das Chagas Silva 02/07/1981 CPF: 878.867.583-15 01/07/2020 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
RG: 65.836.394-3
09 | Ivone Otoni da Silva 23/03/1955 CPF: 385.119.166-87 01/03/1988 Coordenadora 40h/s Funcionaria Publica CLT
RG: 8.203.427-8 SSP Municipal (cedida)
10 | Lucia Helena Garcia Bocalon 01/06/1967 CPF: 087.421.638-97 01/02/2001 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 18.656.762-5 Enfermagem
11 | Maria José Ramos da Costa 01/07/1973 CPF: 181.852.068-05 01/03/2007 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: MG-10.183.457 Enfermagem
12 | Natalia de Souza dos Santos Silva 11/11/1987 CPF: 231.683.068-43 10/09/2020 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
RG: 40.007.753-x SSP
13 | Nayara Aparecida Ferreira da 09/10/1989 CPF: 375.626.468-80 09/01/2017 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
Silva RG: 46.259.983-8 SSP
14 | Neusa Ap.Batista da Silveira 02/05/1951 CPF: 052.197.508-52 01/04/2002 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 2010
RG: 25.405.807-3 SSP
15 | Neusa Francisco dos Santos 09/05/1961 CPF: 266.227.178-77 01/09/2015 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 33.638.894-9
16 | Paloma Machado Soares de 11/08/1992 CPF: 114.931.916-08 23/01/2019 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
Oliveira RG: MG 18.590.525




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

17 | Renata Ap. Ribeiro 22/11/1971 CPF: 145.427.378-02 02/01/2013 Assistente Social 10h/s Ativa CLT
RG: 21.677.091 SSP
18 | Simeri Marques de Brito 15/04/1971 CPF: 141.506.498-98 02/05/2016 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 23.717.657-9
19 | Cristiani Bruno Canevari Alpino 01/12/1983 CPF: 323.096.158-70 02/01/2018 Nutricionista 12h/s Ativa Contrato de Contrato Suspenso
RG: 40.358.444-9 prestacao Licenga
de servigos Maternidade
20 | Michele de Melo 15/01/1984 CPF: 345.868.158-25 02/01/2018 Terapeuta 10h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.510-7 Ocupacional prestacdao
de servigos
21 | Gabriele Boldrin 12/07/1980 CPF:221.884.748-56 30/04/2021 Fisioterapeuta 8h/s Ativa Contrato de
RG: 30.558.359-1 prestagdo
de servigos
22 | Bruna Favaro Pereira 04/03/1997 CPF: 348.102.388-06 04/05/2021 Nutricionista 12h/s Ativa Contrato de
RG: 41.316.863-3 prestacao
de servigos




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Relacao de Funcionarios Cargos/Funcgao e Situacao

MES DE REFERENCIA MAIO 2021

Nome do funcionario Data de Documentos Data de Cargo/Fungao Carga horaria Situagao Regime Data de
Nascimento admisséo Semanal Trabalhista | Desligamento/Afas
tamento
01 | Carmem Sueli Campos M. 03/11/1967 CPF: 133.303.928-00 21/02/2005 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 18/08/2015
Bocalon RG: 20.403.907 SSP
02 | Cristiane Goncgalves P. Fioravante 04/021990 CPF: 410.293.338-74 13/01/2021 Apoio Geral 44h/s Ativa CLT
RG: 46.279.750-8
03 | Cristina Correia Ribeiro 29/08/1966 CPF: 756.985.366-00 04/04/2012 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: M 5387629 Enfermagem
04 | Daniela Cristina Pereira 28/03/1984 CPF: 331.174.918-99 01/10/2020 Cuidador de 44h/s Ativa CLT
Idosos
05 | Edvania Ap. de Oliveira Tostes 28/12/1969 CPF: 149.561.118-35 02/06/2005 Cozinheira 44h/s Aposentadoria por CLT 25/03/2013
RG: 19.731.382-6 SSP invalidez
06 | Elaine Aparecida André 01/01/1964 CPF:046.774.428-94 01/12/1997 Técnica de 36h/s Afastada INSS CLT 19/11/2020
RG: 11.864.731 SSP Enfermagem
07 | Elizabete Cristina Godoy 16/12/1988 CPF: 353.166.388-75 07/01/2019 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 44644286 SSP Enfermagem
08 | Francisca das Chagas Silva 02/07/1981 CPF: 878.867.583-15 01/07/2020 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
RG: 65.836.394-3
09 | Ivone Otoni da Silva 23/03/1955 CPF: 385.119.166-87 01/03/1988 Coordenadora 40h/s Funcionaria Publica CLT
RG: 8.203.427-8 SSP Municipal (cedida)
10 | Lucia Helena Garcia Bocalon 01/06/1967 CPF: 087.421.638-97 01/02/2001 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 18.656.762-5 Enfermagem
11 | Maria José Ramos da Costa 01/07/1973 CPF: 181.852.068-05 01/03/2007 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: MG-10.183.457 Enfermagem
12 | Natalia de Souza dos Santos Silva 11/11/1987 CPF: 231.683.068-43 10/09/2020 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
RG: 40.007.753-x SSP
13 | Nayara Aparecida Ferreira da 09/10/1989 CPF: 375.626.468-80 09/01/2017 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
Silva RG: 46.259.983-8 SSP
14 | Neusa Ap.Batista da Silveira 02/05/1951 CPF: 052.197.508-52 01/04/2002 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 2010
RG: 25.405.807-3 SSP
15 | Neusa Francisco dos Santos 09/05/1961 CPF: 266.227.178-77 01/09/2015 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 33.638.894-9
16 | Paloma Machado Soares de 11/08/1992 CPF: 114.931.916-08 23/01/2019 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
Oliveira RG: MG 18.590.525




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

17 | Renata Ap. Ribeiro 22/11/1971 CPF: 145.427.378-02 02/01/2013 Assistente Social 10h/s Ativa CLT
RG: 21.677.091 SSP
18 | Simeri Marques de Brito 15/04/1971 CPF: 141.506.498-98 02/05/2016 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 23.717.657-9
19 | Cristiani Bruno Canevari Alpino 01/12/1983 CPF: 323.096.158-70 02/01/2018 Nutricionista 12h/s Ativa Contrato de Contrato Suspenso
RG: 40.358.444-9 prestacao Licenga
de servigos Maternidade
20 | Michele de Melo 15/01/1984 CPF: 345.868.158-25 02/01/2018 Terapeuta 10h/s Ativa Contrato de
RG: 40.358.510-7 Ocupacional prestacdao
de servigos
21 | Gabriele Boldrin 12/07/1980 CPF:221.884.748-56 30/04/2021 Fisioterapeuta 8h/s Ativa Contrato de
RG: 30.558.359-1 prestagdo
de servigos
22 | Bruna Favaro Pereira 04/03/1997 CPF: 348.102.388-06 04/05/2021 Nutricionista 12h/s Ativa Contrato de
RG: 41.316.863-3 prestacao
de servigos




LAR SAO VICENTE DE PAULO
Rua Aurélio Silva n° 225 —Centro — CEP: 14.670-000
Nuporanga —Sao Paulo

Telefone: (16) 3847 -1164/ (16) 9.9997-5132

E-mail: casaidoso.nup @gmail.com
CNPJ: 53.214.052/0001-27

Relacao de Funcionarios Cargos/Funcgao e Situacao

MES DE REFERENCIA MAIO 2021

Nome do funcionario Data de Documentos Data de Cargo/Fungao Carga horaria Situagao Regime Data de
Nascimento admisséo Semanal Trabalhista | Desligamento/Afas
tamento
01 | Carmem Sueli Campos M. 03/11/1967 CPF: 133.303.928-00 21/02/2005 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 18/08/2015
Bocalon RG: 20.403.907 SSP
02 | Cristiane Goncgalves P. Fioravante 04/021990 CPF: 410.293.338-74 13/01/2021 Apoio Geral 44h/s Ativa CLT
RG: 46.279.750-8
03 | Cristina Correia Ribeiro 29/08/1966 CPF: 756.985.366-00 04/04/2012 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: M 5387629 Enfermagem
04 | Daniela Cristina Pereira 28/03/1984 CPF: 331.174.918-99 01/10/2020 Cuidador de 44h/s Ativa CLT
Idosos
05 | Edvania Ap. de Oliveira Tostes 28/12/1969 CPF: 149.561.118-35 02/06/2005 Cozinheira 44h/s Aposentadoria por CLT 25/03/2013
RG: 19.731.382-6 SSP invalidez
06 | Elaine Aparecida André 01/01/1964 CPF:046.774.428-94 01/12/1997 Técnica de 36h/s Afastada INSS CLT 19/11/2020
RG: 11.864.731 SSP Enfermagem
07 | Elizabete Cristina Godoy 16/12/1988 CPF: 353.166.388-75 07/01/2019 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 44644286 SSP Enfermagem
08 | Francisca das Chagas Silva 02/07/1981 CPF: 878.867.583-15 01/07/2020 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
RG: 65.836.394-3
09 | Ivone Otoni da Silva 23/03/1955 CPF: 385.119.166-87 01/03/1988 Coordenadora 40h/s Funcionaria Publica CLT
RG: 8.203.427-8 SSP Municipal (cedida)
10 | Lucia Helena Garcia Bocalon 01/06/1967 CPF: 087.421.638-97 01/02/2001 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: 18.656.762-5 Enfermagem
11 | Maria José Ramos da Costa 01/07/1973 CPF: 181.852.068-05 01/03/2007 Técnica de 36h/s Ativa CLT
RG: MG-10.183.457 Enfermagem
12 | Natalia de Souza dos Santos Silva 11/11/1987 CPF: 231.683.068-43 10/09/2020 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
RG: 40.007.753-x SSP
13 | Nayara Aparecida Ferreira da 09/10/1989 CPF: 375.626.468-80 09/01/2017 Enfermeira 30h/s Ativa CLT
Silva RG: 46.259.983-8 SSP
14 | Neusa Ap.Batista da Silveira 02/05/1951 CPF: 052.197.508-52 01/04/2002 Cozinheira 44h/s Afastada INSS CLT 2010
RG: 25.405.807-3 SSP
15 | Neusa Francisco dos Santos 09/05/1961 CPF: 266.227.178-77 01/09/2015 Cozinheira 44h/s Ativa CLT
RG: 33.638.894-9
16 | Paloma Machado Soares de 11/08/1992 CPF: 114.931.916-08 23/01/2019 Servigos Gerais 44h/s Ativa CLT
Oliveira RG: MG 18.590.525
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Horério de Atendimento ao Publico: das 12h30min as19h00min

SENTENCA
Processo Digital n° 1001011-88.2021.8.26.0397
Classe - Assunto Procedimento Comum Civel - Nomeagdo de administrador provisorio
Requerente: Conselho Central de Franca da Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Tipo Completo daParte  Nome da Parte Passiva Principal << Informagao indisponivel >>
Passiva Principal <<

Informagao indisponivel

>>0

Tramitacao prioritéria
Juiz(a) de Direito: Dr(a). IURI SVERZUT BELLESINI

CONSELHO CENTRAL DE FRANCA DA SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO, representada neste ato por seu presidente JOSE LUIZ CORREA
JUNIOR gjuizaram ag&o visando nomeagéo de administrador provisorio para o Lar S&o

Vicente de Paulo, pleiteando recaia sobre Luis Antdnio Petracho.
Manifestacdo favoravel do MP.
Decido.
Merece acolhimento

A nomeacdo do administrador provisorio perdurard até a realizacéo das
eleicOes dentro do prazo previsto no artigo 30 do Estatuto Social, bem como pelo tempo,

realizada esta, até a posse dos eleitos.

Fixo prazo de um quinquénio, a partir da presente, para os fins de ndo
realizacéo da eleicdo, diante da repetico de acOes desse tipo. Ressalvo a possibilidade de
pedidos para nomeacdo de outros administradores provisorios ou mesmo a realizacéo de
eleicles estatutarias.

Assim sendo, PROCEDEM os pedidos prefaciais na presente acdo
proposta por Conselho Central de Franca da Sociedade S&o Vicente de Paulo para tornar
definitiva a tutela de urgéncia, valendo a presente de alvara e termo, para exercicio, por um

guinquénio, das funcdes de curador pelo Sr. Luis Anténio Petracho. Estabilizo a tutela de

1001011-88.2021.8.26.0397 - lauda 1

Para conferir o original, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1001011-88.2021.8.26.0397 e codigo 879549B.

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por IURI SVERZUT BELLESINI, liberado nos autos em 13/12/2021 as 20:10 .
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urgéncia e extingo a presente.

Sem condenagdo em custas e honoré&rios, diante do cardaer de

benemeréncia dos envolvidos na demanda.
Oportunamente, ao arquivo.

P.l eciénciaao MP.

Nuporanga, 13 de dezembro de 2021.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOSTERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

1001011-88.2021.8.26.0397 - lauda 2

Para conferir o original, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1001011-88.2021.8.26.0397 e codigo 879549B.

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por IURI SVERZUT BELLESINI, liberado nos autos em 13/12/2021 as 20:10 .



Prefeitura Municipal da Estédncia Climdtica de Nuporanga
Rua Bernardino Pereira da Silva, n? 375

CEP - 14.670 — 000

Fone (16) 3847 — 9200 / Fax (16) 3847 - 9215

CNPJ N2 46.754.388/0001 — 17

IE N2 484.058.588.117

TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2021.

TERMO DE COLABORAGCAO TECNICA E
FINANCEIRA  CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
CLIMATICA DE NUPORANGA (SP) E LAR
SAO VICENTE DE PAULO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO E ESTANCIA CLIMATICA DE
NUPORANGA, CGC/MF n.° 46.754.388/0001-17, com sede na cidade de Nuporanga,
Estado de Sao Paulo, a Rua Bernardino Pereira da Silva, N° 375, neste ato representada
por seu Prefeito, St. DANIEL VIANA MELO, RG n° 33.821.551-7 SSP/SP, CPF-MF n°
301.855.718-24, residente e domiciliado na Rua José Paulino de Macedo, n° 159, nesta
cidade de Nuporanga-SP, CEP 14670-000 doravante designado simplesmente Municipio
de Nuporanga e de outro lado o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE NUPORANGA,
entidade de assisténcia social sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.°
53.214.052/0001-27 e devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social
com sede na Rua Aurélio Silva, n.° 225 em Nuporanga, neste Estado, neste ato
representada por seu Administrador Provisorio Sr. LUIS ANTONIO PETRACHO,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade 9.089.699 SSP/SP —, GPE n.°
020.027.788-09, doravante designada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragao, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante a inexigibilidade de chamamento publico para Termo de Colaboragao — Verba
Estadual n° 01/2021 e mediante as clausulas e condicées a seguir estabelecidas, com o
objetivo de desenvolver agdes voltadas & preservagio da identidade do idoso, buscando
qualidade nos servicos e atendimentos prestados aos idosos institucionalizados, em
regime de internato € semi-internato, no ambito do Municipio e de acordo com as
clausulas e condigbes a seguir :

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho
proposto pela Colaboradora, na forma do artigo 22 e sequintes da Lei Ordinaria n°
13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissociavel deste
instrumento, independentemente de transcrigdo.

Paragrafo 1° - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara servico de Protegao
Social Basica Especial para Pessoas ldosas acima de 60 (sessenta) anos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboragéo e de
seus eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38,
da Lei Ordinaria Federal n°® 13.019/2014:
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Il — Efetuar dentro do periodo pactuado 0s repasses de recursos 2 ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL para a execucao do objeto desta Colaboracao, no valor total de R$
32.732,40 (Trinta e dois mil, setecentos e trinta e dois reais e quarenta centavos), através
de depositos bancarios conforme cronograma de desembolso estabelecido em plano de
trabalho na(s) conta corrente de custeio n°® 183-X — Agéncia 4589-6 - Banco do Brasil,
(RECURSO ESTADUAL) utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para

execucao do presente Termo de Colaboracao;

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, 0S Servicos
prestades pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como apoia-la

n

tecnicamente em decorréncia da execucao das atividades, objeto desta Colaboragao;

IV - Notificar para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obrigacdes decorrentes desta Colaboragao,
sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencao das parcelas dos
recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

\/ - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de
paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL

| — Executar 0$ servicos socioassistenciais a que sé refere o objeto;

I| — Zelar pela manutencao de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social,

il - Observar as orientacbes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de
acompanhamento & supervisao das atividades ou projeto e, também, das fiscalizagoes
periodicas realizadas pelo Juizo e Promotoria € propor ajustes necessarios para melhor
executar as agdes, alcancar eficacia, eficiéncia e economicidade;

IV - Manter recursos humanos, materiais € equipamentos sociais adequados €
compativeis com 0 atendimento dos servicos assistenciais que os obriga a prestar, com
vistas ao cumprimento dos objetivos desta Colaboracao;

\V - Proporcionar amplas € iguais condigoes de acesso a populagao abrangida pelos
Servigos assistenciais, sem discriminacao de qualquer natureza, zelando pela seguranca
e integridade fisica dos usuarios;

VI — Aplicar integralmente 08 recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive
eventuais rendimentos de aplicagao financeira, na prestacao dos servicos objeto desta

Colaboragéo, conforme estabelecido na clausula primeira;
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VIl — Apresentar, nNos prazos exigidos pelo Setor Municipal de Assisténcia Social -
SMAS, por meio do relatorio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando
que oS recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agoes previstas no Plano de
Trabalho, além da relagéo nominal e documentos de todos os assistidos;

VIl — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste Termo de
Colaboragao, inclusive apresentar mensalmente extrato e conciliagao bancaria;

IX — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo
nominal dos beneficiarios das acoes colaboradas a disposigao dos orgaos fiscalizadores,
e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos
publicos;

X — Assegurar a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagao, ao Conselho de Assisténcia
Social, e aos demais Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condigoes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliacdo da execucdo e dos Servicos
prestados;

X| - Apresentar relatorio nos prazos exigidos pelo SMAS, demonstrando o atendimento
prestado, com 0s aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a
capacidade e o humero de beneficiarios, bem como 0S8 resultados alcangados na
implementagao dos Servicos, de acordo com o formulario desenvolvido pelo SMAS;

X|l - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, informatizados ou
manuais, adotados pelo SMAS, bem como 0s decorrentes das normas expedidas pela
Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo;

XIIl - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera fornecer, mensalmente, relagao
contendo informagdes individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma
que vier a ser estabelecida pelo SMAS, bem como informar as vagas disponiveis para
acolhimento;

XIV - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboragéo, a regularidade
das obrigagbes perante a Previdéncia Social € o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo;

XV - Comunicar ao SMAS toda e qualquer alteracao ocorrida em seus estatutos sociais,
mudancas de diretoria ou substituicao de seus membros.

XVI - Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas Familias,
de acordo com as normas expedidas pela Uni&o e pelo Governo do Estado de Sao Paulo,
bem como devera alimentar os sistemas de controles de dados dos servigos — on line,
informatizados ou manuais — adotados ou que vierem a ser adotados pelo SMAS.

XVIl = Apresentar, na ocasiao da prestacdo de contas das parcelas, copias de CND
Mobiliario Municipal, CRF, Certidao Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de

//
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Débitos Trabalhistas atualizadas, podendo ser substituidas pela simples pesquisa
realizada pelo Orgao Gestor nos respectivos portais dos governos, na internet;

XVIIl - Atender eventuais solicitagoes verbais, por email, telefone ou outros meios acerca
de levantamentos de dados formulados pelo SMAS, com a pronta apresentacdo dos
documentos solicitados no prazo estipulado;

XIX — Apresentar, Gaso solicitado, nome e numero da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social de cada um dos trabalhadores recrutados para executar os servigos vinculados ao
objeto, mediante prévio registro com base na legislagao trabalhista, bem como, inclusive
de eventual empregado substituto;

XX - Promover a publicagao integral de extrato do relatério de execugdo fisica e
financeira deste Termo de Colaborag¢ao, nos termos do art. 11 da Lei n° Ordinaria Federal
n° 13.019/2014.

XXl - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica
quando os recursos forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta
de poupanga quando nao utilizados no prazo superior as 30 (trinta) dias, sendo que estes
valores deveréo ser aplicados na parceria e prestar conta na mesma forma dos recursos
repassados, inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de aplicagao
financeira.

XXII - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissao de
cheque para desembolso ou quaisquer pagamentos;

XXl - Manter e movimentar 0s recursos em conta bancaria, em banco pubiico, citada
neste instrumento;

XXIV - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos
e de pessoal;

XXV - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do termo de colaboracdo, manter as certidoes negativas em dia, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracao Publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao,

XXVI - Elaborar & entregar o balanco patrimonial, o balancete analitico anual, e demais
demonstracdes contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis

vigentes para o terceiro setor,
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XXVl - Manter em Seus arquivos durante 0 prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente a0 da prestacao de contas, os documentos originais que compdem a
prestacéo de contas.

CLAUSULA QUARTA - S3o atribuigdes da Organizacao selecionada:

| - Realizar diagnéstico, mapeando 08 Servigos conveniados ou nao, localizando a rede
de servigos a partir dos territorios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de
forma a propiciar a universalidade de cobertura entre individuos e familias.

Il - Elaborar Plano de Agao seguindo as diretrizes do Edital.

lIl - Participar e propiciar a capacitacao continuada tanto as oferecidas pelo SMAS, como
as viabilizadas pela rede local,

|V - Possibilitar que 0 SMAS acompanhe a selecdo dos profissionais do servico, de
acordo com as atribuigoes exigidas para cada funcao;

\V - Realizar as acbes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e €ixos
dos servigos;

VI - Responsabilizar-se pela manutencao, reforma e ampliagéo do espago fisico;

VIl - Participar da sistematizacao, monitoramento das atividades desenvolvidas e do
processo de avaliagao;

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto do
presente Termo de Colaboracao é de R$ 32.732,40 (Trinta € dois mil, setecentos € trinta
e dois reais e quarenta centavos).

3.2-A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugao do presente
Termo de Colaboragéo, recursos mensais a Organizacao da Sociedade Civil no valor de
R$ 2.727,70 (dois mil, setecentos e vinte e sete reais e setenta centavos, correndo a
despesa a conta da dotagao orcamentaria Funcao Programatica 08.244.0006.2015.0000-
Categoria Econbmica 3.3.50.39.01, Codigo de Aplicagao: 500-005 Protecdo Especial —
Ficha: 345, Fonte de Recursos: 02 Secretaria de Assisténcia Social - Recurso Estadual,
Gestao: 02.13-01 Fundo Municipal de Assisténcia Social.

33-A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucgado dos
fins pactuados por este Termo de Colaboracao, a titulo de contrapartida, recursos
préprios no importe de R$ 315.651,84 (trezentos € quinze mil, seiscentos e cinquenta e

um reais e oitenta e quatro centavos).

Paragrafo unico: Para a liberagao dos recursos a ORGANIZA(;I\O DA SOCIEDADE
CIVIL devera apresentar mensalmente o relatorio qualiquantitativo, de Janeiro a
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Dezembro, elaborado pela entidade assinado pelo técnico, coordenador e dirigente
da ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL.

Em dezembro na forma determinada pela Unidade Gestora;
CLAUSULA SEXTA - DAS PRESTAGOES DE CONTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte
forma:

| - Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as Instrugdes do SMAS e as
normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado. a cada quatro meses, devendo
conter a documentagdo comprovadora (original copia, ou imagem) da aplicagao dos
recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhado de | relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas;, extratos
bancarios conciliados, evidenciando a movimentacdo do recurso € a rentabilidade do
periodo; relatério de receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade junto a
Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), relacao nominal dos atendidos;

Il - Contas anuais: deveréo ser apresentadas até janeiro subsequente, nos moldes das
Instruces especificas do Tribunal de Contas do Estado (prestacdo de contas do recurso
total recebido no lexercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos ndo utilizados
deverdo ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria.

Il — Apresentada a prestacéo de contas parcial e anual, a Comissao de Monitoramento €
Avaliacao emitira parecer:

a) Homologando os relatorios de fiscalizagao;
b) Técnico, quanto & execugao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboragao;
c) Financeiro, quanto & correta e regular aplicagao dos recursos da Colaboragao.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovagdo dos gastos, nao serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboracao;

Paragrafo 2° - N&@o poderdao ser pagas com recursos da Colaboragdo, despesas
decorrentes de:!

| - Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de
diretrizes orgamentaria autorize;

Il - Multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos;
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IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou orientacio pessoal, das quais nao
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

V - Pagamento de pessoal contratado pela ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL, que
néo atendam as exigéncias do artigo 46 da Lei Ordinaria n® 13.019/2014;

VI - Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas.

VIl — Bens permanentes;

Paragrafo 3° - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da Colaboragdao a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera grava-lo
com clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da propriedade ao
MUNICIPIO, na hipotese de sua extingio da acao.

Paragrafo 4° - A falta de prestacdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta
Clausula, ou a sua nao aprovacdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo
importara na suspensao das liberagdes subsequentes até a correcio das impropriedades
ocorridas.

Paragrafo 5° - E responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal, incluindo-se os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo
do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao.

CLAUSULA SETIMA - DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n°
13.019 de 31/07/2014, a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, designada através da
Portaria n® 49/2021 realizara o monitoramento e avaliagéo da parceria, sem prejuizo do
monitoramento pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de NUPORANGA (SP) e
do Conselho Municipal do Idoso e da fiscalizacdo do Poder Judiciario € Ministério
Publico.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores do SMAS, do Controle
Interno  Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execucio do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente & presente Colaboragdo sera comunicada ao SMAS,
que deliberara quanto a implicacao das sangdes previstas na clausula décima segunda.

o
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paragrafo unico: Qs casos OMissos serao solucionados de comum acordo entre 0S
colaboradores.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto na alinea “‘g" do artigo 35 da Lei Ordinaria n° 13.019 de
31/07/2014, fica designado como Gestor da parceria 0 Senhor Gianfrancesco Tornick,
CPF 030.583.786-96.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

| - O presente Termo de Colaboragéo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicagdo de seu extrato na imprensa oficial até 31 de dezembro de 2021 conforme
prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucao de seu objeto.

Il — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, € apads © cumprimento das demais exigéncias legais € regulamentares, serao
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

Il - Caso haja atraso na liberacao dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente Termo
de Fomento, independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE

P

CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

IV — Toda e qualquer prorrogacao, inciusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilacédo de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigéo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

Paragrafo tnico - Em caso de prorrogagao sera indicada nos termos aditivos, os créditos
e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em
exercicio futuro, em consonancia com a atual legislacao.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES :
A prorrogacao de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes

do seu término.

O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisao de valores, vigéncia
ou das metas, mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original,
para remanejamento, sem alteracao de vigéncia € do montante pactuado, com solicitagao
e justificativa apresentada previamente pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e
aprovada pela Administragao Publica.

O presente termo sera automaticamente prorrogado por (trinta) 30 dias a contar da data

da liberacéo da ultima parcela dos recursos para a conta do FMAS.
7
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragao podera ser rescindida por infracao legal ou descumprimento de
suas clausulas e condigoes executorias, bem como por denuincia precedida de
notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou
consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas obrigacdes
assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, resciséo ou extingao da Colaboragao, cabera a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez)
dias, documentacao comprobatoria do cumprimento das obrigagdes assumidas ate
aquela data, bem como devolucao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicacdes financeiras;

Paragrafo 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao do objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, O quantitativo podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

O nao cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboracao, bem como a inexecugao
injustificada, total ou parcial, dos servicos, programas, atividades e projetos parceirizados
constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas
cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;
Il - Suspensao do repasse mensal,

Il - Suspensao temporaria da participagao em CHAMAMENTO PUBLICO e impedimento
de celebrar termos de parceira (colaboragdo ou fomento) e contratos com a
administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaracao de inidoneidade para participar em CHAMAMENTO PUBLICO ou
celebrar termo de colaboragéo ou fomento € contratos com 6rgaos e ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida apos a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ressarcir 0s cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e ap6s 0
prazo da sangao aplicada com base no inciso |l deste dispositivo;
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Paragrafo 1° - A sangao estabelecida no inciso Il é de competéncia exclusiva do SMAS,
facultada a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, No prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apos 02 (dois) anos de sua

aplicagao.

Paragrafo 2° - Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo SMAS do Municipio, a
Organizagao parceira devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo 3° - A Organizagao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data do recebimento da notificagao de irregularidades, justificativa e
proposta de cofre¢ao para apreciagao e decisao pela Supervisao de Assisténcia Social
do SMAS.

Paragrafo 4° - A liberacao de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita
apos a correcao das irregularidades apontadas, ou da aceitacao formal da proposta de

corregao, com prazos determinados.

Paragrafo 5° - A copla da notificacao de ocorréncias de irregularidades, devidamente
assinada pelas partes, da justificativa e da proposta de correcao integrar@o o processo
administrativo identificado no preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUIGAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir no prazo de 30
(trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o substitua, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — A inexecugao do objeto desta Colaboragao;
Il — Nao apresentagao do relatério de execugao fisico-financeira € prestagao de contas

no prazo exigido;
IIl = Utilizacao das recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo unico - Os bens remanescentes na data da conclusao ou extingdo da parceria
e que, em razao desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com

recursos repassados pela Administracao Publica, se nao for para uso Nno respectivo
objeto, deve ser restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO

A eficacia desta Colaboracao fica condicionada a publicagao do respectivo extrato no
érgéo de imprensa oficial do municipio, ate o quinto dia util do meés subsequente, a contar

do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS
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Comunicagoes. Todas as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracao serao
efetuadas por escrito consideradas como realizadas quando entregues Nos enderecos
indicados no preambulo deste instrumento. As partes serdo responsaveis pela
comunicacdo por escrito de eventual alteracdo de endereco € as notificagdes enviadas
até essa comunicagado serao consideradas como realizadas quando entregues nos
enderegos indicados neste instrumento.

Auséncia de Vinculo. Este Termo de Colaboragdo ndo implica na formagao de vinculo
de qualquer natureza entre o MUNICIPIO e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
nem entre uma parte € 0s empregados, contratados e cooperados da outra parte,
permanecendo cada gual exclusivamente responsavel, pela remuneracéo e respectivos
encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem com pelas reclamacdes e acoes, de
seus empregados € contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais
reclamacbes e acbes e indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamagdes e acoes,
inclusive reivindicagoes relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

Casos Omissos. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes
através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposigoes. Se qualquer termo ou outra disposicao deste Termo
de Colaboracao for considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualguer norma
legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposicoes deste instrumento
permanecerao, independentemente, em pleno vigor € efeito pelo tempo em que O
substrato econémico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento néo for
prejudicado por qualquer das partes individuaimente. Quando qualquer termo ou outra
disposicgao for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociarac em boa fé
a alteracao deste Termo de Colaboragao de modo a fazer vigorar sua intengao original da
maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transacbes aqui contempladas sejam

realizadas na medida do possivel.

Decistes Nulas de Pleno Direito. Sera nula de pleno direito. toda e qualquer medida ou
decisdo correlata com o presente Termo de Colaboragado que va de encontro ao que
esteja no Edital de JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
— VERBA ESTADUAL n° 01/2021.

Novacdo. A falta de utilizacao, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que
lhe concede este Termo de Colaboragao nao se constituira novacdo, nem importara
rentincia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer
em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR
Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que nao contrarie, de forma a

complementarem-se  um ao outro, o Plano de Trabalho gpresentado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pelo MUNICIPIO na forma da
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proposta — anexo | do Edital Justificativa de INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO - VERBA ESTADUAL n® 01/2021

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

O Foro a Comarca de NUPORANGA (SP) para dirimir duvidas ou questdes oriundas do
presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A forma de Monitoramento e avaliagdo, com a indicagdo dos recursos humanos e
tecnolégicos que serao empregados nas atividades ou, se for o caso, a indicacdo da
participacéo de apoio técnico nos termos previstos no paragrafo 1° do art. 28 da Lei
Federal 13.019/2014.

E, por assim estarem plenamente de acordo, 0s pamcmes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presemte—insttumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de“igual teor e formaxque vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em JNjzo ou fora dele.

ESTANCIA CLIMATICA DE NUPORANGA (SP),[ 16 de marco de 2021.

\/
DANIEL VIANA MELO 7/
Prefeito Municipal

j:éu Cb AR P/Z/ L

LAR SAO VICENTE DE PAULO
LUIS ANTONIO PETRACHO
Administrador Provisorio do Lar Sao Vicente de Paulo

Mnﬂ ngw&z Qﬂr‘\Cm

Nome:
CPF:403. 3% . S4%- 0f
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ANEXO VI - CARTILHA EXPLICATIVA

DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o
saneamento das impropriedades:

| — quando nao apresentado prestagéo de contas e relatorio técnico mensal;

Il — quando houver fundados indicios de nao ter ocorrido boa € regular aplicagéo da
parcela anteriormente recebida, na forma da legislagao aplicavel, inclusive quando
aferidos em procedimentos de fiscalizagéo local, realizados periodicamente pelo 6rgéao
repassador dos recursos € pelos 6rgaos de controle interno € externo da Administragao
Publica;

Il — quando verificado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos
principios fundamentais da Administragao Publica nas contratagbes e demais atos
praticados na execucdo da parceria ou 0 inadimplemento da ORGANIZAGAO DA

SOCIEDADE CIVIL (ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL) com relagdo a outras
clausulas basicas;

IV — gquando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar as medidas
saneadoras apontadas pela Administragao Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo.

DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados e geridos em conta
bancaria especifica, em instituicao financeira publica indicada pela Administragao
Publica, e, enguanto nao empregados na sua finalidade, serao obrigatoriamente
aplicados em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo.

Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, 0S saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serao devolvidos a Administracao Publica, no prazo improrrogével
de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas

especial do responsavel pela administragao.

Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita 3 identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.
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DAS DESPESAS

Poderao ser pagos com recursos vinculados a presente parceria, desde gue previstos no
Plano de Trabalho, as despesas com:

| - custos indiretos necessarios a execucdo e vinculado ao objeto, seja qual for a
proporgaoc em relagao ao valor total da parceria.

Il — remuneracao da equipe de RH, inclusive de pessoal proprio da proponente, durante a
vigéncia da parcena, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigbes sociais, FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas transitorias e demais encargos sociais, desde que tais valores:
- correspondam as atividades previstas no Plano de Trabalho e a gqualidade
técnica necessaria para a execucdo da funcéo a ser desempenhada;
- sejam compativeis com 0 valor de mercado da regiao metropolitana de
Campinas e ndo superior ao teto do Poder Executivo;
- sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente
dedicado a parceria celebrada.

Il — diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentagao nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim o exija;

IV — a aquisi¢ao de equipamentos € materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto, desde que o plano de trabalho e a dotagao orgamentaria do Termo de
Colaboracao contemplem despesas de capital, € necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos & materiais.

A ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remuneragao de sua equipe de trabalho vinculada a execucao do termo
de colaboracao.

Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao obrigatoriamente aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacao de contas exigidas para 0s
recursos transferidos,

DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagao de contas devera ser feita mensalmente, a partir do momento da liberagéo
da primeira parcela dos recursos financeiros, e 01 (uma) anual, até 90 (noventa) ou no
prazo estabelecido pelo TCE-SP dias apos a conclusdo das metas do objeto,
observando-se as regras previstas na Instrucdo 002/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, ou outros instrumentos que vierem substitui-las, além dos prazos e
normas de elaboragao constantes no Termo de Colaboracao.

As prestagbes de contas deverdo conter elementos que permitam ao gestor concluir se 0

objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados.
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Serao glosados os valores que nao atenderem ao disposto No edital.

Os dados financeiros serao analisados com O intuito de estabelecer 0 NE€x0 de
causalidade entre a receita e 2 despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.

Por ocasido da analise da prestagao de contas levar-se-a em consideragao a verdade
real e os resultados alcancados.

As prestacdes de contas € todos os atos que dela decorram dar-se-a, sempre que
possivel, em plataforma eletrdnica, permitindo a visualizagao por qualguer interessado,
com os seguintes relatorios:

| — Relatério de Execucao do Objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para
o cumprimento do objeto € © comparativo de metas propostas com 0S resultados
alcancados, a partir do cronograma previsto no plano de trabalho, anexando-se
documentos de Gomprovagao da realizacao das agbes, tais cOMO listas de presenca,
fotos e videos, se for o caso,

Il — Relatério de Execucao Einanceira, nos moldes das Instrucdes e Resolucdes do TCE-
SP, assinado pelo seu representante legal, contador responsavel e Conselho Fiscal da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, com & descricao das despesas e receitas
efetivamente realizadas.

Il — Relatério técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagéo, sobre a conformidade do objeto € 0s resultados alcangados
durante a execugdo do Termo de Colaboracao.

IV — O parecer técnico do gestor, na forma do art. 67 da lei 13.019/2014;

V - O parecer conclusivo, na forma do art. 72 da lei 13.019/2014;

Também compora 0 processo de execucao e prestacac de contas:

| — Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria, podendo a
administracao valer-se do apoio técnico da Comissdo Técnica do SMAS equipe

designada para a supervisao e acompanhamento do contrato de colaboragao.

Il — Relatorio das supervisoes mensais realizadas pela Comissao Técnica do SMAS com
observagoes quanto aos indicadores apresentados no Edital.

O gestor da parceria ficara responsavel pela emissao do parecer conclusivo das contas

anuais, nos moldes do art. 72 da Lei Federal n° 13.019/2014, e das Instrucbes €
Resolucdes em vigor do TCE-SP. devendo dispor sobre:

Administragdo 2021 — 2024



Prefeitura Municipal da Esténcia Climatica de Nuporangd
Rua Bernardino Pereira da Silva, n? 375

CEP — 14.670 — 000

Fone (16) 3847 — 9200 / Fax (16) 3847 - 9215

CNPJ N© 46.754.388/0001 - 17

IE N2 484.058.588.117

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Devera ainda constar no parecer técnico do gestor:

a) Os resultados (ja) alcangados € seus beneficios;

b) Os impactos econdmicos ou sociais;

¢) Ograude satisfacao do publico-alvo;

d A possibilidade de sustentabilidade das agoes apos a conclusao do objeto pactuado.

Durante o prazo de 10 (gez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagéo de
contas, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo 0s
documentos originais que compdem a prestacao de contas.

Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo de
45 (quarenta e ginco) dias para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, sera aberto
procedimento de apuragao dos fatos, identificagéo dos responsaveis, quantificacédo do
dano e obtengao do ressarcimento, nos moldes das Instrugdes e Resolucgoes do TCE-SP.

A Administragao Publica apreciara as contas anuais apresentadas pelas ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVILs até o dia 30 de maio do exercicio subsequente aos repasses,
na forma do art. 71 da Lei 13.019/2014.

Na hipotese de descumprimento do prazo para apresentagao das contas, a unidade

responsavel pela apreciacao da prestacao final de contas reportara os motivos ao Chefe
do Poder Executivo e ao orgao de Controle Interno da Administragao.

O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagéo em data posterior ou vedacao a que s€
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
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sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em gue nao for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagao monetaria, impede a incidéncia
de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo de entrega da prestagéo de contas e a data em que foi ultimada a apreciagao pela
Administragao Publica.
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TERMO DE COLABORAGAO N° 004/2021.

TERMO DE COLABORAGCAO TECNICA E
FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
CLIMATICA DE NUPORANGA (SP) E LAR
SAO VICENTE DE PAULO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO E ESTANCIA CLIMATICA DE
NUPORANGA, CGC/MF n.° 46.754.388/0001-17, com sede na cidade de Nuporanga,
Estado de Sao Paulo, & Rua Bernardino Pereira da Silva, N° 375, neste ato representada
por seu Prefeito, Sr_DANIEL VIANA MELO, RG n° 33.821.551-7 SSP/SP, CPF-MF n°
301.855.718-24, residente e domiciliado na Rua Jose Paulino de Macedo, n° 159, nesta
cidade de Nuporanga-SP, CEP 14670-000 doravante designado simplesmente Municipio
de Nuporanga e de outro lado o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE NUPORANGA,
entidade de assisténcia social sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.°
53.214.052/0001-27 e devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social
com sede na Rua Aurélio Silva, n.° 225, em Nuporanga, neste Estado, neste ato
representada por seu Administrador Provisério Sr. LUIS ANTONIO PETRACHO,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade 9.089.699 SSP/SP -, CPF n.°
020.027.788-09, doravante designada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragao, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes: Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante a inexigibilidade de chamamento publico para Termo de Colaboracio — Verba
Federal n° 01/2021 e mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir estabelecidas, com o
objetivo de desenvolver acées voltadas a preservacao da identidade do idoso, buscando
qualidade nos servicos e atendimentos prestados aos idosos institucionalizados, em
regime de internato e semi-internato, no ambito do Municipio e de acordo com as
clausulas e condigdes a seguir :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo de colaboragdo tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho
proposto pela Colaboradora, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei Ordinaria n°
13.019/2014, e aprovado peio MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissociavel deste
instrumento, independentemente de transcrigao.

Paragrafo 1° - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara servico de Protegdo
Social Especial para Pessoas Idosas acima de 60 (sessenta) anos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de Colaboragéo e de

seus eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38,
da Lei Ordinaria Federal n° 13.019/2014:
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Il — Efetuar dentro do periodo pactuado os repasses de recursos a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para a execugdo do objeto desta Colaboragéo, no valor total de R$
10.666,98 (Dez mil, seiscentos e sessenta e seis reais e noventa e oito centavos),
através de depositos bancarios conforme cronograma de desembolso estabelecido em
plano de trabalho na(s) conta corrente de custeio n® 20.011-5 — Agéncia 4589-6 - Banco
do Brasil, (RECURSO FEDERAL) utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
para execugao do presente Termo de Colaboragao;

[l — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como apoia-la
tecnicamente em decorréncia da execucao das atividades, objeto desta Colaboragao;

IV — Notificar para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias

necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes desta Colaboragao,
sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengdo das parcelas dos
recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

V - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo do objeto, no caso de
paralisagédo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL

| — Executar os servigos socioassistenciais a que se refere o objeto;

Il = Zelar pela manuten¢do de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia

Social;

Il - Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de
acompanhamento e supervisdo das atividades ou projeto e, também, das fiscalizagdes
periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e propor ajustes necessarios para melhor
executar as agdes, alcancar eficacia, eficiencia e economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com
vistas ao cumprimento dos objetivos desta Colaboragao;

V - Proporcionar amplas e iguais condicbes de acesso a populagao abrangida pelos
servigos assistenciais, sem discriminagao de qualquer natureza, zelando pela seguranga
e integridade fisica dos usuarios;

VI — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive
eventuais rendimentos de aplicacdo financeira, na prestacido dos servicos objeto desta
Colaboragéo, conforme estabelecido na clausula primeira;
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VIl — Apresentar, nos prazos exigidos pelo CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia
Social e quando solicitado pelo Conselho Municipal do Idoso, por meio do relatério
circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros
recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagéo
nominal e documentos de todos os assistidos;

VIl — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste Termo de
Colaboracao, inclusive apresentar mensalmente extrato e conciliagéo bancaria;

IX — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagao
nominal dos beneficiarios das acbes colaboradas a disposigao dos 6rgaos fiscalizadores,
e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos
publicos;

X — Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, e aos demais Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condigbes
necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliacdo da execugao e
dos servigos prestados;

Xl - Apresentar relatério nos prazos exigidos pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e
qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o nimero de beneficiarios,
bem como os resultados alcangados na implementagao dos servigos, de acordo com o
formulario desenvolvido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao;

XIl - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou
manuais, aprovado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao e CMAS, bem como os
decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo;

XIll - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera fornecer, mensalmente, relagéo
contendo informagdes individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma
que vier a ser estabelecida pelo CMAS, bem como informar as vagas disponiveis para
acolhimento;

XIV - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboragéo, a regularidade
das obrigacdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico;

XV - Comunicar a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo toda e qualquer alteragao
ocorrida em seus estatutos sociais, mudancgas de diretoria ou substituicdo de seus
membros.

XVI - Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas Familias,
de acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo,
bem como devera alimentar os sistemas de controles de dados dos servigos — on line,
informatizados ou manuais — adotados ou que vierem a ser adotados.

/
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XVII — Apresentar, na ocasido da prestagdo de contas das parcelas, cépias de CND
Mobiliario Municipal, CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas atualizadas, podendo ser substituidas pela simples pesquisa
realizada pelo Orgdo Gestor nos respectivos portais dos governos, na internet;

XVIII — Atender eventuais solicitagées verbais, por email, telefone ou outros meios acerca
de levantamentos de dados formulados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao,
com a pronta apresentacdo dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XIX — Apresentar, caso solicitado, nome e numero da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social de cada um dos trabalhadores recrutados para executar os servigos vinculados ao
objeto, mediante prévio registro com base na legislagdo trabalhista, bem como, inclusive
de eventual empregado substituto;

XX - Promover a publicagdo integral de extrato do relatorio de execugao fisica e
financeira deste Termo de Colaboracéao, nos termos do art. 11 da Lei n° Ordinaria Federal
n° 13.019/2014.

XXI - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica
quando os recursos forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta
de poupanga quando nao utilizados no prazo superior as 30 (trinta) dias, sendo que estes
valores deverdo ser aplicados na parceria e prestar conta na mesma forma dos recursos
repassados, inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de aplicagao
financeira.

XXII - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissao de
cheque para desembolso ou quaisquer pagamentos,

XXl - Manter e movimentar os recursos em conta bancaria, em banco publico, citada
neste instrumento;

XXIV - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos
e de pessoal;

XXV - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao
adimplemento do termo de colaboragdo, manter as certidbes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricao a sua
execucao;

XXVI - Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demais
demonstracées contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis

vigel ites para o terceiro setor;
%
[
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XXVII - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Sio atribuigbes da Organizacao selecionada:

| - Realizar diagnostico, mapeando os servigos conveniados ou néo, localizando a rede
de servicos a partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de
forma a propiciar a universalidade de cobertura entre individuos e familias.

Il - Elaborar Plano de Agao seguindo as diretrizes do Edital, quando houver.
Il - Participar e propiciar a capacitagéo continuada oferecida,;

IV - Possibilitar que o Conselho Municipal de Assisténcia Social acompanhe a selegao
dos profissionais do servigo, de acordo com as atribuicoes exigidas para cada fungao;

V - Realizar as acdes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos
dos servigos;

VI - Responsabilizar-se pela manutengao, reforma e ampliagao do espacgo fisico;

VIl - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do
processo de avaliagao;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

31 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do
presente Termo de Colaboragao ¢ de R$ 10.666,98 (Dez mil, seiscentos e sessenta e
seis reais e noventa e oito centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucao do presente
Termo de Colaboragéo, recursos mensais a Organizacao da Sociedade Civil nos valores
repassados mensalmente pelo Sistema Unico de Assisténcia Social, Fonte: Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - Recurso Federal, Gestao: Fundo Municipal
de Assisténcia Social, Ficha Extra: 9013, Codigo de Aplicagao: 500-014 PAC ASILO.

3.3 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugédo dos
fins pactuados por este Termo de Colaboragao, a titulo de contrapartida, recursos
préprios no importe de R$ 315.651,84 (trezentos e quinze mil, seiscentos e cinquenta e
um reais e oitenta e guatro centavos).

Paragrafo unico: Para a liberagao dos recursos a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera apresentar mensalmente o relatério qualiquantitativo, de Janeiro a
Dezembro, elaborado pela entidade assinado pelo técnico, coordenador e dirigente
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

“—
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Em dezembro na forma determinada pela Unidade Gestora,
CLAUSULA SEXTA - DAS PRESTAGOES DE CONTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte
forma:

| - Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as Instrugdes da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo e as normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado, a
cada quatro meses, devendo conter a documentagdo comprovadora (original e copia, ou
imagem) da aplicacdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano
de Trabalho, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagao do recurso
e a rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas; certiddo negativa de
regularidade junto & Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal
dos atendidos;

Il - Contas anuais: deverdo ser apresentadas até janeiro subsequente, nos moldes das
Instrugbes especificas do Tribunal de Contas do Estado (prestagao de contas do recurso
total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos ndo utilizados
deverdo ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria.

Il - Apresentada a prestacao de contas parcial e anual, a Comissao de Monitoramento e
Avaliagao emitira parecer:

a) Homologando os relatérios de fiscalizacao;
b) Técnico, quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboragao;
c) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagao dos recursos da Colaboragao.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragao;

Paragrafo 2° - N&o poderdo ser pagas com recursos da Colaboragao, despesas
decorrentes de:

| - Taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de
diretrizes orgamentaria autorize;

Il - Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos;

=
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IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou orientagc&o pessoal, das quais nao
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

V - Pagamento de pessoal contratado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, que
nao atendam as exigéncias do artigo 46 da Lei Ordinaria n® 13.019/2014;

VI - Obras que caracterizem a ampliacao de area construida ou a instalagao de novas
estruturas fisicas.

VIl — Bens permanentes;

Paragrafo 3° - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da Colaboragdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera grava-lo
com clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da propriedade ao
MUNICIPIO, na hipétese de sua extingdo da agao.

Paragrafo 4° - A falta de prestacdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta
Clausula, ou a sua ndo aprovacdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo
importara na suspensao das liberagdes subsequentes até a corregao das impropriedades
ocorridas.

Paragrafo 5° - E responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal, incluindo-se os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo
do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

CLAUSULA SETIMA - DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n°®
13.019 de 31/07/2014, a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, designada através da
Portaria n® 49/2021 realizara o monitoramento e avaliagao da parceria, sem prejuizo do
monitoramento pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de NUPORANGA (SP) e
do Conselho Municipal do Idoso e da fiscalizagdo do Poder Judiciario e Ministério
Publico, conforme as diretrizes da Lei Federal N° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, dos membros do CMAS, do Controle Interno Municipal e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem
como aos locais de execugao do objeto.
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CLAUSULA SETIMA — DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente a presente Colaboragdo sera comunicada a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que deliberara quanto a implicagédo das
sangdes previstas na clausula décima segunda.

Paragrafo Gnico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os
colaboradores.

CLAUSULA OITAVA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019 de
31/07/2014 e nos termos da Portaria 48/2021, fica designado como Gestor da parceria o
Senhor Gianfrancesco Tornick, CPF n°® 030.583.786-96.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

| - O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicagdo de seu extrato na imprensa oficial até 31 de dezembro de 2021 conforme
prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

Il — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao
admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

Il - Caso haja atraso na liberacao dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente Termo
de Colaboragao, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

IV — Toda e qualguer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Colaboragao ou da ultima dilagéo de prazo, sendo expressamente
vedada a celebracéo de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

Paragrafo Unico - Em caso de prorrogagéo sera indicada nos termos aditivos, os créditos
e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em
exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagao.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES ,
A prorrogacéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, antes

do seu término.
O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a reviséo de valores, vigéncia

ou das metas, mediante termo aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original,
para remanejamento, sem alteragdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitacao

o
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e justificativa apresentada previamente pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
aprovada pela Administracdo Publica.

O presente termo sera automaticamente prorrogado por (trinta) 30 dias a contar da data
da liberagéo da Ultima parcela dos recursos para a conta do FNAS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaborag@o podera ser rescindida por infragéo legal ou descumprimento de
suas clausulas e condigdes executorias, bem como por dendncia precedida de
notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou
consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas obrigagées
assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da dentncia, rescisdo ou extingdo da Colaboragdo, cabera 3
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez)
dias, documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagées assumidas até
aquela data, bem como devolucdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicagdes financeiras:

Paragrafo 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto colaborado, no caso de paralisagcdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O n&do cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboragao, bem como a inexecugéo
injustificada, total ou parcial, dos servicos, programas, atividades e projetos parceirizados
constituem irregularidades passiveis das seguintes  penalidades, aplicadas
cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;

Il - Suspensao do repasse mensal;

lll - Suspenséo temporaria da participagdo em CHAMAMENTO PUBLICO e impedimento
de celebrar termos de parceira (colaboragdo ou colaboragédo) e contratos com a
administrago, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos:

IV - Declaracdo de inidoneidade para participar em CHAMAMENTO PUBLICO ou
celebrar termo de colaboragéo ou colaboragdo e contratos com orgaos e ORGANIZACAO

DA SOCIEDADE CIVIL em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
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propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida apos a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apos o
prazo da sangao aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 1° - A sangdo estabelecida no inciso Il & de competéncia exclusiva da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, facultada a defesa do(a) interessado(a) no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagao.

Paragrafo 2° - Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Comissado de
Monitoramento e Avaliagdo do Municipio, a Organizagéo parceira devera ser por essa
notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo 3° - A Organizagao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data do recebimento da notificagéo de irregularidades, justificativa e
proposta de correcdo para apreciagéo e decisao pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo que devera levar ao conhecimento dos membros do CMAS do municipio

Paragrafo 4° - A liberagdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita
apos a corregéo das irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de
corregao, com prazos determinados.

Paragrafo 5° - A copia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente
assinada pelas partes, da justificativa e da proposta de correcao integrardo o processo
administrativo identificado no preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUIGAO

A ORGANIZAGCAQ DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir no prazo de 30
(trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelo indice Nacional de
Pregos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o substitua, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — A inexecucéo do objeto desta Colaboragao;

Il — Nao apresentagédo do relatério de execucéo fisico-financeira e prestacao de contas
no prazo exigido;

Il - Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo Unico - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria
e que, em razéo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela Administragdo Publica, se nao for para uso no respectivo
objeto, deve ser restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO

A eficacia desta Colaboragdo fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no
érgao de imprensa oficial do municipio, até o quinto dia atil do més subsequente, a contar

%
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Administragdo 2021 - 2024



Prefeitura Municipal da Estdncia Climatica de Nuporanga
Rua Bernardino Pereira da Silva, n2 375

CEP - 14.670 - 000

Fone (16) 3847 — 9200 / Fax (16) 3847 - 9215

CNPJ N2 46.754.388/0001 - 17

IE N 484.058.588.117

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Comunicagoes. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragéo serao
efetuadas por escrito e consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos
indicados no preambulo deste instrumento. As partes serdo responsaveis pela
comunicagdo por escrito de eventual alteragdo de enderego e as notificagdes enviadas
até essa comunicagdo serdo consideradas como realizadas quando entregues nos
enderegos indicados neste instrumento.

Auséncia de Vinculo. Este Termo de Colaboragao nao implica na formagéo de vinculo
de qualquer natureza entre o MUNICIPIO e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra parte,
permanecendo cada qual exclusivamente responsavel, pela remuneragao e respectivos
encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem com pelas reclamagdes e agbes, de
seus empregados e contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais
reclamacdes e agbes e indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacdes e acgdes,
inclusive reivindicacées relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

Casos Omissos. Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo entre as partes
através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposigoes. Se qualquer termo ou outra disposi¢ado deste Termo
de Colaboragéo for considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma
legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposigoes deste instrumento
permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o
substrato econdmico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento ndo for
prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra
disposicéo for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociarao em boa fe
a alterag@o deste Termo de Colaborag@o de modo a fazer vigorar sua inteng¢éo original da
maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transagbes aqui contempladas sejam
realizadas na medida do possivel.

Decisdes Nulas de Pleno Direito. Sera nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou
decisdo correlata com o presente Termo de Colaboracdo que va de encontro ao que
esteja no Edital de JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
— VERBA FEDERAL n° 01/2021.

Novacgdo. A falta de utilizacdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que
lhe concede este Termo de Colaboracdo ndo se constituira novagao, nem importara
rendncia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera tolerancia em fazé-los prevalecer
em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que nao contrarie, de forma a
complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela
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ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pelo MUNICIPIO na forma da
proposta — anexo | do Edital Justificativa de INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO - VERBA FEDERAL n° 01/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

O Foro a Comarca de NUPORANGA (SP) para dirimir duvidas ou questdes oriundas do
presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A forma de Monitoramento e avaliagcdo, com a indicagdo dos recursos humanos e
tecnoldgicos que serdo empregados nas atividades ou, se for o caso, a indicagdo da
participagdo de apoio técnico nos termos previstos no paragrafo 1° do art. 28 da Lei
Federal 13.019/2014.

E, por assim estarem plenamente d jpes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos terpads do presente instrumgnto, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma\que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus ju idik\os e legais efeitos, emuizo ou fora dele.

Estancia Climatica de Nuporanga (SP), 26 de abril de 2021.

Prefeito Municipal

LAR SAO VICENTE DE PAULO
LUIS ANTONIO PETRACHO
Administrador Provisorio

TESTEMUNHAS:

Grrov waprﬁme 39 X540

: M, Yot Nome: Gvree Judpo Qloudr ooy Sordo>
CPF: 0%% 400 Eg 33 o CPF: 403 550, \53-0A
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ANEXO VI - CARTILHA EXPLICATIVA

DA LIBERAGAQ DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos serao liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o
saneamento das impropriedades:

| - quando néo apresentado prestagao de contas e relatorio técnico mensal;

Il — quando houver fundados indicios de n&o ter ocorrido boa e regular aplicagdo da
parcela anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive quando
aferidos em procedimentos de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pelo 6rgao
repassador dos recursos e pelos érgéos de controle interno e externo da Administragao
Publica;

Il — quando verificado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da Administracdo Publica nas contratagbes e demais atos
praticados na execugdo da parceria ou o inadimplemento da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL) com relagdo a outras
clausulas basicas;

IV — quando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar as medidas
saneadoras apontadas pela Administrag&o Publica ou pelos orgaos de controle interno ou
externo.

DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria seréo depositados e geridos em conta
bancaria especifica, em instituigdo financeira publica indicada pela Administracao
Publica, e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serao obrigatoriamente
aplicados em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo.

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragao Publica, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel pela administracao.

Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante

transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

rd
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Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.

DAS DESPESAS

Poderdo ser pagos com recursos vinculados a presente parceria, desde que previstos no
Plano de Trabalho, as despesas com:

| - custos indiretos necessarios a execugdo e vinculado ao objeto, seja qual for a
proporgao em relagdo ao valor total da parceria.

Il - remuneragéo da equipe de RH, inclusive de pessoal proprio da proponente, durante a
vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas transitérias e demais encargos sociais, desde que tais valores:
- correspondam as atividades previstas no Plano de Trabalho e a qualidade
técnica necessaria para a execugdo da fungao a ser desempenhada;
- sejam compativeis com o valor de mercado da regido metropolitana de
Campinas e ndo superior ao teto do Poder Executivo;
- sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente
dedicado a parceria celebrada.

Il — diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim 0 exija;

IV — a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto, desde que o plano de trabalho e a dotacdo orcamentaria do Termo de
Colaboragdo contemplem despesas de capital, e necessarios a instalagéo dos referidos
equipamentos e materiais.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remunerag&o de sua equipe de trabalho vinculada a execugao do termo
de colaboragao.

Os rendimentos das aplicacdes financeiras seréo obrigatoriamente aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as meCMAS condigdes de prestagdo de contas exigidas para
os recursos transferidos;

DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita mensalmente, a partir do momento da liberagao
da primeira parcela dos recursos financeiros, e 01 (uma) anual, até 90 (noventa) ou no
prazo estabelecido pelo TCE-SP dias apés a conclusdo das metas do objeto,

observando-se as regras previstas na Instrugédo 002/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, ou outros instrumentos que vierem substitui-las, além dos prazos e

normas de elaboragéo constantes no Termo de Colaboragao.
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As prestagdes de contas deveréo conter elementos que permitam ao gestor concluir se o
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigéo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados.

Serao glosados os valores que ndo atenderem ao disposto no edital.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.

Por ocasido da analise da prestacdo de contas levar-se-a em consideracdo a verdade
real e os resultados alcangados.

As prestacdes de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a, sempre que
possivel, em plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado,
com os seguintes relatorios:

| — Relatério de Execugio do Objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para
o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma previsto no plano de trabalho, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagédo das agdes, tais como listas de presenca,
fotos e videos, se for o caso;

Il — Relatério de Execugdo Financeira, nos moldes das Instrugdes e Resolugdes do TCE-
SP. assinado pelo seu representante legal, contador responsavel e Conselho Fiscal da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas.

Il — Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, sobre a conformidade do objeto e os resultados alcangados
durante a execugéo do Termo de Colaboragao.

IV — O parecer técnico do gestor, na forma do art. 67 da lei 13.019/2014;

V — O parecer conclusivo, na forma do art. 72 da lei 13.019/2014;

Também compora o processo de execugao e prestacao de contas:

| — Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria, podendo a
administracido valer-se do apoio técnico da Comissao Técnica do CMAS equipe

designada para a supervisdo e acompanhamento do contrato de colaboragao.

Il - Relatério das supervisdes mensais realizadas pela Comiss&o Técnica do CMAS com
observacdes quanto aos indicaderes apresentados no Edital.

O gestor da parceria ficara responsavel pela emissao do parecer conclusivo das contas

) /"
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anuais, nos moldes do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019/2014, e das Instrugdes e
Resolucdes em vigor do TCE-SP, devendo dispor sobre:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Devera ainda constar no parecer técnico do gestor:

a) Os resultados (ja) alcangados e seus beneficios,;

b) Os impactos econémicos ou sociais;

¢) O grau de satisfagéo do publico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das acdes apos a concluséo do objeto pactuado.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de
contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo 0s
documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, sera concedido prazo de
45 (quarenta e cinco) dias para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, sera aberto
procedimento de apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencao do ressarcimento, nos moldes das Instrugdes e Resolugdes do TCE-SP.

A Administracdo Publica apreciara as contas anuais apresentadas pelas ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVILs até o dia 30 de maio do exercicio subsequente aos repasses,
na forma do art. 71 da Lei 13.019/2014.

Na hipotese de descumprimento do prazo para apresentacdo das contas, a unidade
responsavel pela apreciagao da prestagao final de contas reportara os motivos ao Chefe
do Poder Executivo e ao 6rgdo de Controle Interno da Administragao.

O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:
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I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia
de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo de entrega da prestacdo de contas e a data em que foi ultimada a apreciagio pela
Administracdo Publica.
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TERMO DE FOMENTO N° 002/2021 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO E ESTANCIA CLIMATICA
DE NUPORANGA E LAR SAO VICENTE DE PAULO
DE NUPORANGA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO E ESTANCIA CLIMATICA DE NUPORANGA,
CGC/MF n.° 46.754.388/0001-17, com sede na cidade de Nuporanga, Estado de Sao Paulo, a Rua
Bernardino Pereira da Silva, N° 375, neste ato representada por seu Prefeito, Sr. DANIEL VIANA MELO,
RG n° 33.821.551-7 SSP/SP, CPF-MF n° 301.855.718-24, residente e domiciliado na Rua José Paulino de
Macedo, n°® 159, nesta cidade de Nuporanga-SP, CEP 14670-000 doravante designado simplesmente
Municipio de Nuporanga e de outro lado o Lar Sao Vicente de Paulo de Nuporanga, entidade de
assisténcia social sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.° 53.214.052/0001-27 e devidamente inscrita
no Conselho Municipal de Assisténcia Social com sede na Rua Aurélio Silva, n.° 225 em Nuporanga, neste
Estado, neste ato representada por seu Administrador Provisério conforme decis&o judicial Processo Digital
n°® 1000851-34.2019.8.26.0397 Sr. LUIS ANTONIO PETRACHO, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade  9.089.699 SSP/SP -, CPF n.° 020.027.788-09, doravante designada simplesmente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e Lei Municipal
1.833/2021, consoante a inexigibilidade de chamamento publico n° 02/2021 e mediante as clausulas e
condicbes a seguir estabelecidas, com o objetivo de desenvolver agbes voltadas a preservacéo da
identidade do idoso, buscando qualidade nos servicos e atendimentos prestados aos idosos
institucionalizados, em regime de internato e semi-internato, no ambito do Municipio e de acordo com as
clausulas e condigdes a seguir

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento, decorrente de justificativa de inexigibilidade de chamamento publico n°
02/2021 tem por objeto 0 desenvolvimento, em regime de colaboragéo mutua entre 0s participes, de acoes
voltadas a preservagao da identidade do idoso, buscando qualidade nos servicos € atendimentos prestados
aos idosos institucionalizados, em regime de internato e semi-internato, no ambito do municipio, conforme
detalhado no Plano de Trabalho.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

13 - E vedada a execugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagdo das funcbes de regulagéo, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado; ;

il
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|| - prestacéo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja 0 aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2 1 - Sao obrigagdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacao de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasiao da
celebragéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagao as
referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteddo;

b) emitir relatorio tecnico de monitoramento e avaliagéo da parceria € o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que O homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestacéo de contas devida pela organizagao da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com 0s beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto do Termo de Fomento,

e) promover o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria;
f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou

entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enguanto iSso nao ocorrer,
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet 0s meios de representagéo sobre a aplicago irregular dos recursos envolvidos na
parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

s —
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Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acbes todas as parcerias celebradas com O poder publico, contendo, no minimo, as informagdes

requeridas no paragrafo dnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos em conta bancaria especifica junto ao Banco do Brasil, conta
corrente n.° 349-2, Agéncia 4589-6, observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais €
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relacao ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restricéo a sua execucao,

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos
recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

31 - O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do presente Termo de
Fomento & de R$ 240.000,00 (Duzentos € quarenta mil reais)

32 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos mensais a Organizagéo da Sociedade Civil no valor de R$20.000,00 (vinte mil reais),
correndo a despesa a conta da dotagao orgamentaria Ficha: 310, Fungdo Programatica
08.241.0006.2009.0000 -~ Categoria Econémica 3 3.50.39.02, Cadigo de Aplicagao 51 0-000, UG 02.13.01,
Eonte: Tesouro, Gestao: Fundo Municipal Assisténcia Social.

3.3 — A ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugao dos fins pactuados por
este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de R$315.651,84 (trezentos
e quinze mil seiscentos & cinquenta e um reais e oitenta e quatro centavos).
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacéo do beneficiario final e & obrigatoriedade de deposito em sua
conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

42 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados, em
caderneta de poupanga de instituicao financeira oficial, se a previs&o do seu uso for igual ou superior a um
més: ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagoes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de
Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestagéo de contas exigidos para
os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizac&o de gastos para a execucao
do objeto do presente termo a proporcionalidade entre 0S recursos transferidos e 0S recursos proprios a
serem aplicados a titulo de contrapartida.

45 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicag&o dos recursos ou o inadimplemento da organizacao
da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Fomento;

lll- quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusao, denuncia, resciséo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, seréo
devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo

publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagio dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag&o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

IV - realizagio de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos,

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de

autoridades ou servidores publicos; €
VI - repasses como contribuicoes, auxilios ou subvengoes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu extrato
na imprensa oficial até 31 de dezembro de 2021 conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo
de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogacéo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente de
proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do
atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima
dilac&o de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos. ,
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sera elaborado pelos membros
nomeados pela Portaria 49/2021 e, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos € aprovados no plano
de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da sociedade
civil na prestagao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno € externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

72 - Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar O atendimento de servicos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar 0s bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas 0
que foi executado pela organizagao da sociedade civil até o momento em gue a administragdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagao de contas apresentada pela organizacgado da sociedade civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacéo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informacoes € documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;
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Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagéo da
sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou constru idos, quando for o caso; €

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Ser&o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos no
prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a

duragao da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa 2 execucdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e O comparativo de metas propostas com 0S
resultados alcangados;

Il - relatério de execugéo financeira do Termo de Fomento, com a descri¢éo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a execugao do objeto, na hipétese de descumprimento de
metas e resultados estabelécidos no plano de trabalho.

8.3 - A ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica “in loco” realizada durante a execugao da parceria,

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela comissao de monitoramento e
avaliacdo designada na Portaria 49/2021, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e 0s resultados
alcangados durante a execucao do Termo de Fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor nomeado na Portaria 48/2021, acerca da prestagéo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agoes

quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

-~
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|V - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusao do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragao publica observara 0s
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgéo da prestagéo de contas;
|| - aprovagéo da prestacao de contas com ressalvas; ou
Il - rejeigéo da prestagao de contas e determinagéo de imediata instauracéo de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irreqularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar € decidir sobre
a prestagéo de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss30, ndo havendo 0 saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, guantificagéo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinguenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre 0 final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagao pela administragdo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serso avaliadas:

| - regulares, quanda expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

I| - requlares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que nao resulte em dano ao erario;
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Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissado no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondémico,

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovagao da prestagéo de contas ou por
omissdo em relagdo a analise de seu contetdo, levando em consideragao, no primeiro caso, 0s pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegagéo.

8.10 - Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida
a decis@0, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo para que O ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentag&o de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuagao da organizagao,
cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido
dolo ou fraude e n&o seja 0 caso de restituigdo integral dos recursos.

8 11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de contas, a
organizagdo da sociedade civil deve manter em Seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagao a data de
término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebrag&o de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza do
objeto.

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverdo ser previamente submetidas ao Departamento Juridico do municipio, departamento ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de

alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de
recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

%
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10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019,
de 2014, e da legislagéo especifica, a administracéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia,

Il- suspenséo temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por prazo
n&o superior a dois anos;

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos determinantes da
punicdo ou ate que seja promovida a reabilitag&o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempreé que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administrag@o publica pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva da
Administragdo Publica Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apos dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacéo de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescrigéo sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado & apuragao da infrag&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, Necessarios 3 consecucéo do objeto, mas que a ele ndo
se incorporam.

112 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0s recursos aplicados em razao
deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serao de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a administragao publica, na hipdtese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao
da Organizagéo donataria, quando, apoés a consecugao do objeto, nao forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, b
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115 — Os bens doados ficaréo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Fomento, sob pena de revers&o em favor da Administrago Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo
as vantagens do tempo em gue participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com 0 Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao ou
ampliagéo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagéo do respectivo
extrato na imprensa oficial, a qual devera ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por oficio, correspondéncia ou fax
e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il -as mensagens e documentos, resultantes da transmissé&o via fax, ndo poderéo se constituir em pecas de
processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e
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Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagbes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro de Nuporanga, Estado de Séo Paulo, com
rendincia expressa a outros, por mais privilegiades que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamepte de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado copforme, foi lavrado em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, que vao assinadés pelos participes, para que p oduza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Nupofanga, 29 de janeiro de 2021.

DANIEL VIANA MELO
Prefeito Municipal

LAR SAO VICENTE DE PAULO
LUIS ANTONIO PETRACHO
Administrador Provisério conforme Deciséo Judicial
Processo Digital n° 1000851-34.2019.8.26.0397
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FERMO DE FOMENTO N° 002/2022 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO E ESTANCIA CLIMATICA
E NUPORANGA E LAR SAO VICENTE DE PAULO
"F NUPORANGA.

Pelo presente instruments, de um ladc o MUNICIPIO E ESTANCIA CLIMATICA DE NUPORANGA,
CGC/MF n.® 46.754.388/0001-17, com sede na cidade de Nuporanga, Estado de Sao Paulo, @ Rua
Bernardino Pereira da Siive, N° 37¢ heste 2l representada por seu Prefeito, Sr. DANIEL VIANA MELO,
RG n° 33.821.551-7 SSP/SP, CPF-MF n° 301 855.718-24, residente e domiciliado na Rua José Paulino de
Macedo, n® 159, nesta cidade de Nuporanga-SP. CEP 14670-000 doravante designado simplesmente
Municipio de Nupoianga e de Ouiit iade o Lar Sao Vicente de Paulo de Nuporanga, entidade de
assisténcia social sem fins lucrativos. inscrite no CNP. sob n.® 53.214.052/0001-27 e devidamente inscrita
no Conselho Municipal de Assisténcia Sccial com sede na Rua Aurelio Silva, n.° 225 em Nuporanga,
neste Estado, ngsie ato representada por seu Administrador Provisorio conforme decisao judicial Processo
Digital n® 1000861-34.2019.8.26 0357 Sr. LUIS ANTGNIO PETRACHO, brasileiro, casado, portador da
Céduia de Identidade 9.089.699 SSP/SP —, CPF n.° 920.027.788-09, doravante designada simplesmenie
ORGANIZAGCAC DA SOCIELADE CIVIL, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n® 101, ue 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 12.012, de 31 de julho de 2.014 e Lei Municipal
1 868/2021, consoante a inexigibilidade chamarenio publico n® 02/2022 e mediante as clausulas €
condicbes a seguir estabelecidas, som o cbjetivo de desenvoiver acbes voltadas a preservacao da
identidade do idoso, pustande gualidade NoS servicos e atendimentos prestados aos 1dosos
institucionalizados, em regime de “hernate o semi-iiernato, no ambito do Municipio € de acordo com as
clausuias e condigbes a sequir

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETU

1.1 - O preseniz Termo de Foments decorente de justficativa ae inexigibilidade de chamamento publico
n® 02/2022 term por cbjeto o desenvolvimaain, em regirne de colaboragao mutua entre os participes, de
agoes voltadas 2 preservacao da identidace do idoso, buscando qualidade nos servicos e atendimentos
prestados aos iGosos institucionaiizados, e regime ae internato € semi-internato, no ambito do municipio,
conforme detalhado no Pianc de Tranalho.

1.2 - Nao poderao ser destinados vecursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentanas.

13 - E vedada a execugao Ue wuividedes Que tennam por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacdo das fungoes de iegnaual,
atividades exclusivas ao Esladu

1+ fiscalizaczo, do exercicio do poder de poiicia ou de outras
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Il - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinataiio seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes' . -
| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestar;.éo de contas as organizagoes da sociedade civil por ocasiao da
celebracao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacao as
referidas organizacdes eventuais aiteragoes no seu conteudo;

b) emitir relatorio técnico de monioramento € avaliacdo da parceria € o submeter a comissao de
monitoramiento e avaliagdo designada, ques O homolcgara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagao da prestacao de contas devida pela organizagéo da sociedade civil,

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superor a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas

d) liberar os recursos por meio ce hansferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo
de Fomento,

e) promover o monitoramento e a avaliacéo do cumprimento do objeto da parceria,

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro orgao ou
entidade, o administrador publico ugvera designar NoOvo gestor, assumindo, enquanto iSSO nao ocorrer,
todas as obrigacoes do gestor, com As respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento peia internat dos processos de liberagdo de recursos,

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacio das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apos 0 rescectivo encerramento;

i) divulgar peia internet os meios de icpres=ilagao soiie a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na
parceria,

j) instaurar tomada de contas anues OC @rmino da parceria, ante a constatagao de evidéncias de
irregularidades na exectcao do objeis da parceria.

1| - DA ORGANIZAGAO DA SOCIELADE CIViL:
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a) manter escrituracao contabil reguier,
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

c) divulgar na internet € em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca

suas acoes todas as parcerias celebradag com o poder publico, contendo. no minimo, as informacoes
requeridas no paragrafo unico doart 11daien® 13.019/2014,

d) manter e movimentar 0s recursos em con‘a bancara especifica junto ao Banco do Brasil, conta corrente
n. 349-2, Agéncia 4589-6, observadc 0 dis{osto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dus orgaocs ou das =ntidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal oe Contas correspondentes aos processos, aos documentos, &s
informacoes referentes aos instrumesitos de (ransfereicias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
bem como aos iocais de éxecuco dc. JBjeto

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos 2ncargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo publica a inadimpléncia da organizacao da
sociedade civil em relagao ao referidio pagamento, 0s Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0S
danos decorrentes de restricao a sua execucao;

h) disporibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, 0 objelo, a finalidade e o detalhamento da aplicagcao dos
recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS REGURSUS FINANCEIROS

31 - O montante total de recursos 2 seier empreqauos nNa execugao do objeto do presente Termo de
Fomento & de R$ 264.000,00 (Duzeinos € sessenta € guatro mil reais)

32 — A ADMINISTRAGAC PUBLICA MUNICIPAL iransferira, para execucéo do presente Termo de
Fomento, recursos mensais a Orgziiizagac 43 Sociedade Civil no valor de R$22.000,00 (vinte e dois mil
reais), correndo a despesa a conta Wa dotacao orgamentaria Ficha: 316, Fungéo Programatica 08 241
0005 2009 0000 — Categoria Ecorimica 4.3 50.39.00, Codigo de Aplicagdo 510-000, UG 02.13.01, Fonte:
Tesouro. Gestdo’ Fundo Municipal #3sisiencia Social. '

3.3 — A ORGANIZAGAQ DA SOCIE DADE CiVIL se obriga a aplicar na consecucao dos fins pactuados por
este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos proprios no importe de R$354.048,00
(trezentos e cinquenta e quatro mii € guarenta e oito reais).

7
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transierira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacac do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacao dos recursos deste Termo de Fomento, enguanto nao utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um
més: ou em fundo de aplicacao finaiiceira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica federal, quando sua utilizacéo estiver prevista para prazos menores.

4 3 - Os rendimentos das aplicagoes finariceiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de
Fomento ou ds transferéncia, estan-io su=ii0s as mesmas condicées de prestacao de contas exigidos
para os recursos iransferidos.

4 4 — A ORGANIZACAO DA SOCIELADE CIVIL devera observar na realizacao de gastos para a eXecugao
do objeto do presente termo a proporcionalioade entre 0s recursos transferidos e os recursos préprios a
serem aplicados a titulo de contrapartida.

45 - As receitas oriundas dos rendimenios da apiicacdo no mercado financeiro nao poderdo ser
computadas cemo contrapartida, devida pele ORGAN!7ACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4 6 - As parcelas dos recursos transreridos 1o ambito da parceria nao serao iiberadas e ficar&o retidas nos
seguintes casos:

| - quando houver evidencias de irregiaridaie na aplicacao de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da scciedade civil em relacan a vbrigacoes estabelecidas no presente Termo de Fomento,

lil- quando a organizacao da sociiade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela adminisfracad publica ou peios orgaos de controle interno ou externo.

47 - Por ocasi@o da conciugao, denlncia, rescisao ou extingao da parcena, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s prover:entes das receias obtidas das aplicacbes financeiras realizadas,
serdao devolvidos a administracao paancu‘nu prazo iniprorrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECU!,’.‘-,':\O DAS DESPESAS
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51 — O presente Termo de Fomento deveaia ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas ue regancia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial. -

52 - Fica expressamente vedada a-ufilizacdo dos.recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacao de despesas a titulo de'taxa deradministracao, de geréncia ou similar;
|| - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizacéo de despesas em dala anteror ou posterior a sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhirnentos iora dos prazos,

V - realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao
social. das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores pubiicos. &

V| - repasses cOMo contribuicoes, atixilics ou subvencoes as instituicoes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servicor ou eiiipegado piiblico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica @ na lai de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCi2

6.1 - O presente Termo de Fomeiic vigeia a partir o primeiro dia seguinte a0 da publicacéo de seu
extrato na imprensa oficial até 31 de dezembro de 2022 conforme prazo previsto no anexo Planoc de
Trabalho para a consecucao de seu objelc

6.2 — Sempre que necessario, medianie proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada & formuiada, no Minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos O
cumprimento das demais exigéncias legais @ regulamentares, serao admitidas prorrogagdes do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomeanto

6.3 - Caso haja atraso na liberacao dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAQO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogacac do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente de
proposta da ORGANIZACAC DA SOGIEDACDE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do
atraso verificado

6.4 — Toda e qualquer pro! rogacao, inciusive a referidga no iten anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes anies do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima
dilagéo de prazo, sendo gxpressarfie e sadeda a celeuracao de termo aditivo com atribuicéo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroaiives. -

&
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

71 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.® 13.019/2014, sera elaborado pelos membros
nomeados pela Portaria 49/2021 e, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricio sumaria das atividades e metas estabeleciaas,

Il - andlise das atividades realizadags, do cumprimento-das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razio da execugao do objeto 2té o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transierido: pela administragao publica;

IV - andlise dos tocumenics comprousitnue uas despzsas apresentaaos pela organizacéo da sociedade
civil na prestacao de contas, quandu nac 1o comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo Termo de Fomento,

V - analise de eventuais auditorias realizacas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva. bem como de suas conciusoes & das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugao por cuipa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
administracao publica podera, exclisivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagao, por ato proprio e independertemente de autorizacdo judicial. a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadzs

| - retomar 0s bens publicos em pode: da organizagao aa sociedade civil parceira, qualquer gue tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direiros de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela :xecu¢=0 do resiante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacdo, de modo a evitar su= aescoiinuidade. "devendo ser considerado na prestacao de contas o
que foi executado pela organizacasu Ja suciedade civii até © momento em que a administracao assumiu
essas responsabilidades

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAQ;,:O 0 GONTAS

8.1 - A prestagao de contes apresen (ada pela orgamzag&ao da sociedade civii devera conter elementos que
permitam ac gestor da paicera avaici o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenciizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das
metas e dos resuitados esperados, aie o periodo de que trata a prestagao de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguinies informacoes e - ucuimeilos:

| — extrato da conta bancana especitiva,

i
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Il - notas e comprovantes fiscais, inciusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizacao
da sociedade civil @ numero do instmmento ga parcera,

I - comprovante' do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,
IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes:

V- relac;éb dé bens adquiridoé, proddzidos- ou construidos, quando for o caso; e

Vi - lista de pfesem;a do pessoal tremnado ou capacitédh, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionzdos a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos
no prazo de ate 30 (trinta) dias a perte do iermino da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se
a duracado da parceria exceder um aino.

8.2 - A prestagao de conias relative 4 execugéao do Termo de Fomento dar-se-& mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trapalno, bem como dos seguintes relatorios:

| - relatorio de execugao do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil. contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcan¢ados,

Il - relatorio de execugao financeira do Termo de Fornento, com a descricdo das despesas € receitas
efetivamente realizadas e sua VINCUIGGA0 CoM a execusao do objeto, na hipotese de descumprimento de

metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A ADMINISTRAGCAQ PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, guando houver

| - relatorio da visiia técnica “in loco /aalizada durante a execugao da parceria,
Il - relatorio técnico de monilorarmenic & avaliagac homologado pela comissao de monitoramento e
avaliacao designada na Foriaria 49/2021 subre a conformidade do cumprimento do objeto & 0S resultados

alcancgados durante a execucdo do Tarmo s Fomento.

8.4 - Os pareceres tecnicos do gesy nomeado na Portaria 03/2022, acerca da prestagéo de contas, de

e

que trata o art. 67 da Lel n° 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das
acdes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios,
I - os impactos econémic:us‘ou' 5061HS,

Il - o grau de satisfagao do publico aive,
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IV - a possibilidade de sustentabilidade das acbes apos 4 concluséo do objeto pactuado.

85 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela administragéo publica observara o0s
prazos previstos na Lein® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestagao de contas:
Il - aprovagao da prestagao de contas com ressalvas, ou

Il - rejeicado da prestagao de contas e determinacdo de imediata instauracao de tomada de contas
especial. - .

86 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é lirvitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro ao prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacao de contas e compiovagac de resultacios.

§ 2° Transcorrido o prazo para sanearento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracgao dos fatos, identificago dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao
do ressarcimento, nos termos da legizlagad vigente

8 7 - A administracdo pubiica aprecizia a prestacac fina! de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de ~cu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavei justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas’

| - nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos,

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagao monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre O final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administracaoc publice.

8 8 - As prestacoes de contas serau avaliaces:

| - regulares, gquando expressaren, de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - requlares comi ressalva; quanao swvidenc.aem impropriedade ou quaiquer outra falta de natureza formal
que nao resulte em dano ao erario,
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Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas,

b) descumprimento injustificado dos cbjetivos € metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gesdo ilegitimo cu antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores puplicos.

8.9 - O administrador publico respende peia decisao sobre a aprovacao da prestacéo de contas ou por
omissao em relacéo a analise de seu conieudo, levande em consideracao, no primeiro caso, 0s pareceres
técnico. financeiro e juridico, $2ndo permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada
a subdelegacao.

810 - Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagao ¢a sociedade civil poaera solicitar autorizagao para que o ressarcimento
ao erario seja promovidc por meio de agbes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentagdo de novo piano de tracalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de
atuagao da organizagao, cuja menstiragao economica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos.

8 11 - Durante o prazo de 10 (dez! £nos, ~ontado do dia util subsequente ao da prestagao de contas, a
organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestago de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presenie parceria podera s&i alteraca a gquaiyder tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitacao ser encaminhada corn antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacao a data de
termino de sua vigéncia.

9.2 - Nao & permitida a celebracao de aditziento desis Termo de Fomento com alteragao da natureza do
objeto.

g 3 - As alteraghes, com excecac Gas Gue fenham por inalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverac ser previamente submetidas ao Departamento Juridico do municipio, departamento ao
qual deverao 0s autos ser encaminiiacos em prazo halil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento ¢ preseine insiruimento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de

alteracdes que tenham por objetive a mudaiga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagao
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESFONSABILIZAGOES E DAS SANCOES
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10.1 - Pela execugdo da parceria e desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacao especifica. a administragao publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagao da sociedade civil paiceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia,

Il- suspensao temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos. -

Il - declaracao de inidoneicade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades de todas a: esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade gue aplicou a
penalidade, que sera concedida seimnore yue a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragéo
publica pelos prejuizos resultantes € apos decorrido 0 niazo da sancao aplicada com base no inciso |l

Paragrafo Gnico. As sancgoes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva da
Administracao Publica Municipal, facultada 2 defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacac ser requerida apds dois anos de aplicagao da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacdo de contas, a
aplicagao de penalidade decorrenie de infracao relacicnada a execugio da parceria.

10.3 - A prescrigao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuracéo da infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — )OS BENS REMANESCENTES

111 - Para os fins deste ajuste  consideram-se bans remanescentes os de natureza permanente
adquiridos comi recursos financeircs envolvidns na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que
a ele ndo se incorporam.

112 - Para os fins deste Termw, : equipzram-se & bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos. oroduzidosn trans ormados vu construidos com 0s recursos aplicados em razao
deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes seic. € piopriedade da Organizagao da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo e organizagio da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedadue a administracao publica, na hipotese de sua extingao.

11.4 - Os bens remanescentes acyuiridos com recursos transferidos poder&o, a criterio do administrador
publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante &ao
da Organizagao donataria, quando, apos a consecugac do objeto, nao forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,
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11.5 — Os bens doados ficarao gravados comn clausuia de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Fomento, sob pena de reversao em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento podera-ser:

| - denunciadc a qualq’uér tempo, ficando -0s participes responsaveis somente pelas obrigacoes €
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado 0 prazo

minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il - rescindido, independente de previa notificacao ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizagac dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagao, a qualquer tempo, ¢ talsidade ou incoirecao em qualquer documento apresentado; e

d) verificacao da ocorréncia de gualquel circunstancia gque enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracao ou
ampliacdo da execucao do objeto cestile aeste instrumento, fica condicionada a publicagao do respectivo

extrato na imprensa oficial, a gual devera ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL no prazo de ate 20 (vinte) dias uieis @ contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estapelecer as seguintes condigoes.

| - as comunicactes relativas a este Terme de b omento serdo remetidas por oficio, correspondéncia ou fax
e serdo consideradas regularmente cietuadas guando comprovado o recebimento;

Il -as mensagens € documentos, recultanies da transinissao via fax, nao poderao se constituir em pecas
de processo, e os respectivos originais deveiao ser ~neaminhados no prazo de cinco dias; €

IIl - as reunides entre os representatiles crodenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagoes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ©

relatorios circunstanciados
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonancia com o disposto na alinea "g" do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019 de 31/07/2014, fica
designada, através da Portaria 03/2022 como Gestora da parceria a Senhora MIRIAN BORSATTO LE
ROSSI, Assistente Social, RG n. 42.674.717-3 / SSP-SP — CPF/MF n. 331.419.528-17

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimii as <o, rovérsias decorrentes deste termo de colaboracao, que nao
possam ser resolvidas peia via adiinistra.wva o foro da Comarca de Nuporanga, Estado de Sao Paulo,
com renuncia expressa a outros, por imais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenanienie ug~dacordo, os partitipes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente ingtfuriiento, o qual lido e acRado conforme, foi lavrado em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, que vao a2£s 5 pelos participes, para\que produza seus juridicos e legais
efeitos, ern Juizo ou fora dele.

uporanga, 10 de janeiro de 2022.

DANIEL VIANA MELO
refeitc Municipal
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